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IDA PRESS RELEASE 

全国の派遣販売スタッフのキャリアアップを応援 昨年度実績約 700 人！ 

IDA、社員を目指す派遣スタッフの 2 人に 1 人が直接雇用化へ 
 

2014 年 7 月 14 日 

   

アパレル・ファッション・コスメ業界の販売職に特化したプロフェッショナルカンパニー 株式会社アイ・ディ・アクセス（本社：

大阪市中央区、代表取締役社長：加福真介、以下：IDA）は、10 年以上連続で派遣販売スタッフの直接雇用化を

実現しています。企業理念「WORKING DREAM®」を商標登録し、2014 年度も派遣で就業中のスタッフの直接雇用

化の実現を積極的に行っております。 

 

WORKING DREAM® とは・・・ 

「アパレル・ファッション・コスメ企業で働く事によって、夢を実現させていこう」という、IDA の企業理念です。 

IDA は、憧れの業界への就職～就業中のサポートだけでなく、IDA 卒業後のキャリア開発まで、 

就業スタッフと深く関わりをもち積極的に支援しています。 

本人の希望に沿った様々な働き方（取引先への直接雇用）や、ブランドチェンジによるキャリアアップ等、 

ライフスタイルに合わせた働き方を実現できる多様なサービスを展開しています。 

 

 

直接雇用化促進の背景 ～年間約 700 人の実績～ 

   IDA は派遣販売スタッフのキャリアを考え、取引先企業に対し雇用形態の変更（主に直接雇用化）を依頼・促進

しています。近年、取引先企業、派遣販売スタッフ双方のニーズの高まりにより、直接雇用を実現するスタッフの数が

増加傾向にあり、全取引先企業のうち約 1 割にあたる 150 社に対し、年間約 700 人の派遣販売スタッフの直接雇

用化を実現しています（2013 年度比 127％）。 

   取引先企業にとっては、景気回復による人材不足により、優秀な販売スタッフの確保が急務となっています。また、

顧客をもつ販売スタッフの離職は売上にも直接影響するため、直接雇用化ニーズが上昇傾向にあります。 

   派遣販売スタッフの中には、接客スキルに磨きをかけ、取引先企業での更なる活躍を目指し従事している者も多く

います。「ブランドメッセージの発信者」として、「プロの販売員」として、取引先企業に貢献し、長期就業を実現したい

というスタッフも増えてきています。 

 

直接雇用で平均年収 約 1.2 倍、キャリアの可能性も拡大 

直接雇用になることで、販売スタッフの平均年収は約 1.2 倍にアップしています。（当社調べ） 

  また、業務内容も店頭接客販売業務の経験を活かしたキャリアアップ（マネージメント職・トレーナー、サブ（副店

長）や店長への昇格、販売以外の職種へのチェンジなど）の可能性が広がっています。 

 

IDA MODE BUSINESS（株式会社アイ・ディ・アクセス） 

1999 年 3 月に設立した、アパレル・ファッション・コスメ業界の販売職に特化したプロフェッショナルカンパニー。 

業界スペシャリティとして唯一 47 都道府県を網羅し、キメ細やかなサービスを提供、独自の地位を築いてきました。 

ファッション・コスメ業界の数多くの著名ブランドの人材パートナーとして、1500 社以上の取引先企業からの支持を得

ており、人材紹介・人材派遣を行っています。 

「WORKING DREAM®」（働くことによって、夢を実現させよう）という理念を基に、常時 3000 人以上の派遣販売スタッ

フを抱え、近年は、「販売員の地位向上」「女性の就業機会の拡大」にも積極的取り組んでいます。 
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 IDA MODE BUSINESS（株式会社アイ・ディ・アクセス）について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ■販売スタッフが安心して就業できる環境を提供■ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

代表取締役社長  

所在地        

資本金等 

従業員数 

支社数 

       

 

経営理念       

 

 

 

 

 

■ピンクリボン運動（J.POSH）のオフィシャルサポーターとして、乳がん・子宮頚がん検診を無料で提供しています。 

■認可外託児所と提携し、女性の長期就業を応援しています。 

■福利厚生、スキル取得を支援し、ワークライフバランスの充実をサポートしています。 

IDA 求人サイト スマホ版  

http://www.ida-mode.com 

 

IDA Facebook 

https://www.facebook.com/ida.wmh 

 

 

～1 日延べ 1 万人以上が訪れる、ファッションキャリアサイト～ 

IDA 求人サイト  

http://www.ida-mode.com 

【本件に関するお問い合わせ先】  IDA（株式会社アイ・ディ・アクセス） 広報担当：櫻井・鈴木 

大阪本社 TEL 06-6253-8739 FAX06-6253-8738／東京支社 TEL03-3221-8739 FAX03-3221-8738 

 

 

 

 

■就業スタッフには、無料で IDA トレーニングを実施。未経験スタッフでも安心して就業していただけます。 

加福 真介 

〒541-0053 大阪市中央区本町 3-3-8 山口興産ビル 5 階 

1999 年 3 月 

1 億 5190 万円 

社員 150 名、派遣販売スタッフ約 3000 名 

全国 12 拠点 

（札幌／仙台／新潟／東京／横浜／名古屋／京都／大阪本社／広島／四国／福岡／南九州）、表参道オフィス 

1、誇りを持ったプロ販売員を輩出し、ファッション業界に貢献する  

2、ファッション業界における販売員の地位向上を実現する 

3、WORKING DREAM®を実現する  
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