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ブラック企業と思われることが「人的倒産リスク」となる時代に 

中小・ベンチャー企業向け戦略的アセスメントサービス 

「ホワイト企業パック」を発表 
人事評価制度がなければブラック企業！?中小企業の 48%に人事評価制度が無い！ 

 

http://www.ashita-team.com/white/ 
 

あしたの人事評価クラウド「コンピリーダー」を手掛ける、株式会社あしたのチーム(本社：東京都中央区、代

表取締役社長：高橋恭介、以下「あしたのチーム」)は 2015 年 11 月 19 日(木)、東京都港区赤坂にて、株式会社

ブレインコンサルティングオフィス（本社：東京都千代田区、代表取締役：北村庄吾）、株式会社トーコンヒュー

マンリソース（本社：東京都中央区、代表取締役社長：堀川教行）と共同開発した新サービス『ホワイト企業パ

ック』を発表致しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

厚生労働省が 10 月 30 日発表した 10 月の全国有効求人倍率は 1.24 倍、中小・ベンチャー企業に限ると約 3

倍と、就職・転職市場はいまや完全な“売り手市場”です。社員はより良い労働環境を求めて職場を移動すること

が容易となり、「人的倒産リスク」に陥る企業は増えていくと予想されております。 

 

11 月 29 日には「ブラック企業大賞 2015！授賞式」が開催されました。大賞にはコンビニ最大手の「セブン‐

イレブン・ジャパン」が選ばれ、靴や衣料品のチェーンの「エービーシー・マート」や「アリさんマークの引越

社」など他大手 6 社がノミネートされました。昨今このように、大手企業が社会的制裁を受けることは珍しくな

く、企業は自社に潜むブラック企業リスクを排除し、魅力的な会社に変革していくための企業改善が求められて

おります。 
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従業員数 10 名～250 名の企業を対象に実施した、あしたのチーム社の調査※によると、社員の頑張りを評価し

正当な賃金・給与を決定するための人事評価制度を持たない企業が 48%と、約半数が評価制度を持たないことが

判明致しました。さらに、評価制度を持つ残りの 52%の企業に対し、「貴社の人事評価制度に従業員は満足され

ていますか?」と質問したところ、45%が「やや不満に思う」3%が「不満に思う」と、こちらも約半数が現在の

評価制度に対して満足していないことが判明致しました。 

 

※従業員数 10 名～250 名の企業の経営者・人事担当者 200 社を対象に調査。WEB アンケート方式で実施。 

  

あしたのチームは、中小・ベンチャー企業の課題解決に繋がる人事関連に特化したサービスを多角的に展開することで、1

社でも多くの企業を、人材を活かして発展を遂げる社会的に認められる“戦略的ホワイト企業”にしてまいります。 

 

■『ホワイト企業パック』サービス概要 

 

人材を活かして発展を遂げる社会的に認められる“戦略的ホワイト企業”となるために必要な 4 つのアセスメント

である「組織診断・労務監査・評価制度診断・採用力診断」をワンストップでご提供する新サービスです。 

 

具体的には、「組織診断」および「労務監査」で、自社に潜むブラック企業リスクの洗い出しと対策を施し、「評

価制度診断」および「採用力診断」で社員のモチベーションを向上させる動機づけが行います。4 つの総合診断

結果は、あしたのチームから「ホワイト企業診断レポート」という形で提供いたします。 

 

主な対象は、中小・ベンチャー企業、株式公開予定の企業。年間の導入企業 100 社を目指しております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【『ホワイト企業パック』】お問い合わせ先：http://www.ashita-team.com/white/ 

http://www.ashita-team.com/white/
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会社名    ：株式会社あしたのチーム 
代表取締役社長   ：高橋恭介 
本社所在地   ：〒104-0061 東京都中央区銀座 6-4-1 東海堂銀座ビル 6F 
事業内容   ・あしたの人事評価クラウド「コンピリーダー」  

・あしたの人事評価制度運用支援 
・あしたの人事評価制度構築コンサル  

資本金    ：2 億 6810 万円（資本準備金含む） 
設立    ：2008 年 9 月 25 日    
HP    ：http://www.ashita-team.com/ 
あしたのチーム総研 ：http://ashita-team-soken.com/index.html 
 

 

 

 

 

会社名    ：株式会社ブレインコンサルティングオフィス 
代表取締役   ：北村庄吾 
本社所在地   ：〒 101-0051 東京都千代田区神田神保町 1 丁目 26 番地 

アイピー第 2 ビル 2 階 
事業内容     ・給与計算代行/人事労務相談・コンサルティング/人事制度の構築 等  
資本金    ：1,000 万円 
設立    ：平成 12 年   
HP    ：http://www.e-brain.ne.jp/ 

 
 

 

 

 
会社名    ：株式会社トーコンヒューマンリソース 
代表取締役社長   ：堀川 教行 
本社所在地   ：〒103-0014 東京都中央区日本橋蛎殻町 1-33-11  

味岡蛎殻町ビル 4 階 
事業内容     ・求人広告事業・採用コンサル・採用実務代行 
資本金    ：1000 万円  
HP    ：https://www.tokon.co.jp/humanresources 

 

 
 

●株式会社あしたのチーム 概要 

 

●株式会社ブレインコンサルティングオフィス 概要 

 

●株式会社トーコンヒューマンリソース 概要 

 

http://www.ashita-team.com/
http://www.e-brain.ne.jp/

