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株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区、代表取締役 西澤亮一 以下、ネオキャリア）は医療・福祉に特化した転職求人

情報サイト 「FINE!医療」（https://medical.fine.me/）をスタートいたしました。 

 

 

 

■概要 

「FINE!医療」は国内最大級の医療・福祉に特化した求人情報サイトです。医療・福祉業界において、医師・看護師に限らず、薬

剤師や臨床検査技師、理学療法士などの幅広い職種を含む約 40 職種の求人を取り扱っております。全国の求人を掲載しており、

医療・福祉に特化した求人情報サイトとしては、国内最大級の求人掲載数を誇っております。 

 

■背景と詳細 

総務省が発表した平成 27 年７月の労働力調査によると、医療・福祉分野の雇用者数は 743 万人で前年同月に比べ 26 万人増え

ており、尚も人手不足が続いている状態です。特に看護・介護の人材不足は人口の多い団塊世代（昭和 22 年～24 年生まれ）が 75

歳以上になる平成 37 年に向け、日本は世界でも類を見ない高齢社会へ進行し続けると言われております。それにともない、平成

26 年度の概算医療費は約 40 兆円となり、12 年連続で過去最高記録を更新しています。 

また、平成 25 年度の医師・歯科医師・獣医・薬剤師、医療現場（特にコ・メディカル）の求人倍率が 10.05 倍、保健師・助産

師・看護師の求人倍率が 3.46 倍など、長年人材不足に悩まされてきた医療業界ですが、いつになっても必要な人員が集まらない業

界の現状に反し、高齢化により社会のニーズは高まるばかりです。 

 

採用プランを選ぶことが可能！ 

 ＜国内最大級＞医療・福祉に特化した転職求人情報サイト 「FINE!医療」をスタート 

https://medical.fine.me/


そこで、既に弊社が展開している「FINE!保育」（※１）のノウハウを活かして、「採用が困難である」という医療・福祉業界の人

材不足感を補うため、また、より自分の希望に合った条件の職場を求める求職者の希望を叶えるべく「FINE!医療」をスタートいた

しました。 

本サービスを利用することにより求職者は、勤務地や資格などの画一的な条件だけではなく、働き方や職場の雰囲気などの条件

で、希望する職場・仕事を探すことが可能となります。また、医療・福祉業界の施設側は、【応募課金・掲載課金】いずれかの採用

プランを選択することができ、採用人数や採用予算に応じた最適なプランを選ぶことが可能となりました。 

更に、医療・福祉の現場では全国的に人材が不足しており、医療・福祉サービスの地域格差が広がりつつあります。そこで「FINE!

医療」では、首都圏に限らず全国各地の求人を掲載し I ターン・U ターンも実現できるようにサービスを展開しております。 

 

今後は、「FINE!医療」を通して、医療・福祉の領域で働く方が「自分らしく、いきいきと働ける職場・仕事との出会い」を生み

出していきたいと考えております。 

 

（※１）「FINE!保育」（https://hoiku.fine.me/） 

「FINE!保育」は保育士・幼稚園教諭等、保育サービス特化型の求人サイトです。平成 27 年 1 月にスタートし、10 ヶ月で毎月約

1,000 名の登録及び 700 社、約求人件数 10,000 件の取引を有しております。 

 

■ネオキャリアの概要 

商号：株式会社ネオキャリア（http://www.neo-career.co.jp/） 

所在地：東京都新宿区西新宿 1-22-2 新宿サンエービル 

代表者：代表取締役 西澤亮一 

事業概要：新卒採用支援事業、中途採用支援事業、保育・医療系人材紹介、介護・一般派遣事業、海外中途人材紹介事業、 

BPO サービス、人事制度・組織改革支援事業 他 

 

このページに掲載されているプレスリリースその他の情報は発表日現在の情報であり、時間の経過または様々な後発事象によって

変更される可能性がありますので、あらかじめご了承ください。 
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