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2023年8月24日 

株式会社ネオキャリア 

 
介護人材派遣サービス「ナイス！介護」 宮崎県に拠点を初開設 

介護人材不足の改善と県内の雇用創出に取り組む 

～2023年9月1日に開設、九州では7拠点目～

 
 人材総合サービス会社の株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区 代表取締役：西澤亮一 以下 

ネオキャリア）は、2023年9月1日（金）に、介護領域の人材派遣事業「ナイス！介護」の新拠点を宮崎

市に開設します。宮崎県内では初となる拠点で、これにより「ナイス！介護」の拠点は、全国に59拠点

（36都道府県目の開設）となります。 

 

■拠点開設の背景 

 厚生労働省の発表によると、国内の介護分野の有効求人倍率は令和3年時点で平均3.64倍と、全業界

平均と比べて2.61ポイント高くなっています。今後、超高齢化社会に突入する日本にとって、『新たな

介護従事者の創出』が喫緊の課題です。  

 

 また、総務省統計局「国勢調査」および宮崎県統計調査課「現住人口調査」によると、宮崎県では令

和4年の高齢化率が33.5%と令和3年よりも0.4ポイント増加しており、3人に1人が65歳以上の高齢者とな

っています。加えて、県内の26市町村すべてで高齢化率が21％を超えている状況のため、介護人材のニ

ーズが今後も高まると考えられます。 

 

 今回の拠点開設により、介護施設等を通じて、県内の介護を必要としている人に適切な介護従事者を

派遣し、介護人材の不足という課題解決に取り組むとともに、人材不足の改善を通じて老老介護や介護

離職など、介護の社会課題を少しでも改善できればと考えています。同時に、介護従事者は主に県内在

住者から採用できればと考えており、介護従事者の雇用創出にも貢献したいと考えています。  

 

■事業展開の概要 

・介護従事者を派遣するのは、宮崎県内全ての市町村の介護施設等が対象 

・県内で2025年末までに80施設の介護施設等に介護従事者を派遣することを想定 

・県内で2025年末までに100名の介護従事者（介護資格の有無、経験は問わない）の雇用創出を想定 
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■支店情報 

・ナイス！介護「宮崎支店」 

住所    ：〒880-0805 宮崎県宮崎市橘通東4丁目8番1号カリーノ宮崎8F 

アクセス  ：JR日豊本線「宮崎駅」より徒歩約10分、カリーノ宮崎前バス停から徒歩1分 

問い合わせ先：TEL: 0985-35-2570／e-mail：kaigo_miyazaki@neo-career.co.jp 

 

■「ナイス！介護」概要 

 2000年に創業したネオキャリアでは、人材サービス業として事業を展開し培ってきたノウハウの強み

を基礎に、2012年8月から介護職に特化した人材派遣サービス「ナイス！介護」を大阪から開始。以

降、ニーズの高まりに対応する形で、人口が多いエリアを中心に順次営業拠点を拡充しています。 

 

 資格取得者・経験者の他にも、無資格・未経験でも介護業界に志を持つ人材を積極的に受け入れ、仕

事の紹介を行っています。また、2014年からは、介護の資格取得を支援するなど介護職を志す人材のキ

ャリアパスのサポート体制構築にも着手しています。 

 

 慢性的な人材不足を課題としている介護業界に、営業拠点とサービスのバリエーションを拡充するこ

とで、業界でも最大級の求人掲載数を誇る事業にまで成長しました。今後も拠点の開設を計画中で、支

店網を細かく張り巡らせることで、新規開設が盛んな介護施設に対し、人材供給の面でサービスを提供

してまいります。 

 

事業内容：介護領域に特化した人材派遣事業 

対応地域：全国59拠点 

ホームページ：http://713515.net/ 

フリーコール：0120-713-515 

 

■会社概要 

会社名 ︓株式会社ネオキャリア 

所在地 ︓東京都新宿区⻄新宿1-22-2 新宿サンエービル 

代表者 ︓代表取締役 ⻄澤 亮⼀ 

事業概要︓⼈材事業、ヘルスケア事業、グローバル事業他 

URL      ︓ https://www.neo-career.co.jp/ 


