
回答者プロフィール（中国人エンジニア515名）

国内エンジニア調査 1

■性別（全体／単一回答）

（n=515)
0001

男性

79.8％

女性

20.2

■年齢（全体／単一回答）

（n=515)
0002

20～24歳
13.0％

25～29歳
35.5

30～34歳
26.8

35～39歳
10.9

40～44歳
7.2

45～49歳
3.7

50～54歳
1.4

55～
59歳
1.2

60歳以上

0.4

■未既婚（全体／単一回答）

（n=515)
0004

未婚

32.2％

既婚

67.6

■就業形態（全体／単一回答）

（n=515)
0008

無固定期間

労働

23.9％

固定期間労

働

73.8

派遣労働

1.2

非全日制労

働

0.2

その他

1.0

■技術職経験年数（全体／単一回答）

平均値

8.1 （n=515)
0007

5年以内

43.9％

6～10年
33.4

11～15年
11.1

16～20年
6.8

21～25年
2.3

26～30年
1.7

31年以上

0.8

■職種（全体／単一回答）

（n=515)
0006

35.5％

9.3

9.9
6.2

7.6

8.7

21.0

1.7

技術職（機械分野の設計、開発、実験・

評価、各種解析等）

技術職（電気・電子分野の設計、開発

等）

技術職（マイコンシステム分野の設計、

開発、評価、解析等）

技術職（情報処理分野の設計、開発、

構築、運用、管理等）

技術職（化学系分野の研究開発、分

析、評価、商品開発設計、実験評価

等）
技術職（その他分野の設計、開発、分

析、評価、実験評価等）

技術職（生産技術職）

技術職（その他）



回答者プロフィール（中国人エンジニア515名）

国内エンジニア調査 2

■業種（全体／単一回答）

調査数

製

造

業

（
自

動

車

、

輸

送

用

機

器

関

連

：

航

空

機

を

除

く

）

製

造

業

（
航

空

機

・

ロ

ケ

ッ
ト

関

連

）

製

造

業

（
産

業

用

機

器

、
機

械

器

具

お

よ

び

装

置

関

連

）

製

造

業

（
精

密

機

器

関

連

）

製

造

業

（
情

報

通

信

機

器

関

連

）

製

造

業

（
電

気

・

電

子

機

器

、
電

気

機

械

器

具

設

計

）

製

造

業

（
半

導

体

・

集

積

回

路

関

連

）

製

造

業

（
半

導

体

製

造

装

置

関

連

）

製

造

業

（
情

報

処

理

、
ソ

フ

ト

ウ

ェ
ア

開

発

・

運

用

）

製

造

業

（
プ

ラ

ン

ト

関

連

）

製

造

業

（
建

築

関

連

）

製

造

業

（
そ

の

他

）

0 全体 515 14.4 0.6 16.3 4.9 4.1 14.4 1.4 0.6 4.1 7.6 6.6 25.2
0009

0

10

20

30（％）

全体

■従業員規模（全体／単一回答）

調査数

4

人

以

下

5
～

9

人

1

0
～

1

9

人

2

0
～

2

9

人

3

0
～

4

9

人

5

0
～

9

9

人

1

0

0
～

2

9

9

人

3

0

0
～

4

9

9

人

5

0

0
～

9

9

9

人

1

0

0

0
～

1

9

9

9

人

2

0

0

0
～

4

9

9

9

人

5

0

0

0

人

以

上

無

回

答

0 全体 515 0.4 0.2 1.7 1.9 2.1 10.9 16.3 13.8 16.3 13.0 9.9 12.6 0.8
0010

0

10

20（％）

全体

■企業系列（全体／単一回答）

（n=515)
0013

中国企業

71.1％

中外合資

企業
16.7

日系の企

業
3.9

その他外

資系の企

業

8.3

■役職（全体／単一回答）

（n=515)
0011

6.4％

10.5

8.9

9.9

20.2

27.0

17.1
部長・副部長クラスの管理職

部長・副部長クラスと同待遇の専門職

課長・課長補佐・課長代理クラスの管

理職

課長・課長補佐・課長代理クラスと同

待遇の専門職

係長・主任・班長クラスの管理職

係長・主任・班長クラスと同待遇の専

門職

役職にはついていない


	回答者プロフィール（中国人エンジニア515名）
	回答者プロフィール（中国人エンジニア515名）

