
アデコ、人事向けダイバーシティ＆インクルージョンセミナーを開催 
 

 [2016年５月 23 日 東京] 

世界最大

※1

の人材サービス企業であるアデコグループの日本法人で、総合人事・人材サービスを展開する

アデコ株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社⻑：川崎 健⼀郎、以下「アデコ」）は、「ダイバーシテ

ィ＆インクルージョン」をテーマとした人事向けセミナーを開催します。 

 

近年、企業ではダイバーシティを促進する動きが⾼まっていますが、多様な人材を採用はしたものの、そ

の能⼒が十分に活かされていないケースが多く⾒受けられます。いかに個々の能⼒を引き出し、生かすこと

で、企業の活性化につなげていくのか、その具体的な方策が企業の人事担当者に求められています。 

そこで、企業のダイバーシティ担当者にパネラーとしてご参加いただき、「ダイバーシティの先にある未

来」についてパネラーの皆さんから具体的な施策や成功事例を含めてディスカッションを⾏います。 

 

 リー・ヘクト・ハリソン事業部は、個人と組織のパフォーマンスを最大限に高めるサービスを提供する人

財マネジメントソリューションの専門部門です。リー・ヘクト・ハリソンのリーダーシップコンサルティン

グは、2015年から 2年連続で Kennedy Vanguard TMより One Of Top Leadership Firms In The World

に選出されるなど、確かな実績を備えています。 

アデコは人材サービスのグローバルリーダーとして、今後もこのような人事、人材に関わる情報の提供を

通じて、企業における人事課題や施策について取り組んでまいります。 

 

*1: Staffing Industry Analysts 2015、人材サービス企業売上ランキングより 

 

テーマ ダイバーシティ＆インクルージョン 

日 時    2016年 6 月 2 日（木）18:30〜20:00 

会 場 アデコ株式会社 霞が関東急ビル８F  

パネリスト（敬省略） 葛井恵美（チューリッヒ保険会社 ダイバーシティ推進室⻑） 

小嶋美代子（株式会社 ⽇⽴ソリューションズ ダイバーシティ推進センター⻑） 

蓮⾒勇太（AIG ジャパン ヘッド・オブ・ダイバーシティ＆インクルージョン ） 

 

定員 30 名 

対象者 ⼈事管理者の⽅ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【プレスリリースに関するお問い合わせ先】アデコ株式会社 Communication & Branding 部 Tel. 03-6743-8085 

【セミナーに関するお問い合わせ先】   アデコ株式会社 リー・ヘクト・ハリソン事業部   Tel. 03-3222-5481 

■ アデコ株式会社について 

アデコ株式会社は、60 を超える国と地域で事業展開する総合人材サービスのグローバルリーダー、アデコグループの日本法人です。コン

サルテーションを通じて、多様な人材を生かし、多岐にわたる業務の最適化を可能にするソリューション（人材派遣、人材紹介、アウト

ソーシングなど）を提供しています。アデコは働く皆様と企業の“better work, better life”の実現を目指し、更なるサービスの強化に取

り組んでいます。アデコ株式会社に関するより詳しい情報は、当社ホームページ www.adecco.co.jp をご覧ください。 

■ リー・ヘクト・ハリソンについて 

リー・ヘクト・ハリソンは、アデコグループの一員であり、世界 330以上の拠点において⼈材流動化に関するコンサルティングを提供し

ています。革新的な再就職支援サービスを通じて人と仕事を結びつけ、キャリアとリーダー開発を通じてパフォーマンスを高める支援を

⾏っています。LHH は組織の最適化やあらゆる層のリーダー開発、重要な人材のリテンション、組織変革後の生産性の維持、働く個人が

最大限に能⼒を発揮できるようサポートいたします。LHH に関する詳しい情報は、www.lhh.jp をご覧ください。 


