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⽇本リスキリングコンソーシアム 
 

MIXIが⽇本リスキリングコンソーシアムに参画 
経済同友会と⽇本リスキリングコンソーシアムのパートナシップ締結を機に、 

リスキリングパートナーとして技術研修プログラムを提供 
 

誰もが活躍できる社会を⽬指し、あらゆる⼈のスキルをアップデートするリスキリング※1に取り組むため、

国や地⽅⾃治体、企業など220以上の参画団体から構成する「⽇本リスキリングコンソーシアム」（主幹

事︓グーグル合同会社）は、株式会社MIXI（東京都渋⾕区、代表取締役社⻑ 上級執⾏役員 CEO︓⽊村 弘

毅、以下 MIXI）がリスキリングパートナーとして参画することをお知らせします。 

 

※1 リスキリング︓新しい職業に就くために、あるいは、今の職業で必要とされるスキルの⼤幅な変化に適応するために、必要なスキ

ルを獲得する / させること。（出典: 経産省/リクルートワークス研究所） 
 

 
 

■提供するトレーニングプログラム 

 

 MIXIは無料トレーニングプログラム10講座を提供します（1⽉31⽇時点）。 

 

（1）【MIXI 23新卒向け技術研修】Git研修 

チーム開発でのGit (+GitHub) の使い⽅とGitの内部的な挙動について学ぶ研修です。後半ではGit Challen

geから厳選した問題に挑戦していただきます。 



 

 

（2）【MIXI 23新卒向け技術研修】データベース研修  

データシステム基礎とSQL基礎/応⽤スキル取得を⽬指す研修です。 

 

（3）【MIXI 23新卒向け技術研修】テスト・設計研修 

テスト駆動開発（Test-Driven Development: TDD）による設計とテストの技法を学ぶ研修です。 

 

（4）【MIXI 23新卒向け技術研修】コンテナ研修 

コンテナ技術の基礎+GKEを利⽤する上でKubernetesの必要最低限の知識を学ぶ研修です。 

 

（5）【MIXI 23新卒向け技術研修】iOSアプリ開発研修 

SwiftUIやSwift ConcurrencyでGitHubクライアントアプリを作る研修です。 

 

（6）【MIXI 23新卒向け技術研修】Androidアプリ開発研修 

Jetpack Composeを⽤いてAndroid アプリの基礎的な開発⼿法を学ぶ研修です。 

 

（7）【MIXI 23新卒向け技術研修】Flutter研修 

Flutter を使ってクロスプラットフォームアプリを作る研修です。 

 

（8）【MIXI 23新卒向け技術研修】フロントエンド研修 

宣⾔的 UI や 仮想 DOM による SPA の動作原理と状態管理⼿法を学ぶ研修です。 

 

（9）【MIXI 23新卒向け技術研修】ゲーム開発(Unity)研修 

Unityにおけるゲーム開発作法と、応⽤および品質の考え⽅を講習し、作品制作を実践する研修です。 

 

（10）【MIXI 23新卒向け技術研修】データマネジメント研修 

データ⾃体やデータを取り巻く環境を管理する取り組み「データマネジメント」について学びます。後半で

はA/Bテストに関する講義も含まれます。 

 

■⽇本リスキリングコンソーシアムへの新規会員登録（無料） 

 ⽇本リスキリングコンソーシアムに会員登録をしていただくと、登録情報や受講履歴に基づいたあなたに

おすすめのトレーニングプログラムや就職⽀援サイトが表⽰され、スキルアップの計画や就職活動にご活⽤

いただけます。会員登録は無料で、どなたでもご登録が可能です。 

 

＊新規会員登録ページ 

https://japan-reskilling-consortium.jp/register/request 

 

https://japan-reskilling-consortium.jp/register/request


 

■⽇本リスキリングコンソーシアムについて 

 「⽇本リスキリングコンソーシアム」は、国や地⽅⾃治体、⺠間企業などが⼀体となって、地域や性別、

年齢を問わず⽇本全国のあらゆる⼈のスキルをアップデートする「リスキリング」に取り組む新たな試みで

す。様々な企業によるトレーニングプログラムの提供や、就職⽀援、副業・フリーランス・アルバイトなど

の幅広い就業機会の提供、スタートアップ企業による就職希望者への採⽤機会の提供など、パートナーシッ

プの輪を広げることで、全国の⼈々が学び続ける機会を創り出しています。 

 

 2024年1⽉時点で、参画団体数は220以上、参画団体による提供プログラム数1,300以上、会員数は11万

⼈以上にのぼり、個⼈会員への⽀援のみならず、企業や⾃治体などの団体代表者が、対象の社員・職員を

「団体会員」として登録し、指定プログラムの受講状況を⼀括管理できる「団体会員・団体受講機能」※も

提供しています。 

 

 経済同友会との戦略的パートナーシップも締結しており、⽇本を代表する企業・団体が社内向けに活⽤し

ている実践的トレーニングの⼀般公開や、政府の動きと連動した⼥性・地⽅のデジタルリスキリング⽀援を

推進しています。 

※「団体会員・団体受講機能」の詳細︓https://japan-reskilling-consortium.jp/group 

 

主幹事︓グーグル合同会社 

協⼒・後援︓総務省、経済産業省、厚⽣労働省、デジタル庁 他 

公式サイト︓https://japan-reskilling-consortium.jp/ 

公式X（旧Twitter）︓https://twitter.com/jp_reskilling 

 
【本件に関するお問い合わせ先】 

⽇本リスキリングコンソーシアムPR事務局（株式会社カケル内） 

担当︓井指・増本 

Email︓jrc@kakelu.com 

https://japan-reskilling-consortium.jp/group
https://japan-reskilling-consortium.jp/
https://twitter.com/jp_reskilling

