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広報（関西）№25 

平成 24 年 11 月 22 日 

 
究極のグローバル人材育成  実践型海外研修プログラム  

 
 「ミッションコンプリート」 販売スタート！  

 

 

近畿日本ツーリスト株式会社（本社：東京都千代田区、社長：吉川勝久 以下、KNT）関西国際交流センターは、人

事・人材開発のコンサルティング・研修サービスを行う、株式会社ＪＩＮ－Ｇ（本社：東京都港区、社長：三城雄児 以下、

ＪＩＮ－Ｇ）と業務提携し、グローバル人材育成のための実践型海外研修プログラム 「ミッションコンプリート」を、企業向

け及び大学向けに販売展開致します。 

企業のグローバル化が進む現在、真に求められているのは「自らの力で海外の新規マーケットを開拓する力」や「現

地の人々を巻き込みながらプロジェクトを進めていく能力」をもった人材です。しかし、従来主流であった「語学研修」

「ＭＢＡ留学」「現地法人での実務研修」等の受け身型の海外研修では、これらの能力がなかなか身につかず、多くの

企業がグローバル人材育成に苦慮しています。その状況を打破するために作成された「ミッションコンプリート」は、従

来の海外研修とは大きく異なる、「ビジネス成果追求型」、そして「リアル体験型」の実践的な海外研修プログラムです。 

 

 

                                             （ＪＩＮ－Ｇ 公式ホームページより） 

「ミッションコンプリート」の概要 

 

●日本での常識が通用しないアウェイの地で、通常の国内業務と同じように、次から次へと与えられる複数のミッション

（仕事）に対し、自分の頭で考え実行し、期日までに成果を出すことを求められる、実践型海外研修プログラムです。 

国境や国籍を意識することなく、グローバルでも「普通に」仕事ができることを目指します。 

挑戦意欲と行動力を持ってミッションを完了した時、世界のどんな舞台でも業務を遂行できる自信が身につきます。 

 

●研修期間は 1 週間から。研修地は ASEAN 新興国が中心となり、他にインドや中国等で行います。 

新興国でのダイナミックな体験が、研修をより効果的なものにします。 

 

●大学生用プログラムは、企業向け研修を学生向けにアレンジし、同様に成果追求、リアル体験を実践します。 

 

●あらゆるパターン（階層、研修期間等）に対応可能な、オーダーメイド型のプログラムです。 

 

 

 



 

 

●「ミッションコンプリート」で得られる 8 つの力（スキル・マインド・経験） 

①自ら考えて行動する主体性               

②突破力･実行力・胆力 

③語学力に依存しないコミュニケーション能力   

   ④あらゆる状況に対応できる力  

⑤顧客に対して成果を出す志向              

⑥どんなことにもくよくよしないメンタルタフネス 

⑦海外での成功体験           

 ⑧どこでもやっていける自信 

 

上記事業に関するお客さまからのお問合せ先  

ＫＮＴ関西国際交流センター ＴＥＬ：06-6634-0690（営業時間 月～金 9:30～18:00、土日祝休業） 

上記リリースに関するお問合せ先  

ＫＮＴブランド戦略室（関西広報）：辰巳・中永  ＴＥＬ：06-6631-5123 

 

 

 


