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サイバードグループでモバイルメディア事業を手掛ける株式会社エスクルー（代表取

締役：小林理 以下エスクルー）は、当社でサービス提供予定の2D・MMORPG『ワンダー

キング２』の「基本職業」について詳細を公開いたしました。詳しくは以下をご覧くだ

さい。 

 
 

■旧作よりもさらにパワーアップ 

 

 『ワンダーキング２』では、旧作に比べ大幅な変更が行われています。この大きな仕

様変更により『ワンダーキング２』では男女性別および計２８個の職業群のキャラクタ

ーが存在することになりました。またゲームプレイを進めて行くことにより、「転職」

によって他の職業につくこともできます。 

この「転職」により装備やスキルをパワーアップすることも可能となり、『ワンダー

キング２』の冒険をさらに楽しんでいただけます。 

 

今回は、「基本職業」について簡単な特徴をご紹介すると共に、各職業のスクリーン

ショットもご覧ください。 

 

 

旧作より大幅なパワーアップを実施！ 

～『ワンダーキング２』基本職業４種を公開～ 



 

 

 

■それぞれ魅力的な特徴を備える基本職業 

 

 

 

ゲームスタート時には「剣士」「魔法使い」「シーフ」「弓使い」の４つの職業から一

つをお選びいただけます。 

 

 

～基本職業（剣士）～ 

 

近接戦に優れた前衛職の剣士の攻撃力は腕力に依存するため、マナの量やスピードには

欠けるが、武器攻撃力の高さは屈指の威力を誇る。成長すると両手武器も扱えるように

なり、周囲の敵を攻撃する強力な一撃、スマッシュなどを習得する。 

 

 

 

 

 



 

 

 

～基本職業（魔法使い）～ 

 

多彩な属性の強力な魔法を操る魔法の専門職である魔法使いは、知力に攻撃力が依存す

るため、魔法を使えば爆発的な攻撃力を誇る。序盤から炎の魔法が使えるため、遠距離

攻撃が可能。成長すると稲妻を呼ぶコールライトや攻撃から自分を守るマジックバリア

などを習得する。 

 

 

～基本職業（シーフ）～ 

 

素早さと回避力に長けた盗賊は、成長すると、手裏剣等の投擲武器のスキルが習得可能

になる。体力やマナの量は劣るが、攻撃力が幸運の能力に依存するため、クリティカル

率と、遠近双方に攻撃できる柔軟さが魅力。 

 



 

 

 

～基本職業（弓使い）～ 

 

速さがそのまま攻撃力となるため、高い命中率を誇る遠距離攻撃の専門家の弓使いは、

弓攻撃以外にも、成長するとトラップや銃も扱う事ができ、トリッキーなプレイを楽し

むことができる。 

 

■さらに様々な一次職業が選べる 

 

 
 

 『ワンダーキング２』ではゲームを進めて行くことにより、さらに様々な一次職業をお

選びいただけます。 

こちらも詳細については随時お知らせしてまいりますので、是非ご期待ください。 

 



 

 

 

 

 
 

■ワンダーキング２ アクセス方法 

http://wk2.gameheart.jp/re/?i=p010 

 

■ エスクルーについて（サイバードグループ） 

 会 社 名： 株式会社エスクルー（http://www.s-crew.co.jp/） 

 本  社： 東京都渋谷区猿楽町 10-1 マンサード代官山  

 代 表 者： 代表取締役社長 小林 理 

 設  立： 1999年 10月 20日 

事業内容： モバイルを中心としたメディア（ECサイト・各種コンテンツ 等）

の企画・構築・運営、および BtoB・BtoCに対応した広告事業の企

画・構築・運営／システムやソフトウェアの設計・開発など、モバ

イル事業における各種関連サービスの提供 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊エスクルー及び「S-CREW」ロゴは株式会社サイバードの商標または登録商標です。 

＊記載されている会社名及び商品名／サービス名は、各社の商標または登録商標です。 

 

＜報道関係の方からのお問い合わせ先＞ 

株式会社サイバード 広報 高谷 

TEL: (03)6746-3111 E-Mail： press@cybird.co.jp 
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