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『キャリアカウンセラー養成講座』新規リリース！ 

－ わずか 5 ヶ月で 3 資格が目指せる！キャリア支援に必要な実践的なスキルがすべて学べる本格講座！ － 

 

 

 

 

通信教育事業を展開する株式会社キャリアカレッジジャパン（本社：広島県広島市、代表取締役：横田 正隆）

は、『キャリアカウンセラー養成講座』を新規開講いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■講座概要 

 

本講座は、人事労務管理・労働法規などの専門的な知識から、カウンセリングを実施していく上で重要な基本

姿勢、関係性の構築、行動計画の設計など、キャリアカウンセラーに必要な幅広いスキルを習得することがで

きる通信講座となっています。 

また、キャリアカレッジジャパンでは、現代の労働環境から、キャリアカウンセラーに、今最も必要とされる

能力に着目。現場で活躍するキャリアカウンセラーでさえ、対応が難しいとされる、ストレスやうつ病と言っ

た「メンタル面」に課題を抱えたクライエントや超高齢社会を向かえた中で増加する「シニア層」のキャリア

支援の学習内容も網羅されています。 

講座修了後には、名刺や履歴書にも記載できる一般財団法人日本能力開発推進協会（JADP）認定の「キャリ

アカウンセラー資格」「メンタルキャリアカウンセラー資格」「シニアキャリアカウンセラー資格」の 3 資格の

資格試験に対応しており、各専門領域で資格取得を目指すことができます。 
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■開発の背景 

 

 

高まる企業と労働者のミスマッチ 

終身雇用制度の崩壊、働き方の多様化、年功序列から成果主義

への移行など、雇用をめぐる情勢は大きく変化しています。今

は、自らの職業観や人生観に基づいて、自分自身でキャリアを

形成していく時代になったと言われています。しかし、実際は

職場や仕事に対する不満を抱えながら働く労働者も多く、いわ

ゆる「キャリアのミスマッチ」から離職されるケースも増えて

います。また、安定志向の高い新卒者でさえも「仕事が向いて

いない」という理由から、3 年以内に離職するケースも依然高

い水準を保っています。 

 

 

キャリアカウンセラーのニーズ 

キャリアカウンセラーは、そんな労働者と企業の架け橋とな

り、個々の能力やライフスタイルを見極めながら、その人に適

したキャリア形成をサポートする存在。企業内の人事、教育現

場、人材コンサルタント、就労支援センターのスタッフなど、

幅広い業界で活躍が期待されています。また、このような労働環

境の中で、労働者の支援となるキャリアカウンセリングは、今後、

さらにニーズが高まっていくと予想されています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

■キャリアカウンセラー養成講座のポイント 

 

企業内や教育機関でキャリア支援に従事されている担当者の多くは、仕事が忙しく、本格的な学習ができない方も多

くいます。しかし、本講座では、現役のキャリアカウンセラー監修のもと、最短 5 ヶ月の短期学習に関わらず、現場

で必要な実践的なスキルを効率的に学ぶことができます。忙しい方や初学者でも、安心してしっかり学べることをコ

ンセプトに開発されています。 

 

（１）1 つの講座で 3 資格に対応 

    本講座は、一般財団法人 日本能力開発推進協会（JADP）が認定する「キャリアカウンセラー資格」「メンタ

ルキャリアカウンセラー資格」「シニアキャリアカウンセラー資格」の 3 資格に完全対応。名刺や履歴書へも

記載できる信頼性の高い資格です。また、一つの講座で 3 資格目指せるのは、キャリアカレッジジャパンの本

講座しかありません。 

 

（２）わずか 5 ヶ月で効率的に学べるカリキュラム 

キャリアカウンセリングの基礎から理論、実践スキルの養成、さらにメンタル面で休職・離職されている方の

カウンセリングや 50 歳以上の中高年を対象としたカウンセリングの専門領域まで、講師と共同で開発したキ

ャリカレの独自カリキュラムなら、最短 5 ヶ月で履修可能です。通学が難しい方や、スグに専門スキルを養成

したい方も、ムダなく効率的に資格取得を目指すことができます。 

 

（３）初学者でも着実に専門スキルが身につく教材セット 

初学者目線で開発されたテキストは、イラストや図解を豊富に散りばめ、キャリアカウンセリングの基礎理論

をわかりやすく解説しています。また、人事・労務・労働法規などの学習で出てくる専門用語も優しい言葉に置

き換え、スムーズに学習を進めることができます。さらに、キャリアカウンセリングのテクニックは、「ドラマ」

形式のケーススタディや問題発見・サポート力を磨くロールプレイなど、実践的なスキルを養成するこだわり

の映像教材をご用意。基礎から応用スキルまで、着実に身につけることができる教材セットです。 

 

（４）専属のサポートスタッフが全面バックアップ 

「キャリアカウンセリングの学習は難しそう…」「最後まで続けられるか不安…」そんな方でもご安心くださ

い。キャリアカレッジジャパンでは、受講生一人ひとりに専属のサポートスタッフがつき、受講生の学習を全

面バックアップします。 

 

（５）資格試験は在宅受験が可能 

キャリアカレッジジャパンは、日本能力開発推進協会（JADP）の認定教育機関となっているため、在宅受験

が可能です。所定のカリキュラムを修了した方であれば、自宅で好きな日、好きな時間に受験することができ

るので、どんなに忙しい方でも安心です。 

    

（６）就職・転職・開業までのアフターフォローも充実 

キャリアカウンセラーの学びを始めてみたい方の中には、資格を生かして就職・転職・開業を考えている方

もいらっしゃると思います。キャリアカレッジジャパンでは、専属のキャリアコーディネーターによる、就

職・転職サポートや開業支援サービスなど、講座修了後のアフターフォローも充実しています。 



 

 

■本講座で得られる資格 

 

本講座では、一般財団法人日本能力開発推進協会（JADP）が定める、「キャリアカウンセラー資格」「メンタルキャ

リアカウンセラー資格」「シニアキャリアカウンセラー資格」の 3 資格の取得が目指せます。この資格は、現代のキ

ャリアカウンセラーに求められる「メンタルヘルスケア」「シニア支援」のニーズに対応でき、あらゆるクライエン

トに対して、的確なキャリア支援のできるスペシャリストであることを証明してくれます。 

 

 

キャリアカウンセラーの相談内容で 

最も多いのがメンタルヘルスの相談！ 

昨今の経済情勢や労働環境の変化に伴い、心身

の不調やこころの病を抱えている人が増えてい

ます。平成 23 年に実施された現役のキャリア

カウンセラーを対象とした「キャリア・コンサ

ルティングに関する実態調査」によると、「対

応が難しい相談内容」は「メンタルヘルスに関

すること」が全体の 31.4%を占めていること

が判明。キャリアカウンセラーにとって、今一

番身につけておかなければいけないスキルであ

ることがわかっています。 

 

 

超高齢社会の今こそ身につけたい 

シニア層のキャリア支援！ 

高年齢者雇用安定法の施行により、65 歳まで

は希望者を継続雇用することが企業に義務付け

られました。厚生労働省の調査では、55 歳以

上の男女のうち、「65 歳以上も働きたい」と答

えている人が半数以上となり、高い就労意識が

伺えます。しかし、実際は、警備や清掃などの

職が多く、これまでのキャリアとのギャップ

や、体力面の不安から就職を諦める高齢者も少

なくないようです。超高齢社会の今だからこ

そ、キャリアカウンセラーとして、企業内での

対応はもちろん、適切な就業支援ができるスキ

ルを身につけておく必要があります。 

  



 

 

■講師紹介 

 

 

生咲 菜摘子 先生 

 

career bloom 代表。高校生や大学生、社会人など幅広い世代への就職・転職支援を行

う。また、企業や大学、就労支援センターから要請を受け、キャリア指導やセミナー、研

修なども行う。講師歴は、20 年を超え、大学でのキャリアカウンセリング就職ガイダン

スなどを行うかたわら、通信制高校での就職指導・キャリア教育にも携わっている。 

 

 

【研修・講師実績】 

＜企業研修＞ 

・新入社員マナー研修（鋳造関連企業、証券会社、ＩＴ企業 ほか） 

・社員モチベーションＵＰ研修（酒類小売業企業 ほか） 

＜講座＞ 

・明日から変わる会話術」（日本 FP 協会 ＦＰ継続教育） 

・「就職支援セミナー」（労働局関連就職支援） 

・高校生就職ガイダンス（厚生労働省） 

＜学校関連＞ 

・大学非常勤講師 

 

 

 

■教材セットの内容＆受講料 

 

▼講座詳細 

教材セットの内容： 

○学習ガイド BOOK 

○テキスト５冊（理論編 2 冊・実践編 3 冊） 

○添削問題 1 冊 

※DVD をご規模の方には無料進呈いたします。受講申込フォームの備考欄に「DVD希望」とご記入ください。 

 

学習サポート： 

○標準学習期間：５ヶ月 

   （3 ヶ月：キャリアカウンセラー） 

（1 ヶ月：メンタルキャリアカウンセラー） 

（1 ヶ月：シニアキャリアカウンセラー） 

○添削回数：5 回 

 



○700 日間サポート（受講開始から最大 700 日間 

   [約 2 年間]の学習サポートが可能） 

○質問サポート（何度でも OK） 

○就・転職サポート 

○開業支援サービス 

○個別サポート  

 

▼受講料 

一括払い：56,000 円（税別） 

分割払い：月々2,920 円×24 回 

     （お支払い例：24 回払いの場合） 

 

 

 

  



 

◇ 会社概要 ◇ 

商号 ： 株式会社キャリアカレッジジャパン (Career College Japan CO. LTD.) 

所在地 ： 〒731-0101 

広島県広島市安佐南区八木一丁目 15番 5 号 

代表者 ： 代表取締役社長 横田 正隆 

設立 ： 2008 年 

資本金 ： 9000 万円 

事業内容 ： 通信教育事業 

「なりたい」「学びたい」を応援する通信教育の会社です。 

ホームページ ： http://www.c-c-j.com/ 

 

 

◇報道関係の方のお問い合わせ 

株式会社キャリアカレッジジャパン SPS セクション/広報担当 上岡・隣 

TEL:082-830-2530  FAX:082-830-2531 

E-mail: n-hirota@c-c-jpn.co.jp 

◇お客様のお問い合わせ 

株式会社キャリアカレッジジャパン 

TEL: 0120-303-777 (平日 10:00 ～ 18:00) 

FAX: 0120-490-965 (24 時間、年中無休で受付) 

URL: http://www.c-c-j.com/ 

http://www.c-c-j.com/
mailto:n-hirota@c-c-jpn.co.jp
http://www.c-c-j.com/

