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各位 

 

就職活動を支援するクラウドサービス「就活エンパワーズ」販売開始のお知らせ 

 

 

株式会社 Minori ソリューションズ（本社：東京都新宿区 代表取締役社長：長澤信吾）は、コンピテンシー

採用に対応した就職活動を支援するクラウドサービス「就活エンパワーズ」の販売を 2013 年 4 月より開始

し、2013 年 7 月にサービスの提供を開始する予定です。 

 

 

「就活エンパワーズ」は、企業のコンピテンシー採用に基づいた自己 PR の作成機能を提供する学生向け

Web アプリケーションです。学生が志望する職に就けるよう就職活動（＝企業のビジネスへの貢献を約束

する活動）を支援し、大学においては、就職の質の向上、就職率の向上、および早期離職率の低下が図

れます。 

 

学生は、「就活エンパワーズ」を利用することにより、 

『自分に適した職種の業務内容および企業が職種毎に求める能力（コンピテンシー）を知り』、 

『自分が持つ能力を順序立てて証明し、また不足する能力の育成方法を考え』、 

『それらを企業への貢献を約束できる自己 PR にまとめる』 

ことができ、レベルの高いエントリーシートの作成と面接での的確な受け答えができるようになります。 

 

 

「就活エンパワーズ」のコンピテンシー採用に基づいた自己 PR 作成の方法論は、東京大学や神奈川大学

など数多くの大学でセミナーを開催し、学生への指導・実践を通じて確立したものです。 

大学における就活力向上セミナー開催に関するご要望にも、セミナー講師の派遣などにて対応します。 
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