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就職・転職に活か

「 評

エン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締
職・転職に活かせる口コミサイト「カイシャの評判」を、

「カイシャの評判
平均年収など各種データをグラフ・図で

9月より会員登録キ

会員登録キャンペーンを実施します。

従来より、中途入社者の約30%が1年以内に退職し、その
いった個人の能力・経験とは関係のない理由から会社を離
た社員の活躍・定着」が多くの企業にとって大きな課題と
立ち上げるのが『カイシャの評判』です。

『カイシャの評判』は「社風」「年収」「勤務時間」を
提供するサイトです。会員登録の際、ユーザーから「在籍
「知人や家族が勤めている企業」や「取引先の企業」など知人や家族が勤めている企業」や 取引先の企業」など
また就活生からも「面接や説明会を受けた企業」について
く整理し、会員に対して無償で公開します。

エン・ジャパンはこれまで『[en]社会人の転職情報』を
材をもとにした詳細な求人情報を提供してまいりました。
による情報だけでは伝えきれない「社員・関係者の生の声
いただくことで、企業に対するより深く多面的な理解が可

また各求人企業が自社社員に『カイシャの評判』への情
価値観や特徴を積極的に示すことができるようになります価値観や特徴を積極的に示すことができるようになります
にも繋がるものと考えています。

文章による情報だけでなく、グラフ・図による分

■『カイシャの評判』の特徴

『カイシャの評判』では、一般的な口コミサイトが抱える
る情報をピンポイントで入手することが難しい」「情報の
解決しています。

文章による情報だけでなく、グラフ 図による分
●職種別・年代別の平均年収・平均勤務時間といったデー
とっての重要事項を、一目で把握することが可能です。

●気になる会社の社風と、その同業界の有名企業5社の社
会社に近いか」という観点から把握できます。

投稿された情報の精度を、高めるための機能を搭
●気になる企業について「知りたいこと」を投稿すると、
過去に在籍したことのある方にメールで通知され、新規

●投稿された情報一つひとつに「そうだね」ボタンを設置
人以外のユーザーが内容を評価したり、補足コメントを
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かせる口コミサイト

締役社長：鈴木 孝二、以下「エン・ジャパン」）は、就
2011年11月末にリリースいたします。これに先立ち、9月より

判」2011年11月リリース
で表示し、企業の社風・特徴を明らかに。
キャンペーンを開始

約40%は「社風が合わない」「人間関係がうまくいかない」と
離れていると言われています。こういった現状から、「採用し
なっています。このようなミスマッチングを解消するために

をはじめ、企業に関するさまざまな情報を“口コミ”をもとに
企業」「過去に在籍した企業」についての情報を収集し、

どについての情報も、サイト利用の際に引き続き収集します。どについての情報も、サイト利用の際に引き続き収集します。
の情報を登録してもらい、これらの集めた情報を分かりやす

はじめとする各求人サイトにて、求人企業に対する綿密な取
一方、今回リリースする『カイシャの評判』は第三者の取材
」を提供するものであり、既存の求人サイトと併せてご利用
能になると思われます。

情報提供を推進することで、就職・転職希望者に向けて自社の
こういった取組みにより 上述したミスマッチングの防止。こういった取組みにより、上述したミスマッチングの防止

分かりやすい情報を多数掲載

る「文章による情報が多く一目で把握しにくい」「気にな
の正確性を担保できない」といった課題を、以下のように

分かりやす 情報を多数掲載
ータをグラフで表示。年収や勤務時間といった求職者に

社風を比較するグラフを表示。気になる会社の社風を「どの

搭載
、その内容が登録会員の中から対象企業に在籍している方、
規レビュー投稿を促すことができます。

置。Facebookの「いいね」ボタンのように、書き込んだ本
を追記したりすることができます。

※上図は開発段階でのイメージです。
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■当社既存サイトやソーシャルメディア

●『[en]学生の就職情報』との連動により、就活
会社に関する口コミサイトの多くは就業経験のない学生の
価値観を把握することが学生にとっても重要なことだと考
に登録している学生は、在籍企業等に関する情報を投稿し
ます。

●Facebook等ソーシャルメディアとの連動を推進
『カイシャの評判』公式のFacebookペ ジやTwitterアカ

■会員登録キャンペーン
9月～11月末にかけて、会員登録（無料）をしていただい
キャンペーンを展開します

『カイシャの評判』公式のFacebookページやTwitterアカ
情報やそれをもとにした就職・転職に役立つ編集記事を展
クルーティング用Facebookアプリ『enTree Work』との連
図っていきます。

キャンペ ンを展開します。

★1社分の企業情報の提供につき「Amazonギフト券50

★さらに、質の高い情報を提供いただいた方の中か

★登録後、Twitterで指定のツイートをRTした方から

■登録ページ・トップページ イメージ

【トップページ】

■登録ページ・トップページ イメージ

【エン・ジャパン株式会社について】 http://corp.en-japan.c

インターネットを利用した求人求職情報サービスのリーディングカンパニー
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との連動

活生の利用を可能に
の利用に制約がありますが、当社は入社前に会社の社風や
考えます。そのため、当社運営の『[en]学生の就職情報』
しなくても『カイシャの評判』を利用できるようにしてい

進
ウントを設置し 『カイシャの評判』に投稿された口コミ

いた方を対象に以下3段階のプレゼントをご用意した大規模

ウントを設置し、『カイシャの評判』に投稿された口コミ
展開します。将来的には、エン・ジャパンのソーシャルリ
連動を予定するなど、ソーシャルメディアとの連携強化を

00円」（先着5000件まで）

ら抽選で10名に「iPad2」（Wi-fi/16GB）

ら抽選で50名に「Amazonギフト券1万円」

【登録ページ】

com/

ー。転職情報サイト「[en]社会人の転職情報」や派遣会社の集合サイト
バイト求人分野で情報サイトを運営していますバイト求人分野で情報サイトを運営しています。

L： en-press@en-japan.com


