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アルバイト、派遣、正社員の求人情報をまとめて探せる総合求人情報サイト

『［en］チャレンジ！はた☆らく』、スマートフォン向けサイトを開設『［ ］チャ ンジ ☆らく』、 ォン向けサイ を開設

「スマートフォン版Ameba」求人カテゴリーでのアライアンスを開始

エン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：鈴木孝二、以下「エン・ジャパン」）は、運営
するチャレンジ＆再チャレンジをテーマに、アルバイト、派遣、正社員の求人情報をまとめて探せる総合求人情
報サイト『［en］チャレンジ！はた☆らく』（http://hataraku.en-japan.com）のスマートフォン向けサイトを、2011年
9月26日にオープンいたしました9月26日にオ プンいたしました。

『[en]チャレンジ！はた☆らく』は、20代若手をメインユーザーとし、多様な雇用形態の求人情報を掲載するこ
とで、求職者にチャレンジ、再チャレンジする機会を提供するサイトです。

この度、増え続けるスマートフォンユーザーに対応するため、スマートフォン向けサイトを開設いたしました。
PC向けサイト同様の機能を有するほか、PCサイトや携帯サイトと同じID／パスワードでの完全連動を実現。保
存した検索条件、Web履歴書がスマートフォン版でも利用可能なだけでなく、PCで応募した企業とのメッセージ
のやり取りなどもスマートフォン向けサイトで完結できるようになります。のやり取りなどもスマ トフォン向けサイトで完結できるようになります。

また、 10/4(火)より、株式会社サイバーエージェントが運営する国内最大級のコミュニケーションサービス
「Ameba」のスマートフォン版サイトに、 『[en]チャレンジ！はた☆らく』の求人コンテンツを掲載。利用者の増加、
および、認知強化を行っていきます。

【『[en]チャレンジ！はた☆らく』スマフォ版TOPページ】 【スマートフォン版「Ameba」お仕事探し特集TOPページ】

【エン・ジャパン株式会社】 http://corp.en-japan.com/
エン・ジャパンは、前身である株式会社日本ブレーンセンターとして、1995年にインターネットを利用した総合転職情報サイトの運営を開始しまし
た。転職情報サイト「[en]社会人の転職情報」を展開しながら、転職者には「転職は慎重に。」と訴え、安易な転職を勧めず、求人企業に対しても慎

重な採用を求めるなど、「独自性」「社会正義性」という考え方のもと、サイト運営を行っています。転職情報サイトの他、派遣会社の集合サイト
「[en]派遣のお仕事情報」など、正社員・派遣社員・新卒・アルバイトの各種求人情報サイトを展開し、求職者と求人企業のベストマッチングを実現
しています
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