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大学生全学年を対象に大学、学部、学科を超えてリーディングカンパニーが講

座を実施 2014 年 4 月「オープンアカデミー」開講 

 

HRdirection 株式会社(所在地：東京都渋谷区、代表：熊谷 豪)は、ボストン･コ

ンサルティング･グループをはじめとした各業界を代表する企業と連携し、「オ

ープンアカデミー」をリリースいたします。 

 

2014 年 4 月より年間を通して大学生ならびに大学院生の全学年に、企業が提供

する講座を開催します。 

 

既に先行して大学生 6,000 名が登録し、大学だけでは学べない教育の場として

注目を集めています。 

 

オープンアカデミー公式ページ： http://solomon-career.com/open-academy/ 

 

【オープンアカデミーとは】 

オープンアカデミーは、大学生に大学、学部、学科、学年を超えてビジネスを

学ぶ場を提供いたします。 

 

私たちは就職活動で初めてビジネスに触れるのではなく、大学生活の中でビジ

ネスに触れる機会を増やしてもらいたいと考えています。 

 

就職活動のプロフェッショナルではなく、ビジネスプロフェッショナルを育成

するという役割を担います。 

 

 

【オープンアカデミーの特徴】 

■講座は企業から提供される講師とプログラム 

各講座の講師とプログラムは、すべて企業から提供されます。企業の現場で起

きるケースを実際に使用し、ワークショップやディスカッションを通してビジ



ネスを学んでいただきます。 

 

■ダブルスクールとしての位置づけ 

大学での学業に支障をきたさないよう配慮し、すべての講座は大学の授業実施

時間外を予定しております。 

※夜間大学や変則的な休業を実施している大学を除きます。 

 

■原則受講料は無料 

受講料は協賛でまかない、学生の受講は無料となります。 

 

【オープンアカデミーの社会的意義】 

多くの大学生が抱える「何のために勉強するのか」という疑問。 

多くの社会人が抱える「大学でもう一度学びたい」という意欲。 

 

社会で何が求められるのか知った上で、大学で学ぶことができれば、より有意

義な時間の使い方ができるのではないでしょうか。 

 

「オープンアカデミー」を通じて、学生が必要だと感じたことを、とことん突

き詰めてもらいたいと思います。 

 

【参画企業】 

・株式会社ボストン･コンサルティング･グループ 

・株式会社野村総合研究所 

・EY Japan 新日本有限責任監査法人 

・株式会社コーポレイト・ディレクション 

・アイティメディア株式会社 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

企業名：HRdirection 株式会社 

担当者名：熊谷 豪 

TEL：03-6311-9989 

Email: info@hr-direction.co.jp 

 


