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Mentor & Mentee Network 設立について 

プレスリリース 

2011 年 3 月 16 日 

 

 

International Women’s Club JAPAN 

 

 

一般財団法人 International Women’s Club JAPAN(東京都港区元麻布 1-2-23-402、代表

幹事 竹村真紀子、以下 IWCJ)は、有志（別紙参照、以下 MMN 発起人）による社会へ貢献し

たいという強い思いに賛同し、この度、IWCJ の一事業として、Mentor & Mentee Network(以

下 MMN)を立ち上げましたので、ここにご報告申し上げます。 

 

 Mentor & Mentee Network（以下 MMN）は、現在ビジネス界で活躍している社会人と、次

世代を担う学生や若手社会人を、組織を超えてつなぎ、実践で培われた考え方や精神を伝

え合うことで、様々な学びの伝承が広がっていくことを目的としています。社会的地位や

企業の上司部下の関係がないメンターとメンティーが、本音で語り合う機会をつくること

で、我々がこれまでに受け継がれてきたものを、次世代に引き継ぎ、進化させることで、

変革をもたらし、社会に貢献していこうと考え、設立いたしました。 

 

今回、このような主旨に賛同し、別紙にあるように約 60 名の社会で活躍し相応の地位の

ある方々が MMN 発起人として立ちあがっていただきました。彼らは完全ボランティアでメ

ンターを引き受けます。これらメンターの方々は、これから数名のメンティーを引き受け

ていただき、彼らの悩みや、また社会や会社に対する疑問などに、継続して答えていただ

く予定です。また同時に継続してこの集まりを拡大し、多くの社会人や学生をつなげてい

きたいと考えています。 

 

その第 1 回の会合として、来る 2012 年 3 月 25 日に、マッチングフォーラムを開催する

運びになりました。基調講演をはじめとして、メンターとメンティーによるワールドカフ

ェなどを予定しています。 

詳細は下記の WEB サイトに掲載していますが、お時間が許せば、是非ご来訪いただければ

幸いです。（その場合、席上の都合がございますので、事前にご連絡いただければ幸いです。） 
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 「Mentor & Mentee Network 設立イベント」 

  （大学生 100 名とメンターとの第 1 回マッチングフォーラム）    

 

日時： 2012 年 3 月 25 日（日）  

  会場： 東京プリンスホテル (芝公園)  2F プロビデンスホール（東京都港区芝公園

3-3-1） 

  時間： 10:00-12:30 

  主催： 一般財団法人 International Women’s Club JAPAN (IWCJ)  

  詳細： http://www.iwcj.org/MMN/ 

 

＜プログラム＞ 

◆ 基調講演：裵東徹（べ・ドンチョル）氏（アジア未来人才研究所ファウンダー） 

◆ ワールドカフェ（学生とメンターによるテーマサロン） 

 

 

今後のスケジュール 

マッチングフォーラム開催以降、毎月テーマサロンを開催し、また四半期ごとに、同様の

大学生とのマッチングイベントを開催し、その裾野を広げていく予定です。 

 

 

本件に関する報道各位からのお問い合わせ先 

一般財団法人 International Women’s Club JAPAN 代表理事：竹村真紀子 

TEL:03-5476-0319/FAX:03-5476-0319 

E-mail: takemura@iwcj.org   

 

一般財団法人 International Women’s Club JAPAN について 

IWCJ 財団は、現在約 25 カ国の大使館とのイベント等を通して家族で多様性を体験し世界と

つながり、 国際理解・国際平和を推進する活動を行なっています。ママが主役の活動

「Global Moms Network」は約 1,300 人が 登録する日本最大のグローバルママのネットワ

ーク。子どもが主役の活動「Little Ambassador」を主宰しています。 

 

 

以上 
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別紙 

MMN 発起人 

 

David Bae. 裵東徹（Black Diamond Club 代表）、 

青柳 宏 （日本マクドナルド株式会社 店舗開発本部 部長）、 

安徳 孝平（株式会社 Synphonie 取締役）、 

稲葉 朋美（稲葉歯科医院 事務長）、 

石川 久（知情意開発エグゼクティブ・コーチ／組織力開発コンサルタント）、 

大野 高史（ＮＰＯじぶん未来クラブ 副代表）、 

大西 秀亜（合同会社インテグリティ 共同代表）、 

小野寺愛（「ピースボート子どもの家」代表）、 

小野日子（外務省広報文化交流部総合計画課長。GMN コアメンバー）、 

小野美智代（国際協力 NGO ジョイセフ 広報。GMN コアメンバー）、 

柿本 勝博（片倉工業(株) 経理部 IFRS 準備室長）、 

梶川 純子（公益財団法人東京交響楽団 支援開拓本部本部長）、 

川越あゆみ（ライフネット生命保険㈱ 総務部長代行）、 

狩野みき（慶應義塾大学、聖心女子大学、ビジネス・ブレークスルー大学講師。GMN コアメ

ンバー）、 

北川 健二（サノフィアベンティス(株) 執行役員）、 

清原 正治（日産自動車(株) 組織開発本部長）、 

木村麻紀（「オルタナ」副編集長。GMN コアメンバー）、 

小林 徹也（RBS 証券会社資本市場第一部長）、 

後藤 修平（(株)カプコン 人事部副部長）、 

古賀 勝彦（株式会社クネットインターナショナル代表取締役）、 

近藤 正拡（IWCJ 財団評議）、 

塩川 哲也（XEROX Corporation 在日代表）、 

志村 浩宏（新潮社広告部）、 

治部れんげ （経済誌記者。GMN コアメンバー）、 

鈴木 英男（東映(株) 執行役員）、 

鈴木 勇二（ヤフー(株) ビジネス開発部部長）、 

鈴木 優介（ネスレ日本(株) インサイト＆コミュニケーション コミュニケーションスペシ

ャリスト）、 

杉山 全功（株式会社 Synphonie 代表取締役）、 

杉浦 治（一般財団法人ネットショップ能力認定機構 理事 事務局長）、 

関谷 和樹（イーピーエス(株) 取締役）、 

曽根 靖雄（株式会社テンプ総合研究所（ICC 国際交流委員会）代表取締役）、 
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曽山 哲人（株式会社サイバーエージェント取締役人事本部長）、 

玉井 陽司（(株)エムティーアイ コーポレート・サポート本部 人事部長）、 

田代 英治（株式会社田代コンサルティング代表取締役。インディペンデント・コントラク

ター協会理事長）、 

谷口 毅 （(株)特殊金属エクセル 代表取締役）、 

髙橋 大介（ NPO 法人じぶん未来クラブ 理事）、 

近石 愛作（(株)ネットプライス ドットコム 執行役員 兼 コーポレート本部長）、 

塚本 恭之（カシオ情報機器 営業企画部 営業戦略室長）、 

辻次 謙秀（(株)オウケイウェイヴ ピープル（人事）本部 本部長）、 

留岡 一美（POLARIS Leaders Link(株)）、 

長井 延裕、 

中司 匡子（司法書士（合同事務所ジュリスター・インターナショナル勤務））、 

中根 弓佳（サイボウズ(株)）、 

中野 圭史、 

丹羽 恵玲奈（東京都主税局税制改正担当課長）、 

長谷 佳美（デュポン株式会社ビルディングイノベーション新規顧客開拓担当）、 

平野 利明（(株)インタースペース 取締役 コーポレート本部長）、 

堀 母日花（ダウ・ジョーンズ・ジャパン株式会社・リージョナル・マネジャー）、 

星野 浩輝（(株)サイバーエージェント 人事本部 シニアマネージャー）、 

本田 宗寛（(株)オプト 執行役員（人事担当））、 

松原 健二（ジンガジャパン(株) 代表取締役社長）、 

松村 健（ユニキャリア(株) 統合準備室室長）、 

三橋 乃佑里（アメリカ大使館広報・文化交流部 Young Audience Program Specialist）、 

村上 臣（ヤフー株式会社執行役員 チーフモバイルオフィサー（CMO）。ピド(株) 取締役）、 

目野 愛子（(株)リクルート ホットペッパー商品企画）、 

藤田 徹也（TBS 取締役 人事労政局長）、 

宮崎 丈彦（Overseas Bechtel Inc 副社長・日本支社長）、 

矢原 史朗（(株)ベルシステム２４ 代表取締役）、 

柳原 秀哉（DHE Corporation.代表取締役社長兼 CEO）、 

山崎 玲 （アメリカ大使館教育交流コーディネーター）、 

山本 卓也（(株)オウケイウェイヴ）、 

吉原 弘 （(株)ユニマットクリエイティブ 取締役副社長）、 

四方ゆかり（グラクソスイスクライン人事本部長）、 

吉田穂波（ハーバード公衆衛生大学院リサーチフェロー。GMN コアメンバー）、 

渡邉 紅 （新国立劇場/制作部/オペラ広報）、 

渡辺 健堂（(株)スピリッツ 取締役副社長） ほか 


