
産業⽤ヒーターを製造・販売する株式会社スリーハイ（本社︓横浜市都筑区、代表取締役︓男澤 誠 以下、スリーハイ）は、5⽉18⽇
（⽊）13時から開催されるかながわSDGsパートナーミーティングにおいて、従業員等の健康やウェルビーイングを⽬指す取組みを通じた持続可能
な企業経営に向けた、当社の取り組み事例について講演しますので、お知らせいたします。

スリーハイは、神奈川県横浜市都筑区東⼭⽥にある、従業員数40⼈（2022年12⽉時点）の⼩さな町⼯場です。「ものを想う。ひとを想う。」
を企業理念とし、主⼒事業である産業⽤ヒーターの製造・販売を通じて、お客様の「熱」に関する困り事を解決し、⽇本だけでなく、世界の産業活
性化に貢献しています。スリーハイは神奈川県のSDGs認証制度である「かながわSDGsパートナー」の登録企業です。この度、5⽉18⽇（⽊）
13時から開催されるかながわSDGsパートナーミーティングにおいて、当社が⽴地する都筑区東⼭⽥地区との関係性を深め、従業員の働きがい向
上に向けて実施している「こどもまち探検」や⼯場カフェ「DEN」の取り組みについて講演します。

横浜市の産業⽤ヒーターメーカー、10年続けた地域活動による従業員の働きがい向上について講演
5⽉18⽇（⽊）かながわSDGsパートナーミーティング 地域の中で共存共栄する町⼯場を実現したい

【本件に関するお問い合わせ先】
株式会社スリーハイ 経営企画室 室⻑ 徳江 彩貴（とくえ さき）
〒224-0023 神奈川県横浜市都筑区東⼭⽥4-42-16
TEL: 0120-972-128／e-mail:pr@threehigh.co.jp
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2023年5⽉11⽇報道関係者 各位

かながわSDGsパートナー パートナーミーティングの概要

・開催⽇時 2023年5⽉18⽇（⽊）13:00~15:00
・場所 神奈川県庁⼤会議場 ※ZOOM中継予定
・参加対象者 かながわSDGsパートナー登録企業
・テーマ ゴール８働きがいも経済成⻑も〜従業員の健康・やりがいづくりを通じた持続可能な企業等経営
・内容
①第⼀部基調講演（13︓00〜）
・知事挨拶
・基調講演︓前野隆司⽒慶應義塾⼤学⼤学院システムデザイン・マネジメント研究科教授
従業員と社会を幸せにする働き⽅で⽬指す持続可能な企業経営〜ウェルビーイング経営 とは何か⁉〜（仮）

②第⼆部企業・県からの実例共有（13︓50〜）
登壇者 株式会社スリーハイ、株式会社ヨコソー、株式会社富⼠通ゼネラル、アクサ⽣命保険株式会社、神奈川県
※スリーハイは第⼆部で講演します

【講演者】 株式会社スリーハイ 経営企画室室⻑徳江彩貴（とくえ さき）
1986年⽣まれ、東京都出⾝。新卒で求⼈広告の営業。⼤学時代から興味のあったCSRに携わり
たいと、CSRレポート等の編集者に。⼤⼿飲⾷店の販促・広報・採⽤の部署で、店舗デザインやア
プリ開発、プレス対応等を経験後、⼦育てとの両⽴をしやすいスリーハイに広報として⼊社。現在は
経営企画室 室⻑として、スリーハイのアニュアルレポート「OMOU2022」の作成に尽⼒。

開催内容の詳細はこちら
神奈川県HP▲
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住宅街にある町⼯場だから、まちへ開く活動を10年継続

スリーハイは、横浜市都筑区東⼭⽥の準⼯業地域にある⼩さな町⼯場です。準⼯業地域に⽴地していますが、⼯場の廃業や移転等で⼯場
は徐々に減少、⼯場があった⼟地には新しい家やマンションが増えました。
この結果スリーハイは「住宅街にある町⼯場」に。そこでは地域との信頼関係がなければ事業を続けていくことは困難です。だからこそ、私たちは
これまで「地域とともに⽣きる」ということに真剣に向き合い、取り組んできました。

【本件に関するお問い合わせ先】
株式会社スリーハイ 経営企画室 室⻑ 徳江 彩貴（とくえ さき）
〒224-0023 神奈川県横浜市都筑区東⼭⽥4-42-16
TEL: 0120-972-128／e-mail:pr@threehigh.co.jp

具体的には、2013年からは毎年、近隣⼩学校の⽣徒たちが地域の町⼯場を訪ね歩く「こどもまち探検」を開催しています。2017年には地域
に開かれた⼯場カフェ「DEN」をオープンし、地域の多様な⼈や組織をつなぐ拠点として機能しています。特に「こどもまち探検」については、スリーハ
イの従業員がアテンドし、⼦どもたちに「ものづくり」の魅⼒を伝えつづける活動をしています。
これらの取り組みが従業員の働きがいにつながっていること、またこれらの地域活動の積み重ねの結果、地域から従業員を雇⽤することにつながっ
ていることなどを、講演当⽇にお話する予定です。

【書籍掲載実績】「こどもまち探検」事例が書籍『SDGsアイディア⼤全』に掲載

2023年4⽉13⽇発刊の『SDGsアイデア⼤全』に、スリーハイの事例が掲載されております。10年後の顧客づくりのためのSDGs⻑期戦略を
テーマに、取り組みの⼀つである「こどもまち探検」が取り上げられています。スリーハイ以外にも、様々な事例が取り上げられておりますので、機会
がありましたらぜひご⼀読ください。

■書籍概要
書籍名︓SDGsアイデア⼤全
著者︓⽵内謙礼 ⽒
出版社︓技術評論社

左 スリーハイがめざす、地域の中で共存共栄する町⼯場の姿
右 2013年から実施している地域活動「こどもまち探検」（THREE HIGH ANNUAL REPORT OMOU 2022より）

書籍に関するお問い合わせはこちら
技術評論社HP▲
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株式会社スリーハイについて

株式会社スリーハイは、「ものを想う。ひとを想う。」を企業理念に、産業⽤ヒーター及び温度コントローラ等の製造、販売をしています。
結露・凍結防⽌、加熱、保温などお客様のご要望にあわせたオーダーメイドの製品をご提案し、国内・海外の企業様の「困った︕」を熱
のチカラで解決してきました。ヒーターのエキスパートが⽇本全国の現場に駆け付け、お客様に寄り添うサービスをご提供いたします。

会社名︓株式会社スリーハイ
代表者 ︓男澤 誠
所在地 ︓神奈川県横浜市都筑区東⼭⽥4-42-16
設⽴ ︓1990年5⽉24⽇
事業内容︓産業⽤ヒーター及び温度コントローラ等の製造及び販売

公式サイト︓https://www.threehigh.co.jp/
公式Facebook︓https://www.facebook.com/threehigh/
公式Instagram︓https://www.instagram.com/threehigh.official/

【本件に関するお問い合わせ先】
株式会社スリーハイ 経営企画室 室⻑ 徳江 彩貴（とくえ さき）
〒224-0023 神奈川県横浜市都筑区東⼭⽥4-42-16
TEL: 0120-972-128／e-mail:pr@threehigh.co.jp

株式会社スリーハイが取得している認証・認定

健康経営優良法⼈認定

地域の健康課題に即した取組や⽇本健康会議が進める健康増進の取り組みをもとに、特に優良な健
康経営を実践している⼤企業や中⼩企業等の法⼈を顕彰する経済産業省の制度です。スリーハイの
喫煙率は0％と極めて低く、健康診断の受診率は100％と従業員の健康第⼀の経営を⾏っています。

かながわSDGsパートナー

SDGs の取り組みを実施し、公表している企業、NPO、団体、⼤学を「かながわSDGsパートナー」とし
て神奈川県が登録し、連携することで県内のSDGsに関する企業、NPO、団体、⼤学の取り組みを促
進させることを⽬的としています。⼯場と住宅が混在する準⼯業地域で、地域住⺠の理解を深めるため
運営を開始した、弊社製品のショールーム兼コミュニティカフェとして「カフェ＆ファクトリー DEN」等の取り
組みが評価され登録されました。
※スリーハイは、第3期に登録されています。


