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SNSで話題沸騰！令和のカリスマ店員たちの頂上を決める 
『STAFF OF THE YEAR 2025』WEBでの一般投票が6/24よりスタート 

 
スタッフのDXアプリケーションサービス「STAFF START（スタッフスタート）」を運営する“Staff Tech（スタッフテッ
ク）”カンパニー、株式会社バニッシュ・スタンダード（本社：東京都渋谷区、代表取締役：小野里 寧晃）は、2025
年6月24日(火)より、令和のカリスマ店員を決めるコンテスト「STAFF OF THE YEAR 2025」の2ndステージを開
始したことをお知らせします。 
併せて、本日より特設サイト上で1日10票”推し”スタッフに投票できるWEB投票の受付がスタートしました。 
 
STAFF OF THE YEAR 2025特設サイト：https://soty.staff-start.com/  
 

 

『STAFF OF THE YEAR 2025』2ndステージ　開催概要 
本年は「STAFF START」をご利用中の国内外3,000ブランドを中心に1stステージを経て1,959名の店舗スタッフ
が2ndステージを戦います。 
今年は大会初となるアパレル部門・物販部門の2部門制のため、初参戦のブランドが数多く2ndステージに進
出。7月23日(水)まで、オンライン接客等の実績に加え、特設サイトでのWEB投票の結果により以下の3つの指
標で勝ち残った30名が3rdステージに駒を進めます。 
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【3rdステージ進出　3つの指標】 
● アパレル部門 全国ランキング上位16名、および物販部門 全国ランキング上位6名 
● 全国7ブロックランキング 1位（合計7名）　※アパレル部門のみ 
● U-23ランキング　1位　※アパレル部門のみ 

 
これまで以上に多様なスタッフが勝ち進み、新たなチャンスをつかんでいただくため、昨年に引き続き全国7ブ
ロック制を導入。さらに今年は「U-23」として、23歳以下、かつ販売歴2年未満のスタッフのみの枠を新設しまし
た。 
 
また、特設サイトで一般投票を受け付ける2ndステージでは、STAFF OF THE YEARの名物とも言える 
SNSでの応援合戦が始まります。 
InstagramをはじめとするSNSで、出場スタッフや所属企業、そして彼らを応援するファンによるムーヴメントに
もご期待ください。 
 
 

あなたの1票で決まる！【2nd ステージ審査内容】 
開催期間：6月24日（火）〜7月23日（水） 
結果発表：7月25日（金）予定 
審査項目：当社独自の審査基準*およびWEB投票 

*審査基準＝オンライン接客の実績やSNSの活動実績などを参考に様々なポイントを加味した独自の審査基準 

WEB投票について： 
特設サイト上で1人1日10票まで投票でき、10人のスタッフに1票ずつ投票、1人のスタッフに10票投票も可能で
す。毎日0時に投票権が回復します。 
特設サイトでは、各スタッフの個性がわかる自己PR動画やスタッフコーディネートも公開しており、そのコンテン
ツへのいいねの数も応援ポイント数にカウントされます。 
※その他、詳細のルールについては、特設サイトをご覧ください。 
 

「STAFF OF THE YEAR 2025」について 
「STAFF OF THE YEAR」は、リアルとオンライン双方で活躍し、接客力や人間力、また影響力などを兼ね備えた
令和時代のカリスマ店員を発掘する接客コンテストです。 
大会を通して、オンラインでの売上をはじめ、リアル店舗での接客力やSNS活用など、様々な接客の技術を競い
ます。 
2021年に初開催後、受賞者はテレビや雑誌、ラジオなど多くのメディアに取り上げられる他、社内でもステップ
アップを実現し、名実ともに「カリスマ店員」として活躍しています。 
 
昨年の様子はこちら：『STAFF OF THE YEAR 2024』”令和のカリスマ店員”を決める接客コンテスト開催 全国
8.5万人の頂点に輝いたのはgreen label relaxing 栗本(kurimoto)さん  
 
受賞者への賞金総額は500万円相当。5月より1stステージを開始し、グランプリは10月9日（木）、渋谷ヒカリエ
ホール　A・Bにて行われるファイナルステージで決まります。 
 
5周年となる今回は、【物販部門】を新設。【アパレル部門】と2部門で審査を行います。また、次世代を担う
若い世代が注目を浴びられる新たな審査フィルターも設計。新しい令和のカリスマの誕生に、ぜひご期待くださ
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い。 
 
【今後の審査スケジュール】 

● 2ndステージ　2025年6月24日(火)〜7月23(水) 
独自の審査基準によるポイント＋WEB投票で3rdステージに進む方を選出 

● 3rdステージ　2025年8月12日(火)〜28(木) 
2ndステージの審査に加え、リアル接客など複数項目をポイント追加しファイナルに進む方を選出 

● ファイナルステージ　10/9(木)　会場：渋谷ヒカリエホール 
特別審査員によるポイントと、WEB投票によるポイントを足し合わせた結果により「STAFF OF THE 
YEAR 2025」が決定 

 
※審査内容は変更になる可能性があります。 
 
 
【協賛企業募集のご案内】 
「STAFF OF THE YEAR 2025」では、店舗スタッフの活躍を応援・ご賛同いただける、協賛企業様を随時募集し
ております。内容はお問い合わせいただいた企業様から優先してご案内いたします。ご連絡を心よりお待ちして

おります。 
 
【大会についてのお問い合わせ先】 
STAFF OF THE YEAR 2025実行委員会 
mail：soty@v-standard.com  
 
 

スタッフDXアプリケーションサービス「STAFF START」について 
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「STAFF START」は、店舗スタッフによる自社ECサイトやSNS上でのオンライン接客を可能にするスタッフDXツー
ルです。スタッフのオンライン接客を通じたEC売上は可視化され、スタッフ個人や所属する店舗の実績として評
価に利用されています。店舗スタッフの活躍・評価の場が広がることで報酬増加やキャリアアップが実現でき、

EX（従業員体験／エンプロイーエクスペリエンス）向上に役立てることが可能です。 
ご利用いただいているブランド数は3,000を超え、アパレルや化粧品、家具・家電、雑貨、食品、サービスなど多
様な業種・業界に広がっています。2023年9月から2024年8月の間に「STAFF START」で作成されたコンテンツ
を経由した流通経由売上（※）は、2,091億円を達成しました。 
※流通経由売上：各社ECサイトにおいて、STAFF STARTで投稿したコンテンツ経由で購入された売上。複数のコンテンツを経由した
場合は最後に見たコンテンツのみを計上した総額。 
 
 
サービス導入に関する問い合わせ 
https://www.staff-start.com/contact.html?utm_source=press&utm_medium=pr&utm_campaign=
250624soty 
担当：前田 
 
株式会社バニッシュ・スタンダード 
本社所在地：東京都渋谷区神宮前1-8-14 
代表取締役：小野里 寧晃 
事業内容：「STAFF START」「LINE STAFF START」「FANBASSADOR」の企画、開発、運用 
URL： https://www.v-standard.com/ 
STAFF START：https://www.staff-start.com/ 
LINE STAFF START：https://www.staff-start.com/line-staffstart/ 
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