
 

 

報道関係者各位 

プレスリリース 

2026年-月--日 

株式会社バニッシュ・スタンダード 

 

日本一の“カリスマ店員”を決める接客コンテスト 

『STAFF OF THE YEAR 2026』開催決定　6月より予選開始 

ファイナルの舞台は11月12日（木）渋谷ヒカリエ 

 

スタッフDXのアプリケーションサービス「STAFF START（スタッフスタート）」を提供する株式会

社バニッシュ・スタンダード（本社：東京都渋谷区、代表取締役：小野里 寧晃）は、”令和のカリス

マ店員”を決める接客コンテスト「STAFF OF THE YEAR 2026」を開催いたします。 

 

 

 

「STAFF OF THE YEAR 2026」開催概要 

「STAFF OF THE YEAR」は、リアルとオンライン双方で活躍し、接客力や人間力、また影響力などを

兼ね備えた令和時代のカリスマ店員を発掘する接客コンテストです。 

大会を通して、オンラインでの売上をはじめ、リアル店舗での接客力やSNS活用など、様々な接客の

技術を競います。 
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2021年に初開催後、受賞者はテレビや雑誌、ラジオなど多くのメディアに取り上げられる他、社内

でもステップアップを実現し、名実ともに「カリスマ店員」として活躍しています。 

昨年の様子はこちら：『STAFF OF THE YEAR 2025』“令和のカリスマ店員”を決める接客コンテスト

開催！アパレル頂点はトゥモローランド Nitoさん、初代物販部門グランプリはJINS Mariさん 

 

2026年6月より予選ステージを開始し、グランプリは11月12日（木）、渋谷ヒカリエ ヒカリエホール 

ホールAにて行われるファイナルステージにて決定します。 

 

第6回目となる今回は、昨年同様【アパレル部門】【物販部門】の2部門で審査を行うとともに、今ま

で以上により多くの店舗スタッフが参加しやすい仕組みを用意しております。この他にも新企画を準

備中ですので、ぜひご期待ください。 

 

【審査スケジュール】 

・予選ステージ　2026年6月〜8月 

当社独自の審査基準*＋WEB投票をもとに、参加スタッフの中からセミファイナルステージに進む方

を選出 

*審査基準＝オンライン接客の実績やSNSの活動実績などを参考に様々なポイントを加味した独自の

審査基準 

 

・セミファイナルステージ　2026年9月 

予選ステージの審査に加え、リアル接客など複数項目をポイント追加しファイナルに進む方を選出 

 

・ファイナルステージ　2026年11月12日＠渋谷ヒカリエ （ホールA） 

特別審査員によるポイントと、WEB投票によるポイントを足し合わせた結果により「STAFF OF THE 

YEAR 2026」が決定 

 

※審査内容は変更になる可能性があります。 

 

【協賛企業募集のご案内】 

「STAFF OF THE YEAR 2026」では、店舗スタッフの活躍を応援・ご賛同いただける協賛企業様を随

時募集しております。内容はお問い合わせいただいた企業様から優先してご案内いたします。ご連絡

を心よりお待ちしております。 
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【大会についてのお問い合わせ先】 

STAFF OF THE YEAR 2026実行委員会 

mail：soty@v-standard.com 

​

 

スタッフDXアプリケーションサービス「STAFF START」について 

「STAFF START」は、店舗スタッフによる「店舗」と「EC」の接客を支援し、売り上げ最大化を実

現するスタッフDXサービスです。 

店舗スタッフが商品のスタイリングやレビューを自社EC・SNSに投稿できるオンライン接客機能に加

え、オフライン（店舗）では、お客様の店舗・EC双方の購買・行動データをAI分析し、その情報を把

握した上で店舗スタッフがお客様対応できる「オムニチャネル接客」を実現し、お客様一人ひとりに

寄り添った豊かな体験を提供することが可能です。 

ご利用いただいているブランド数は3,000を超え、アパレルや化粧品、家具・家電、雑貨、食品、

サービスなど多様な業種・業界に広がっており、流通経由売上（※）は、2,212億円を達成しまし

た。 

※流通経由売上：各社ECサイトにおいて、STAFF STARTで投稿したコンテンツ経由で購入された売

上（期間：2024年9月〜2025年8月）。複数のコンテンツを経由した場合は最後に見たコンテンツの

みを計上した総額。 

 

​

株式会社バニッシュ・スタンダード​

本社所在地：東京都渋谷区神宮前1-8-14 

代表取締役：小野里 寧晃 

事業内容：「STAFF START」「LINE STAFF START」「FANBASSADOR」の開発、運用。 

「STAFF OF THE YEAR」企画、制作、運営。 

URL： https://www.v-standard.com/ 

STAFF START：https://www.staff-start.com/ 

LINE STAFF START：https://www.staff-start.com/line-staffstart/ 

STAFF OF THE YEAR：https://soty.staff-start.com/ 
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