
リデプロ（企業研修・リスキリング実践支援事業）
　担当：新里・竹内・大濱・カブレラ・仲嶺

✎「中小企業こそリスキリング」の意味
✎リスキリングの具体的な進め方
✎リスキリングの始め方

2025

◇ 日　時：2025 年 2 月 18 日（火） 13:30～15:30（13:00開場）

◇ 場　所：沖縄県市町村自治会館２F　自治会館ホール（那覇市旭町116-37）

　　　　　　※当日オンライン配信あり

◇ 対　象：沖縄県内企業経営者、経営幹部及び管理者

◇ 定　員：50名 （会場）

◇ 参加費：無料　　　　　　　　　　　※申込〆切：2/12（水）09:00

セミナー概要：

公益財団法人　沖縄県産業振興公社 (098)859-6236
k-jinzai@okinawa-ric.or.jp
https://redeoki.com リデプロ

沖縄県委託事業 令和６年度 企業研修・リスキリング実践支援事業
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大嶋 寧子氏
  株式会社リクルート リクルートワークス研究所 主任研究員

　東京大学大学院修了後、金融系シンクタンクでマクロ経済予測（消費、住宅、中小企業）を担当。その後、
外務省経済局、民間シンクタンクを経て現職。
　育児や介護と仕事を両立する男女のマネジメント、デジタル時代のリスキリングなどをテーマに研究や発信を
行う。2021年度研究プロジェクト｢中小企業のリスキリング～デジタル時代のスキル再開発～｣リーダー。
著書に『意欲と生産性を高める高年齢者雇用の制度設計』(共著)、『雇用と労働の基本ルールがよくわかる本』
(共著)など。経済産業省「企業経営と介護両立支援に関する検討会｣委員(2023年)、内閣府経済財政検討ユニット
メンバー(2023年)

DXを進めるために、人材面で避けて通れないのが「リスキリング」です。
中小企業は、さまざまな理由から大企業以上にリスキリングが重要だと言われています。
今回、リクルートワークス研究所の報告書『中小企業のリスキリング入門』(2022)を基に
中小企業のリスキリング取組事例などを交えながら、導入のステップやその仕組み作りについて
解説します。この機会にDXやリスキリングについて考えてみませんか。

申込フォーム

※「リスキリング」とは、デジタル技術を使いながら価値創造
できるよう、従業員の能力やスキルを再開発することです。


