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函館市での実証実験について

『「新しいあたりまえ」で、新しい世界を創る FORVAL 』を理念に掲げる、次世代経営コンサルタン

ト集団である株式会社フォーバル（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：中島將典、東証プライム

市場（証券コード：8275）以下「フォーバル」）の連結子会社である株式会社ネットリソースマネジメ

ント（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：高野昌樹、以下「ＮＲＭ」）は、働き方改革アプリ

ケーション「WORKS. REPORT（働き方レポート）」を活用して、函館市で実証実験を行います。

株式会社フォーバルの連結子会社である株式会社ネットリソースマネジメント

函館市の実証実験で働き方改革アプリケーションの活用を開始

データではじめる「新しい働き方」の実現を目指して

■実証実験のねらい

フォーバルの連結子会社であるＮＲМは「データで変えるワークスタイルライフスタイル」を掲げ、デジ

タルを活用することで人々の働き方を変え、はたらく人すべてのしあわせにつなげることを目指しています。

今回、様々な業種の働き方を分析することにより、「働き方」を変え、「働く」に関わる人の幸福度を上げ

ることを目的に、函館市経済部工業振興課にＰＣログを取得し働き方を可視化する「WORKS.REPORT（働

き方レポート）」が実験的に導入されました。ＮＲＭにてアプリケーションの提供、ワークラボ函館では取

得したデータを分析し、働き方に関する「気づき」を検証してまいります。

■函館市の働き方への取り組みについて

函館市では商工会議所で2020年８月より、「働き方改革」の

２つの専門相談を新設するなど、働き方改革への取り組みを

積極的に行っております。

函館市HP内「働き方改革について」：

https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2018071800038/

https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2018071800038/


株式会社フォーバルとは

企業経営を支援する次世代経営コンサルタント集団で、中小・小規模企業のDXアドバイザーのリーディン

グ・プレーヤーであるフォーバル（資本金：41億50百万円、東証プライム市場【証券コード：8275】）は、

中小・小規模企業を対象に「情報通信」「海外」「環境」「人材・教育」「起業・事業承継」の5分野に特

化したコンサルティングサービスをコアビジネスとしています。詳しくは、ホームページ

（https://www.forval.co.jp/）をご参照ください。

■会社概要

社名 ：株式会社フォーバル

代表 ：代表取締役社長 中島將典

設立 ：1980年（昭和55年）9月18日

所在地 ：東京都渋谷区神宮前五丁目52番2号 青山オーバルビル14階

URL ：https://www.forval.co.jp/

「WORKS. REPORT（働き方レポート）」とは

「WORKS. REPORT（働き方レポート）」はＮＲＭが提供するＰＣログ可視化サービスです。ＰＣ使用者の

アプリケーション、訪問ホームページ、使用ファイル名などを分析することで、一元的に従業員の働き方を

把握することができます。ＰＣから取得したデータと、ユーザーが入力する日報情報から働き方に関する

「気づき」を生み出し、より良い働き方につなげていきます。

■「働き方レポート」の特徴

■提供会社について

NRM は、事務所内のネットワーク環境に接続されているＩＴ機器の稼働状況を簡便で安全に一元管理でき

る「カルテサービス」を国内 3 万社以上に提供し、データによる新しい働き方のカタチをサポートしていま

す。

社名 ：株式会社ネットリソースマネジメント（NRM）

代表 ：代表取締役社長 高野昌樹

設立 ：2013年（平成25年）12 月

所在地 ：東京都千代田区神田錦町⼆丁目1 番 5 号マストライフ神田錦町 3F 

URL       ：https://www.nrminc.co.jp

https://www.forval.co.jp/
https://www.nrminc.co.jp/

