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＜報道関係各位＞ 2026年11月13日
フォーバルPR事務局

地域企業の課題解決に向けて連携を本格化

（左から）栃木信用金庫 理事長 橋本正義様、株式会社フォーバル 代表取締役社長 中島將典

栃木県では、県内法人の67.01％が欠損法人となっており、物価高騰や人材不足、DX推進の遅れなど、中

小企業を取り巻く環境は厳しさを増しています。こうした地域課題の解決に向け、両者は包括連携協定の

もと、地域企業への伴走型経営支援を推進していきます。

本協定では、以下を中心に連携を進めます。

（１）セミナー・勉強会等の開催に関すること

（２）地域の産官学金の取り組みに関すること

（３）地域の人材育成（企業ドクター育成）の取り組みに関すること

（４）統計情報の共有に関すること

（５）乙が甲に対し、自己の顧客を紹介すること

（６）地域事業者の持続可能な経営に向けた、収益力改善・賃上げの取り組みに関すること

（７）その他、地域企業の課題解決に関すること

株式会社フォーバル（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：中島將典、以下「フォーバル」）は、栃木

信用金庫（栃木県栃木市、理事長：橋本正義）と、地域企業の経営課題解決と持続的な成長支援を目的に、

2026年9月7日に包括連携協定を締結しました。両者は、本協定に基づく取り組みを本格的に推進するため、

2026年11月12日にキックオフを開催しました。

フォーバルは本提携を機に、地域企業の収益力向上や賃上げ支援、人材育成、産官学金連携の推進などに

取り組み、多様化する中小企業の経営課題解決と地域経済の活性化を目指します。

キックオフで今後の支援方針を共有

キックオフでは、包括連携協定締結の背景や栃木信用金庫が抱える課題や、地域企業が直面するさまざ

まな経営課題について共有するとともに、今後の連携方針や支援体制について意見交換を行いました。ま

た、フォーバルの伴走型経営支援サービス「企業ドクター」の取り組みや、栃木信用金庫職員の企業ドク

ター育成に向けた方針について説明し、地域企業への支援力向上に向けて連携して取り組むことを確認し

ました。今後は、各営業店向け勉強会の実施や支援対象企業の選定を進めてまいります。

両者は、地域企業の収益力向上と持続的な成長を後押しし、地域経済のさらなる活性化に貢献してまい

ります。



株式会社フォーバル 代表取締役社長 中島將典コメント

栃木信用金庫 理事長 橋本正義様コメント

このたび、フォーバル様との包括連携協定に基づく取り組みを開始できることを大変心強く感じており

ます。当金庫では、地域のお客様からお預かりした資金を地域企業の成長につなげ、その成果が再び地域

へ還元される「地域循環」の実現を重要な使命と考えています。そのためには、地域企業一社一社の経営

基盤を強化し、持続的な成長を支援することが不可欠です。このたびフォーバル様との連携により、企業

の財務改善や経営状況の可視化をはじめ、DX推進や人材育成など、地域企業が抱えるさまざまな経営課題

の解決に取り組んでまいります。本日のキックオフを新たなスタートとして、両者が連携を深めながら具

体的な取り組みを着実に進め、地域企業の財務改善と持続的な成長、さらには地域経済の活性化に貢献し

てまいります。

このたび、栃木信用金庫様との包括連携協定に基づく取り組みを本格的にスタートできることを大変う

れしく思います。本取り組みでは、栃木信用金庫様と連携し、企業の経営データの可視化を通じて、DX推

進や人材育成、業務改善、収益力向上など、地域企業が抱えるさまざまな経営課題の解決を支援してまい

ります。また、栃木信用金庫様の職員に対する「企業ドクター」の育成にも取り組み、地域に根差した伴

走型支援体制の構築を進めることで、地域企業の「稼ぐ力」の向上と地域経済の活性化を目指してまいり

ます。今後も栃木信用金庫様とともに、地域企業の課題解決と価値創造を後押しし、賃上げや雇用創出に

つながる持続的な成長を支援することで、地域のさらなる発展に貢献してまいります。

株式会社フォーバル（東証スタンダード：8275）は、中小・小規模企業向けの伴走コンサルティングを

主力事業とし、「情報通信」「海外」「環境」「人材・教育」「起業・事業承継」の5分野で経営支援サー

ビスを展開しています。独自の「企業ドクター（次世代経営コンサルタント）」モデルを通じて、経営課

題の可視化から改善提案、実行支援までを一気通貫で提供し、ESG経営、人的資本経営、DX/GX推進など

企業価値向上に資する高付加価値支援を行っています。

また、地方創生戦略「F-Japan構想」のもと、自治体、民間企業、教育機関、金融機関との連携による地

域共創モデルの構築および横展開を推進しています。
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株式会社フォーバルについて

左から）栃木信用金庫：地域経営サポート部業務役中井宣之様、地域経営サポート部副部長横倉和敏様、地域経営サポート部部長執行役員白井克成様、理事長橋本正義様、
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