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​レバウェル株式会社​

​レバウェルスクール介護、​
​法人向けに「介護職員資格取得支援プラン」を提供開始​

​通常価格から最大30％割引、​
​特定技能外国人を含む介護職員の育成・定着を支援​

​　レバウェル株式会社（​​https://corp.levwell.jp/​​）が運営する、介護職の資格取得スクール​
​「レバウェルスクール介護」は、法人向けの新プラン「介護職員資格取得支援プラン」を、​
​2025年10月14日（火）より提供開始いたします。​
​　本プランでは、「介護職員初任者研修」および「介護福祉士実務者研修」を事業所単位で​
​お申し込みいただく場合、受講料を通常価格から最大30％割引でご利用いただけます。​

https://corp.levwell.jp/


​■ 「法人向け 介護職員資格取得支援プラン」提供開始の背景​
​　日本の超高齢化社会の進行に伴い、介護業界では慢性的な人材不足が深刻化しています。​
​厚生労働省の推計​​*1​​によると、2040年には約57万人の介護人材が不足すると見込まれてお​
​り、人材の確保と定着は喫緊の課題です。こうした中、近年では外国人材や異業種出身者な​
​ど、多様な人材の受け入れが進んでいますが、長期的な定着には資格取得を含むキャリア支​
​援が欠かせません。​

​　特に外国人材は、介護の特定技能1号の在留資格の場合、就労期間が通算最長5年に限られ​
​ています。介護職として日本で働き続けるには、介護福祉士の資格取得が必要となるため、​
​資格取得支援は外国人材の長期的な定着において重要な要素です。さらに、事業所単位での​
​資格取得支援は、採用力向上につながるほか、職員のスキルアップや意欲向上を通じて離職​
​率低下にも寄与します。一方で、受講費用負担や勤務との両立支援、学習体制の整備といっ​
​た課題から、事業所単位での取り組みが難しいケースも少なくありません。​

​　こうした背景を受け「レバウェルスクール介護」では、事業所向けに受講料を通常価格か​
​ら最大30％割引する「介護職員資格取得支援プラン」を新たに提供開始いたします。本プラ​
​ンを通じて、外国人材を含めた資格取得を目指す職員への学習支援と事業所の負担軽減を両​
​立し、資格取得支援の取り組みを後押しします。​
​　今後も「レバウェルスクール介護」は、介護人材の育成と定着を支援し、介護業界全体の​
​人材不足解消に貢献してまいります。​

​1:厚生労働省「第9期介護保険事業計画に基づく介護職員の必要数について」​
​　​​https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_41379.html​

​■ 「法人向け 介護職員資格取得支援プラン」概要​
​●​ ​対象講座​

​○​ ​介護職員初任者研修・介護福祉士実務者研修​

​●​ ​受講可能校舎​
​○​ ​レバウェルスクール介護（新宿校・大宮校）​

​●​ ​受講料​
​○​ ​介護職員初任者研修​

​■​ ​過去1年以内に「レバウェル介護」をご利用の事業所：通常価格の20％​
​割引​

​■​ ​上記に該当しない、全ての事業所：通常価格の10％割引​

​○​ ​介護福祉士実務者研修​
​■​ ​過去1年以内に「レバウェル介護」をご利用の事業所：通常価格の30％​

​割引​
​■​ ​上記に該当しない、全ての事業所：通常価格の20％割引​

​●​ ​申込方法・お問い合わせ​
​○​ ​レバウェルスクール介護 運営事務局（担当：高野・坪田）​

​■​ ​TEL：050-3158-1765​
​■​ ​MAIL：​​levwellschool-kaigo@levwell.jp​

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_41379.html
mailto:levwellschool-kaigo@levwell.jp


​■ 先行利用事業所・受講者様の声​
​　本プランを先行利用いただいた「株式会社カスケード東京」様と、受講された職員の方の​
​声をご紹介します。​

​▼ 株式会社カスケード東京 介護本部 星 弥生 様より​

​「この度、東京都福祉局の介護職員就業促進事業 *2 を特定技能外国人向けに活用するため受​
​講先を検討していたところ、外国人対応に適した受講先は限られており、料金も高額なケー​
​スが多く見られました。その点、レバウェルスクール介護は外国人対応が可能、少人数制の​
​講義やフリガナ付きのテキスト、さらには通常料金からの割引など、至れり尽くせりの対応​
​で非常に助かっております。」​

​*2:介護職員就業促進事業（東京都福祉局）​
​　​​https://www.fukushi.metro.tokyo.lg.jp/kourei/hoken/syugyosokushin​

​▼ 株式会社カスケード東京 受講者 R・A 様（インドネシア出身）より​

​「高齢者とお話しすることが好きで、介護の仕事を選びま​
​した。勤務先の方からの紹介ということもあり、安心して​
​受講に臨むことができています。日本語、特に漢字には難​
​しさを感じますが、順調に学びを進めることができていま​
​す。」​

​　​

https://www.fukushi.metro.tokyo.lg.jp/kourei/hoken/syugyosokushin


​▼  受講時の様子​

​▼  株式会社カスケード東京について​
​介護部門を含む医療・福祉・リラクゼーション等複数部門を全国に展開中​
​公式HP：​​https://cascade-tokyo.com/​
​らいおんハートの介護：​​https://lion-heart.co/​

​■ 「レバウェルスクール介護」について​
​　レバウェルスクール介護は、介護業界への就職・転職やキャリアアップを目指す方のため​
​の資格取得スクールです。新宿・大宮の自社校舎に加え、全国の提携スクールと連携し、47​
​都道府県で資格取得を支援しています。経済産業省の「リスキリングを通じたキャリアアッ​
​プ支援事業」に採択され、「学び」と「転職支援」を一貫して提供することで、介護職とし​
​てのキャリア形成をサポート。超高齢化社会における介護人材不足の解消に向け、働き手の​
​育成と業界への定着に貢献しています。​

​レバウェル株式会社​

​レバウェル株式会社（​​https://corp.levwell.jp/​​）は、「この国のウェルネスを​​支える」をビジョンに​
​掲げ、医療・福祉・ヘルスケア業界に特化した人材関連事業およびSaaS事業を展開しています。日​
​本の超高齢化社会において深刻化する労働力不足に対し「人材供給・最適配置」「新たな働き手の​
​確保」「生産性向上」の観点から課題解決を支援し、誰もが安心して医療・福祉・ヘルスケアサー​
​ビスを受けられる社会の実現に貢献しています。​

https://cascade-tokyo.com/
https://lion-heart.co/
https://corp.levwell.jp/


​▽『レバウェル』　医療・介護・保育・ヘルスケア業界に特化した求人・転職プラットフォーム​
​　​​https://levwell.jp​

​▽『わんコネ』　医療福祉施設向け入退院支援SaaS​
​　​​https://one-conne.com/​

​レバレジーズ株式会社（​​https://leverages.jp/​​）​

​本社所在地 ： 東京都渋谷区渋谷二丁目24番12号　渋谷スクランブルスクエア24階/25階​
​代表取締役： 岩槻　知秀​
​資本金　　： 5,000万円​
​設立　　　： 2005年4月​
​事業内容　： 自社メディア事業、人材関連事業、システムエンジニアリング事業、システムコンサル​
​ティング事業、M&Aアドバイザリー事業、DX事業、メディカル関連事業、教育関連事業​

​社会の課題を解決し関係者全員の幸福を追求し続けることをミッションに、インターネットメディア・人材・シス​
​テムエンジニアリング・M&Aの領域で国や業界をまたいだ問題解決を行なっています。2005年に創業以来、黒字​
​経営を継続し、2024年度は年商1428億を突破しました。各分野のスペシャリストが集うオールインハウスの組織​
​構成と、業界を絞らないポートフォリオ経営で、時代を代表するグローバル企業を目指します。​

​本リリースに関する報道関係のお問い合わせ​
​レバレジーズ株式会社　広報部​

​TEL：03-5774-2900​ ​MAIL​​： pr@leverages.jp​

https://levwell.jp/
https://one-conne.com/
https://leverages.jp/

