
▼採用広報スターターパックとは 

求職者が「ここで働きたい」と感じるのは、待遇や条件だけではありません。「どんな人が働いている
か」「どんな空気の会社か」そのリアルな姿こそが、応募の決め手になります。社⾧・社員へのインタ
ビューを通じて御社ならではの「働く理由」を言語化し、採用コンテンツとして仕上げます。「何から
始めればいいかわからない」という会社の、採用広報の第一歩を丸ごとサポートするパッケージです。 

このような課題はありませんか？ 

求人票を出しても、なかなか応募が来ない 

「うちの会社の良さ」をうまく言葉にできていない 

採用サイトが会社紹介だけで、働く雰囲気が伝わっていない 

採用にもっと力を入れたいが、何から始めればいいかわからない 

基本メニュー 基本メニュー 

● インタビュー記事制作 300,000円（税別） 

社⾧・社員など3名へのインタビューを実施し、読み物コンテンツとして原稿を納品します。 

 対象人数  ：3名まで（4名目以降 ＋50,000円／名） 
 含まれるもの：打ち合わせ・企画設計・インタビュー・原稿執筆 
※写真撮影は別料金 

選べるオプション➀ 選べるオプション➀ 

● 採用Webページ制作 330,000円（税別） 

 採用特化の新規Webページ（3ページまで）
を制作・納品 

※写真撮影・サーバー・ドメイン費用は別途 

選べるオプション➁ 選べるオプション➁ 

●  SNS支援（4投稿） 200,000円（税別） 

 インタビューをもとにアカウント開設からコ
ンテンツ制作・投稿まで対応 

 5投稿目以降 ＋30,000円／投稿 
※写真撮影は別料金、アカウント監視・コメント対応は対象外 
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料金 

サービスの流れ 

ターゲット・メッセージ・
インタビュー対象者を一緒
に決めます。 

社⾧・社員など3名にイン
タビューを実施。 

「誰に」「何を」伝えるか
を設計。各インタビューの
切り口と構成を提案しま
す。 

インタビュー内容をもと
に、読まれる・伝わる記事
として仕上げます 

S T E P 1  

打ち合わせ 

S T E P 2  

企画設計 

S T E P 3  

インタビュー 

S T E P 4  

原稿執筆 

選ばれる理由 

求職者の心を動かすのは、スペックの羅列ではなくストーリーです。記者と同じ視点で「読まれるコンテ
ンツ」を設計します。 

「採用担当目線」ではなく「広報目線」で設計 １ 

企画・取材・執筆・Web制作・SNS投稿まで、まとめて対応。採用担当者の工数を最小限に。 

インタビューから納品まで一気通貫 ２ 

専任の広報・採用担当がいない会社に特化した、スモールスタートのパッケージです。予算・フェーズに
合わせてオプションを選べます。 

中小・スタートアップ専門 ３ 

合計（税別） 

300,000円 基本のみ 

630,000円 基本＋Web制作 

500,000円 基本＋SNS支援 

830,000円 基本＋Web制作＋SNS支援 

組み合わせ例 
合計（税別） 

300,000円 インタビュー記事制作（基本） 

330,000円 ＋ 採用特化Webページ制作（オプション） 

200,000円 ＋ SNS支援・4投稿（オプション） 

代表PRパッケージとの組み合わせもおすすめ ＼セット割実施中！／ 代表PRパッケージとの組み合わせもおすすめ ＼セット割実施中！／ 

経営者のビジョンをメディアに届けたい企業様には「代表PRパッケージ」もご用意しています。 
期間限定（2026年9月30日まで）で、お得なセット割「総額から20%オフ」を実施中です。 


