
 
2026 年 9 月吉日  

株式会社シード・プランニング 

 

【10/2 開催・参加費無料】公益財団法人大原記念労働科学研究所、 

「改正労働安全衛生法の理解と産業安全保健エキスパートの重要性」 

に関するセミナーを開催  

 

 

株式会社シード・プランニング（本社：東京都文京区、代表取締役社長：梅田 佳夫）が事務局を務める「改正労

働安全衛生法の理解と産業安全保健エキスパートの重要性」が 2026 年 10 月 2 日（金）に開催されます。 

 

改正労働安全衛生法の改正にあたり、そのポイントをわかりやすく解説し、実務に役立つ安全衛生の知見と最新

動向を学べるセミナーです。 

 

●お申込みはこちら 

https://forms.gle/vwV23KUkvVJvrKBA6 

 

https://forms.gle/vwV23KUkvVJvrKBA6


 

 

 

 

テーマ 改正労働安全衛生法の理解と産業安全保健エキスパートの重要性 

開催日時 2026 年 10 月 2 日(金) 16:00～19:30 

開催形式 対面 

会場 株式会社シード・プランニング 本社 1 階 シードライブラリー 

東京都文京区湯島 3-19-11 湯島ファーストビル 

参加費 参加費無料 

お申込み https://forms.gle/vwV23KUkvVJvrKBA6 

※お申込み締切：2026 年 9 月 30 日 

定員 50 名（事前申込み制） 

共催 公益財団法人大原記念労働科学研究所／株式会社シード・プランニング 

主な対象 事業運営者、人事・労務・安全衛生・健康経営・サステナビリティ・リス

ク管理部門のご担当者様 

 

前半では、2026 年 4 月等に施行された労働安全衛生法改正について、厚生労働省労働基準局安全衛生部安全課

の方をお招きし、幅広く概説します。その改正の中の１つである高年齢労働者の労災防止についても、専門研究

者より管理者向けに実務に役立つ情報を提供します。 

 

後半では、安全衛生を担う中核人材「産業安全保健エキスパート」の育成についてお話します。安全衛生の人材

はどう育てたらいいのかわからないという声も、よく耳にします。ぜひ、産業安全保健エキスパートの育成を検

討ください。 

プログラムの最後に、情報交流会（無料）も行いますので、名刺交換・質疑応答等の機会としてご活用ください。 

 

 

 

 

15：45 

開場 湯島ファーストビル１F にお越しください。 

 

16:00～16:05  

開会あいさつ 

公益財団法人大原記念労働科学研究所 理事長 濱野潤 

 

16:05～16:35 

改正労働安全衛生法で変わる企業の対応 

厚生労働省 労働基準局安全衛生部安全課  

 

16:45～17:15 

高齢労働者の働き方と管理者向け教育の方法  

公益財団法人大原記念労働科学研究所 特別研究員 松田文子 

◆改正労働安全衛生法の理解と産業安全保健エキスパートの重要性 セミナーの開催概要 

orum の背景と目的 

 

◆改正労働安全衛生法の理解と産業安全保健エキスパートの重要性 プログラム 

orum の背景と目的 

 

https://forms.gle/vwV23KUkvVJvrKBA6


 

17:35～17:55 

安全衛生を担う中核人材に求められること～「産業安全保健エキスパート」育成の観点から～ 

公益財団法人大原記念労働科学研究所 副所長 北島洋樹 

 

18:05～18:15 

シード・プランニングの取り組み（会社紹介）（仮） 

株式会社シード・プランニング 代表取締役社長 梅田佳夫  

 

18:15～19:30 

情報交流会（名刺交換・質疑等） 

 

 

お問い合わせ 

【事務局（株式会社シード・プランニング）酒本】 

sakemoto@seedplanning.co.jp 

080-4574-2290 

mailto:sakemoto@seedplanning.co.jp

