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	「一人飲み」は“主流”として定着したのか？ 約4人に1人が「行かないが行ってみたい」と回答　調査で見えたリアル
	『ホットペッパーグルメ外食総研』が開催する「トレンド座談会」レポート
	■「一人飲み」に定期的に行く人は約4割　「一人飲み」は年代ごとに傾向が分かれる
	■『ホットペッパーグルメ外食総研』トレンド座談会とは

