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株式会社ネオキャリア

株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区、代表取締役 ⻄澤亮⼀ 以下、ネオキャリア）は⽇本⼈の海外就職⽀援を更

に拡大するにあたり、アジア9カ国1万件の求人をまとめて探せる業界初の求人サイト『ABROADERS CAREER（アブロー

ダーズ キャリア）』（http://career.abroaders.jp/）をリリースいたしました。

《業界初》国を選ばない就職活動が可能に
アジア9カ国1万件の求人をまとめて探せるサイト

『ABROADERS CAREER』がスタート！

『ABROADERS CAREER』は、海外（アジア）への就職を希望されている⽇本⼈が、無料で検索できる求⼈サイトです。

アジア9カ国（タイ、カンボジア、ベトナム、マレーシア、シンガポール、インドネシア、フィリピン、中国、インド）の

日系現地法人の求人情報、約1万件以上が掲載されております。従来であれば各国が運営している求⼈サイトから検索し、

仕事を⾒つけていくことが主流でした。しかし同サイトは国を絞って求⼈情報を検索することはもちろん、国に関係なくア

ジアで働きたい⼈が職種や業界から検索することが可能となりました。これにより、国を選ばない就職活動ができるように

なり、求職者のユーザビリティが向上します。

⼤量の求⼈情報を掲載するだけでなく、ビックデータ活⽤による求⼈のレコメンド機能や海外転職に関するQ＆Aコンテン

ツなどを網羅しております。また同サイトは今後、弊社が運営する、「ABROADERS」（※1）とも連携し海外に就職した

い人が知りたい全ての情報を提供する新しいかたちの求人サイトとして運営していきます。

（※1）ABROADERSとは

アジアで働きたい日本人のためのリアル情報サイトです。現地で働く日本人が海外転職に至った経緯や、現地の情報を発信

します。

ABROADERS CAREERの概要

■ABRORDERS CAREERサイトトップ ■検索画⾯トップ



外務省の調査「外務省領事局政策課 海外在留邦⼈数調査統計 平成27年版」によると、海外に在留する邦⼈総数は129万

175⼈で過去最多を更新しており、アジアだけを⾒ても37万9,498⼈と前年より16,620人増えております。とりわけタイに

おいては平成17年時点で36,327人だったのが、平成26年度には64,285人と約177％増加しています。その中でも⻑期滞在

者を地域別に⾒ると約40％(33万9,860人)をアジアが占めており、平成18年以降⼀貫して⾸位を維持しています。本調査

から、今後益々海外(アジア)、特にアジアで就職を希望する日本人が増えてくることが予想されます。

またリクルートホールディングスが発表した「中国・東南アジア・インドの求⼈・求職者同⾏レポート2015年4⽉〜6月

期」によると、インドネシアでは駐在員を減らし現地化を進めたいという日系企業が増えつつあり、日本人を対象とした求

人が増加しています。その他、タイ・ベトナムを含めアジアの日系現地法人の日本人採用ニーズが高くなっています。

そこでネオキャリアでは、これまでに人材サービス事業を手がけてきた多くの実績と、既にスタートをしている海外現地法

人ブランド「REERACOEN」（http://www.reeracoen.asia/）における現地人材紹介の経験を活かし、海外に就職したい

⼈が効率的に希望に沿った求⼈を検索することができる求⼈サイト『ABROADERS CAREER』を⽴ち上げました。

これにより、海外就職を希望する求職者はアジアの情報収集や各社の⽐較が容易になります。また⼀⽅で、海外で⽇本⼈を

雇用したい日系現地法人にとっては採用強化に繋げることが可能となります。

■ネオキャリアの概要

商号：株式会社ネオキャリア（http://www.neo-career.co.jp/）

所在地：東京都新宿区⻄新宿1-22-2 新宿サンエービル2階

代表者：代表取締役 ⻄澤亮⼀

事業概要：新卒採⽤⽀援事業、中途採⽤⽀援事業、医療系⼈材紹介、派遣事業、介護⼠・保育⼠⼈材派遣事業、

人事制度・組織改⾰⽀援事業、海外中途⼈材紹介事業 他

このページに掲載されているプレスリリースその他の情報は、発表日現在の情報であり、時間の経過または様々な後発事象

によって変更される可能性がありますので、あらかじめご了承ください。
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株式会社ネオキャリア 広報担当 武田・田村・福永
TEL：03-5908-8308 E-mail：koho@neo-career.co.jp
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