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株式会社ネオキャリア

株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区、代表取締役 西澤亮一 以下、ネオキャリア）が運営する保

育士転職支援サービス「保育ひろば」（http://hoiku-hiroba.com/）と、保育業界最大手の株式会社日本保

育サービス（本社：名古屋市東区 代表取締役 荻田 和宏 以下、日本保育サービス）は、2016年2月11日

(木)に潜在保育士向けの復職イベントを共同で開催いたします。

背景

【潜在保育士必見】2月11日(木)13時
日本保育サービス×保育ひろば共同イベント

「復職支援ＰＪＴ～仕事復帰への不安を解消！ハッピーな保育士LIFEへ～」

全国で潜在保育士（※１）は約70万人、都内でも5万人以上いると言われております。その中でも、復職を希

望しているが現場復帰に踏み出せない潜在保育士が非常に多く、その不安要素として「人間関係」と「職場

の年齢層」が挙げられています。また、平成 23 年度厚生労働省の潜在保育士ガイドブック調べによると、ブ

ランクを抱えた保育士が復職をする際に求めるサポートとして「就職に関する情報」「研修内容」「保育業

界の最新情報」が上位３つを占めていました。しかし、昨今の保育士不足を解消するための施策として、幼

稚園や小学校の教諭が保育士として働けるように規制を緩和する案は進んでおりますが、潜在保育士の抱え

る課題を解消する動きは実際には取られていないのが現状です。政府は、2017年度末に待機児童問題を解消

するために新設園の開園を進めており、さらに７万人の保育士が不足するとの試算もあり、一刻も早くこの

問題に取り組む必要があると考えています。

潜在保育士の復職を推進すべく、保育業界最大手の日本保育サービスと保育士転職支援業界トップクラスの

保育ひろばがそれぞれの強みを活かし、潜在保育士の抱える課題を解決するためのイベントを実施いたしま

す。当イベントでは、保育業界の現状や、実際に復職した保育士の話、また、保育業界の就職活動の進め方

などをお伝えし、少しでも多くの潜在保育士の方が復帰して頂けるような場にしたいと考えております。

概要

■日時： 2016年2月11日(木･祝) 13時～16時

■場所：株式会社日本保育サービス 事業本部 （東京都新宿区高田馬場3-3-3 三優ビル5階）

■対象者：潜在保育士

■定員：30名

■プログラム内容

①”現在の保育”の考え方・保育方法を知ろう

②保育のお仕事の見つけ方レクチャー

③現役保育士さんが語る！復帰までの道のり

④質疑応答・座談会

（※１）潜在保育士・・・勤務経験のあるなしに関わらず、保育士の資格を持ちながら、保育の職場に就業していない人

http://hoiku-hiroba.com/


■ネオキャリアの概要

商号：株式会社ネオキャリア（http://www.neo-career.co.jp/）

所在地：【本社】東京都新宿区西新宿1-22-2 新宿サンエービル2F

代表者：代表取締役 西澤亮一

事業概要：新卒採用支援事業、中途採用支援事業、保育・医療系人材紹介、介護・一般派遣事業、海外中途人

材紹介事業、BPOサービス、人事制度・組織改革支援事業 他

株式会社ネオキャリア 広報担当 武田・田村・福永
TEL：03-5908-8308 E-mail：koho@neo-career.co.jp

本件に関するお問い合わせ先

■日本保育サービス

商号：株式会社日本保育サービス（ http://www.nihonhoiku.co.jp/）

所在地：【本社】名古屋市東区葵3-15-31千種ニュータワービル17F

代表者：代表取締役 荻田 和宏

事業概要：子育て支援事業（保育園・学童・児童館施設の運営）

http://www.neo-career.co.jp/
http://www.nihonhoiku.co.jp/

