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2022年6月7日
株式会社ネオキャリア

経済産業省が進める『令和４年度 国際化促進インターンシップ事業』にて、
外国人材の短期インターンシップ受け入れを支援する取り組みを実施

～ 企業向けオンライン説明会を2022年6月16(木)に開催 ～

株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区 代表取締役：西澤亮一）は、グローバル採用支援を行うフォース
バレー・コンシェルジュ株式会社 (本社：東京都千代田区、代表取締役社長：柴崎 洋平) が経済産業省より受
託した『令和４年度 国際化促進インターンシップ事業』の企業広報活動における公認パートナーに認定され
ました。本事業の実施にあたり、外国人材の受け入れに関心を持つ企業を対象とした「企業向けオンライン

説明会」を2022年6月16日(木)に開催いたします。

■セミナー概要
・日程：2022年6月16日(木) 17:00～18:00
・会場 ：Teamsによるオンラインセミナー
・参加費用：無料（定員100名）
・登壇者：フォースバレー・コンシェルジュ株式会社 代表取締役社長 柴崎 洋平氏
　　　　    株式会社ネオキャリア BPO事業部 植松大貴
・登壇内容

　∟国際化促進インターンシップ事業の趣旨・概要・手続き等の説明
　∟外国人材採用の基礎知識
　∟外国人材採用マーケット情報
　∟外国人材活用のメリットや事例紹介・コツなど
　∟質疑応答
・申込URL：https://www.neo-career.co.jp/humanresource/seminar/bpo004/

＜本セミナーに関する問い合わせ＞

株式会社ネオキャリア 国際化促進インターンシップ事業事務局 植松 大貴（うえまつ　ひろき）
Tel：080-9037-7180　E-mail：hiroki.uematsu@neo-career.co.jp

【本件についての報道関係のお問い合わせ先】

株式会社ネオキャリア　広報室　

TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp

https://www.neo-career.co.jp/humanresource/seminar/bpo004/
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■『令和４年度 国際化促進インターンシップ事業』について
国際化促進インターンシップ事業とは、開発途上国（OECD/DAC リスト掲載国、中華人民共和国を除く）の国
籍保有者且つ、日本国内外の大学に在学中または出身の外国人材をインターンシップ生として無料でご紹

介する事業です。

本事業は経済産業省が進める事業であり、日本企業のグローバル化やダイバーシティを推進するとともに、

外国人材の国際的なキャリア形成を支援することを目的として、これまで多くの外国人材の受け入れ支援を

行ってきました。

本事業を通してインターンシップをご経験した後、そのまま自社採用に繋げて頂くことも可能です。

▶募集概要

＜企業（受け入れ）＞

・募集対象：日本国内に主な事業所を有する中堅・中小企業（業界団体、非営利法人、自治体を除く）

・募集受入先数：最大200社
・受け入れ人数：1企業 2名まで
・インターンシップ期間

　夏季：①2022年8月1日～9月9日
　　　　②2022年8月22日～9月30日
　冬季：①2022年10月31日～12月9日
　　　　②2022年11月7日～12月16日
　※ニーズに合わせて開始時期を選択出来るよう、それぞれ2日程ご準備しております。
　※夏季、冬季共に活動期間は原則30営業日
　※夏季、冬季共に1日4時間程度の活動を計画
・募集期間：夏季：2022年6月30日（木）〆切
　　　　　　冬季：2022年9月30日（金）〆切
・必須要件：

本事業の趣旨に賛同し、インターンシップの受入を通して外国人材の活用を促進し、海外ビジネスの

拡大や新たな展開を目指すことに関心があり、具体的なミッションや業務に対してインターンと共に協

働できること

法人格を有する中堅・中小企業であること

日本国内に主な事業所を有する民間企業であること

・経済産業省からの支援内容：人材育成費 2,100円（1人/1日あたり）を支給

＜外国人材（インターン）＞

・募集対象：日本国外在住及び開発途上国（OECD/DACリスト掲載国）の国籍を有する者で
　　　　　　高度な技術を有する外国人材（中華人民共和国を除く）

・募集人数：200名
・インターンシップ期間：上記同様

・募集期間：上記同様

・応募資格：

本事業の主旨に賛同し、インターンシップを通して日本企業の国際化促進、企業の海外ビジネスの拡

大や海外大学とのネットワーク構築等に対して協力できること

対象国・地域の国籍を有していること

ワークスペースへの出社が可能な者／自宅から毎日活動が行える者（月～金の週5日）
日本語力（JLPT 日本語能力試験 N3 程度以上）または英語力を有する方

【本件についての報道関係のお問い合わせ先】

株式会社ネオキャリア　広報室　

TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp
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学生は所属大学等からの在学証明書、所属大学・大学教員等からの推薦書が提出できること、既卒

者は所属していた大学の卒業証明書、大学教員・所属機関等からの推薦書が提出できること

各種資格の証明書を提出できる方

事務局主催のイベントに参加、および、指定のワークスペースまたは自宅等において、指定の時間で

のインターンシップに専従できる方

事務局が指定した活動日に活動が可能な方

インターンシップにおいて円滑なコミュニケーションに努めることができる方

その他、各企業が定める個別の条件に合致する方

2016年度～2021年度に当事業へ参加していない方
・インターンへの主な支援

　∟国内在住留学生の方：交通費として一律 20,000円 を支給
　　来日参加の方：滞在費として1日当たり 3,000円 を支給
　　現地でオンライン参加される方：現地通貨に応じて指定大学までの交通費を支給

　∟活動期間中の保険の付保
　∟PC、LAN、固定電話(ワークスペースの場合)等の通信環境
・経済産業省からの支援内容：

　海外から参加するインターン生（日本国内でも遠方にお住まいの方）ご対象に宿泊施設をご用意

■会社概要
会社名　：フォースバレー・コンシェルジュ株式会社

所在地　：東京都千代田区麹町6-6-2 番町麹町ビルディング 5F WeWork麹町
代表者　：代表取締役社長 柴崎 洋平
事業概要：グローバル人材コンサルティング・採用支援事業

URL      ：https://www.4th-valley.com/

会社名　：株式会社ネオキャリア

所在地　：東京都新宿区西新宿1-22-2 新宿サンエービル
代表者　：代表取締役 西澤 亮一
事業概要：人材事業、ヘルスケア事業、グローバル事業他

URL      ： https://www.neo-career.co.jp/

【本件についての報道関係のお問い合わせ先】

株式会社ネオキャリア　広報室　

TEL：03-5657-3187　E-mail：koho@neo-career.co.jp

https://www.4th-valley.com/
https://www.neo-career.co.jp/

