
Press Release

株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区、代表取締役 西澤亮一 以下、ネオキャリア）は、2019年5月16日
（木）、文京区のシビックホールにて三田紀房氏と人事関係者のセッションイベントを行います。

どうなる「平成→令和」の就職活動？！
～漫画家×人事×就職エージェント 2020年卒採用の今後の動向に迫ります～

2019年5月16日（木）@文京区 シビックホール

2019年4月23日（火）

■漫画家×人事×就職エージェントによるイベントとは？

■イベント詳細

イベント名：就活@Live～漫画「銀のアンカー」から考える新卒・就職活動～
開催日時：2019年5月16日（木）19:00~21:00
開催場所：文京区シビックホール 小ホール
住所：東京都文京区春日1丁目16-21 文京区シビックセンター2階

お申込みはこちら：https://www.neo-career.co.jp/humanresource/?p=4425&post_type=seminar&preview=1&_ppp=7a823cfb5b

本イベントの登壇者は、三田紀房氏（漫画「銀のアンカー」著者）・谷出正直氏（採用コンサルタント/アナリス
ト）・篠原広高氏（ライフネット生命株式会社コーポレート本部人事総務部）・小堀一雄（株式会社ネオキャリア就
職エージェントneo事業部 事業部長）です。コンテンツ・第三部の懇親会では、Twitterを利用したQ＆Aの時間を
設けており、人事有識者によるリアルタイムでの質疑応答を致します。オンラインだからこそスピード感持ってプロ
達がお悩み解決してまいります！リプライもしくはダイレクトメールにて、ご質問をお送りください。
経団連が定める2020年卒の就活スケジュールでは、6月1日に面接などの選考が開始します。ラストスパートとも言
えるこの時期に、人事有識者たちのトークイベントにぜひご参加ください！

第一部：三田氏執筆「銀のアンカー」の制作背景
著者である三田氏が「銀のアンカー」制作背景や、
就活生に伝えたいことをお話します。

第二部：三田氏×人事関係者のトークセッション
現役人事や、就職エージェントなど人事の有識者から
今後の新卒採用の動向について学生目線・企業目線の
両軸からお話します。

第三部：懇親会
Twitterを使って、オンラインで就活に関する質問を募り、
人事有識者がリアルタイムでお悩み解決します。
オンラインだからこそ、聞きづらい質問へもお答えします。

▼コンテンツ

■登壇者紹介

三田紀房氏：「銀のアンカー」著者。「ドラゴン桜」で2005年第29回講談社漫画賞、平成17年度文化庁

メディア芸術祭マンガ部門優秀賞を受賞。今夏、連載中の『アルキメデスの大戦』が映画化される。
コメント：受験でも就活でもよく言いますが、「受けないからには受からない」。まずは行動する
ことが重要です。行動しなければ何も始まらないのです。企業としても、結局は企業を育てるのは
人であって、資格や技術は問題ないのです。就活が変わった、と言われていますが結局のところ企
業が見るポイントは「人」であって、変わりないんです。漫画「銀のアンカー」には、学生の様々
な就活スタイルに自分自身を漫画のキャラクターに投影することによって就活生の皆さんに頑張っ
てほしいという思いを込めています。

https://www.neo-career.co.jp/humanresource/?p=4425&post_type=seminar&preview=1&_ppp=7a823cfb5b


篠原 広高氏：ライフネット生命株式会社 人事担当マネージャー
人事系新卒採用支援を行った後、フリーランスに。採用担当者向けの講演、就活生向けのスペース運営
等に従事。現在はライフネット生命で新卒・中途採用等を担当しながら日本大学藝術学部で教鞭をとる。

小堀 一雄（モデレーター）：株式会社ネオキャリア 就職エージェントneo事業部長
新卒採用における紹介サービスのパイオニアである「就職エージェント」を立ち上げ。のちに、ネオキャリアに
入り事業部長として新卒紹介に携わる。

谷出 正直氏：フリーランスの採用コンサルタント/アナリスト
エン・ジャパンで、新卒採用支援事業に約11年間携わり、独立。
現在は、企業、大学、学生、採用支援会社、メディアなど新卒採用や就職活動に関わる一方、約
2100名と活きたネットワークを構築。様々な現場の情報やノウハウ、知見、俯瞰した情報を持つ。

■登壇者紹介

■「銀のアンカー」とは

2006年～2009年まで集英社の「スーパージャンプ」にて連載。三田紀房著。単行本は全8巻で話数は全62話。かつてアメリカ経済界で「草刈機」
と呼ばれた元カリスマヘッドハンター・白川義彦。日本に帰ってきた彼は、突然就職セミナーに訪れ、講師が語る“キャリアアップ”という言葉の怪しさを指
摘する！ 白川の論調に感銘を受け、彼を訪ねた大学3年生の田中雄一郎と北沢千夏。就活を軽視している２人に、白川が授けた就活指南とは
一体・・・・？

「若い世代の保険料を半分にして、子育て世代が安心して赤ちゃんを産み育てられる世の中にしたい」という思いをもとに、2008年に開業したオンライ
ンの生命保険会社。

ネオキャリアの就職支援サービスの１つ。利用学生数のめ15万人超の無料の新卒向け就職支援サービス。専任のキャリアアドバイザーが就職サイ
トでは出会えない優良企業をご紹介し、就活をサポートします。
Twitterアカウント：https://twitter.com/syushokuagent

■株式会社ネオキャリア 概要

本社所在地：東京都新宿区西新宿1-22-2 新宿サンエービル 2F
代表者：代表取締役西澤 亮一
設立 ：2000年11月15日
事業概要：人材事業、HR Tech（IT、メディア）事業、ヘルスケア事業、グローバル事業 他
ウェブサイト：http://www.neo-career.co.jp/

【本件についての報道関係のお問い合わせ先】
株式会社ネオキャリア 広報部

TEL：03-5657-3187 E-mail：koho@neo-career.co.jp

■ライフネット生命株式会社とは

■就職エージェントneoとは

https://twitter.com/syushokuagent
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