
Press Release

株式会社ネオキャリア（本社︓東京都新宿区 代表取締役社⻑︓⻄澤亮⼀ 以下「ネオキャリア」）が運営する、外
国人材の日本企業へのクロスボーダー人材紹介サービス「Bridgers（ブリッジャーズ）」は、東京・大阪に次いで三拠
点目となる営業拠点を名古屋に開設し、本日より営業を開始致します。

外国人材紹介サービス 名古屋営業拠点を開設
中部地域とアジアを繋ぐ新たな架け橋 〜7月10日より営業開始〜

2019年7月10日

■名称 ︓クロスボーダー事業部 名古屋支店
■開設⽇︓2019年7月1日
■住所 ︓〒450-0002 愛知県名古屋市中村区名駅三丁目22番8号 大東海ビル7階

TEL 052-533-3874 / FAX 052-533-3617
■提供サービス︓

外国人人材紹介事業。主に、中部地域の製造業、IT業企業に対する設計、プログラミング、データベース構築等を担う、
機電情報系を中⼼とした外国⼈理系⼈材の紹介事業を⾏う。

■開設背景

■名古屋営業拠点概要

名古屋を中心とする中部地域（愛知・富山・石川・岐
⾩・三重）は、⾃動⾞産業などの製造業が盛んで、製造業

に従事する外国人労働者が多い地域です。中でも愛知県は、
外国人雇用事業所数が東京に次いで第二位、産業別に⾒て
製造業における外国人雇用事業所数が全国で最も多いなど、
外国人雇用に積極的です。（※1）

また、愛知県が県内の産業発展をめざして2018年に策
定した「あいち国際戦略プラン 2022」では、「外国人高
度⼈材の定着率 No.1」を目標に掲げ、子弟の教育施設の
充実、英語対応が可能な病院など、外国人が活躍しやすく
家族で⻑期間暮らしたいと思う環境づくりに取り組んでい

ます。（※2）

ネオキャリアが提供するサービス「Bridgers」は、外国人材を採用したい企業や、人材採用に課題を抱えている企業を
中心とした多業種のクライアントへ「１社単独の海外現地面接会」を開催する、外国人材紹介サービスです。2016年10
⽉のサービス開始以降、導入社数450社、外国人採用実績は中国・台湾・韓国・ベトナム出身者を中心に2,500名と高い
実績を残しています。

■Bridgersについて
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愛知県 岐阜県 三重県 静岡県 富山県 石川県 全国

★産業別の外国人労働者数

（2017年10月末現在 全国１1,278,670人）

その他

教育・学習支援業

宿泊・飲食サービス業

卸売業・小売業

情報通信業

製造業

出典︓経済産業省中部経済産業局「中部経済のポイント2018」

日本国内で⼈材不⾜が深刻化する中、引き続き外国⼈材への需要の⾼まりが予想されます。特に製造業で必要とされ
る理系外国⼈材のご紹介で中部地域のお客さまのニーズに迅速に対応するため、今回の名古屋営業拠点の開設に至りま
した。今回の名古屋拠点開設により、中国・台湾・韓国・ベトナムなどのアジア各国出身者を中心に今後1年間で
1,000人の雇用の創出をめざします。

出典︓

（※1）厚⽣労働省「『外国人雇用状況』の届出状況まとめ（平成30年10月末現在）」 https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_03337.html
（※2）あいち国際戦略プラン2022 https://www.pref.aichi.jp/soshiki/kokusai/kokusaisenryakuplan2022.html

【本件についての報道関係のお問い合わせ先】
株式会社ネオキャリア 広報部

TEL︓03-5657-3187 E-mail︓koho@neo-career.co.jp

■株式会社ネオキャリア 概要
所在地 ︓東京都新宿区⻄新宿1-22-2 新宿サンエービル
代表者 ︓代表取締役 ⻄澤亮⼀
事業概要︓⼈材事業、HR Tech（IT、メディア）事業、ヘルスケア事業、グローバル事業 他
URL ︓ http://www.neo-career.co.jp/


