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　株式会社ネオキャリア（本社：東京都新宿区　代表取締役：西澤亮一）が提供する、人事向けSaaS型プラットフォーム
サービス「jinjer（ジンジャー）」は、オウンドメディア「jinjerBlog」を開設いたしました。 
　「jinjerBlog」では、人事労務担当者の管理業務に役立つ情報を多岐にわたり発信いたします。 
 

 
 
▼jinjerBlog：https://hcm-jinjer.com/blog/　 
　 
　企業の人事労務担当者は日々の業務の中で、従業員の勤怠管理や入退社の手続き、経費精算、働き方改革への対応などの悩

みを抱えています。これらの悩みに役立つサービスとして、ネオキャリアはjinjerを展開していますが、サービスだけでなく、
あらゆる人事労務担当者の悩みにお応えできるよう、この度「jinjerBlog」を立ち上げました。 
　今後、jinjerが掲げる”人事を経営のセンターピンへ”を目指し、人事労務の悩みは「jinjerBlog」で解決できるよう、人事労務
における管理業務に役立つような記事を公開してまいります。 
 
■jinjerとは 
　jinjerは人事向けSaaS型プラットフォームサービスです。採用後の入社手続きにはじまり、入社後の勤怠管理、部署異動、
役割変更、経費精算、コンディション管理など、これまで多くの企業でバラバラに管理されていた人事業務を一つのプラット

フォームに集約することで、業務効率を大幅に改善します。また、それぞれのデータを集積・分析することで、企業経営に必

要なデータをアウトプットします。 
（公式サイト：https://hcm-jinjer.com/） 
 
■会社概要 
会社名　：株式会社ネオキャリア 
所在地　：東京都新宿区西新宿1-22-2 新宿サンエービル 
代表者　：代表取締役 西澤 亮一 
事業概要：HR Tech（IT、メディア）事業、人材事業、ヘルスケア事業、グローバル事業他 
URL       ： https://www.neo-career.co.jp/  
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