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株式会社 Box Japan 

 

Box Japan、「働きがいのある会社」3 位にランクイン 

 

コンテンツクラウドをリードする Box, Inc.の日本法人である株式会社 Box Japan（本社：東京都千代田

区、代表取締役社長：古市 克典、以下 Box Japan）は、Great Place To Work® Institute 

Japan（以下、GPTW Japan）が発表した 2024 年版日本における「働きがいのある会社」ランキングの中

規模部門（従業員 100〜999 人）において、調査への初参加で 3 位に選出されましたのでお知らせしま

す。 

 

 

 

今回の発表に際し、Box Japan 代表取締役社長 古市 克典は次のように述べています。 

「この度、GPTW Japan の「働きがいのある会社」として 3 位に選定されたことを心より嬉しく思います。Box 

Japan は 2023 年に設立 10 周年を迎えました。私たちが目指すのはまさしく“働きがいのある会社”です。柔

軟な勤務体制で働きやすさを実現し、成果を出し続けることで皆が自信と成長を得て働きがいを実感できる

会社にする。そのために“シリコンバレー企業と日本企業のいいとこ取り” をモットーにさまざまな施策を取り入

れ、組織を拡大してきました。これから 10 年、20 年先を見据え、私たちのミッションである「人と組織の働き方

の変革」を遂行するために、今後も社員の自己実現をサポートし、より優れた働きがいのある会社となれるよう

に努めてまいります。」 

 

Box Japan は、2023 年に GPTW Japan の実施する調査に初めて参加し、同年 10 月に「働きがいのあ

る会社」として認定されました。社員一人ひとりが多様な価値観やスキルを活かして活躍し、働きがいを高める

ことを目的に、以下の取り組みを実施しています。 

 

• 7 Values Award: Box は、「人と組織の働き方を変革する」というグローバルのミッションのもと、行動

指針として「7 Values」を全社で共有しています。Box Japan では独自に、7 Values を体現する取り

組みをした人に対して、他の社員が自発的に感謝や評価を投票する仕組み「7 Values Award」を導

入し、社員が互いに励まし合い、切磋琢磨しながら自身の働くモチベーションを高めるための環境づくりに

取り組んでいます。 



 

 

 

• LearnFest: 自己およびチームの成長に投資する機会として、年に 2 回「LearnFest」と題して集中

的に Box のバリューを日々のマネージメントやビジネスに活用する方法などを学ぶ期間を設けています。

アンコンシャスバイアスについて学ぶ 「Overcoming Bias!」のクラスは、役職に関係なく毎年受講必須

とすることで、全社員の知識をアップデートしています。 

• 学びの場: 社員や時には社外の人が講師となって社員に知識やノウハウを共有しています。社員が自

主的にエントリーする方式で運営しており、月に 2〜3 回の頻度で開かれています。 

• Employee Resource Communities: ジェンダーや社会的立場にとらわれず、一人ひとりが自分

らしく輝ける環境づくりを目的として、「Box Women’s Network」、「Box Pride」、「Young 

Professional Network」などさまざまなコミュニティの活動を支援しています。 

• CFO 制度: 毎年、社内のコミュニケーションやチーム力を円滑にするためのさまざまなイベントを企画する

社員を募集し、Chief Fun Officer (CFO)として任命しています。CFO 制度により、部門を越えた連

携強化を目指しています。 

 

 

 

Great Place to Work ® Institute Japan について 

Great Place To Work® Institute は、約 150 ヶ国で年間 10,000 社以上の働きがい（エンゲージメ

ント）を調査し、一定水準に達した企業を「働きがいのある会社」認定・ランキングとして各国の有力メディアで

発表している世界的な調査機関です。30 年間のデータに裏付けされた方法論を用いて評価を行う認定・ラ

ンキング制度は、企業における採用ブランディングや IR・人的資本開示の目的で広く活用されています。日本

においては、株式会社働きがいのある会社研究所が Great Place To Work® Institute よりライセンスを

受け、Great Place To Work® Institute Japan（GPTW Japan）を運営しています。 

 

詳しくは公式サイトをご覧ください。 

 

Box について 

コンテンツクラウドをリードする Box (NYSE: BOX)は、コンテンツのライフサイクル全体を管理し、場所を問わ

https://hatarakigai.info/


 

 

 

ずセキュアな作業を実現する単一のプラットフォームで、ベスト・オブ・ブリードで多くのソリューションと統合していま

す。2005 年に設立され、アストラゼネカ、JLL、モルガン・スタンレーなどを含む大手グローバル企業や日本では

約 16,000 社および日経 225 の 72%の企業の業務効率化を支援しています。Box は、カリフォルニア州レ

ッドウッドシティーに本社を置き、米国、ヨーロッパ、アジアに拠点を持っています。 

 

Box について、詳しくは https://www.box.com/ja-jp/home をご覧ください。株式会社 Box Japan 

は Box Inc.の日本法人です。 

 

日本国内の情報については、下記のサイト「Box Square」で随時更新しています。 

https://www.boxsquare.jp/ 

 

報道機関からのお問い合わせ先 

株式会社 Box Japan 

広報担当：佐保 

E-mail: msaho@box.com 
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