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株式会社エコスタイル  

 

 

「エコスタイルになろうよ」 4期目となる新卒採用がスタート 
会社の成長と一緒に成長したい、そんな想いを持った人を求めています！ 

 

 
再生可能エネルギーの普及を行う株式会社エコスタイル（代表取締役社長：木下公貴、本社：東京都千代田区）は、2018
年 3月 1日より 2019年度卒業者を対象とした新卒採用を本格的にスタートいたします。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2019年新卒採用サイト：https://www.eco-st.co.jp/new-graduate/ 
Instagramアカウント：https://www.instagram.com/ecostylejinji/ 

 
 
 
 
創業時の売上 3億円から 2017年 3月期で売上 138億円を達成したエコスタイル。さらに 40倍となる売上 5,000億円達
成に向けて、全社員一丸となり挑戦しています。また当社では、「社員の成長こそが会社の成長である」とし、全社員に能力
開発の機会を与え、社員一人一人の職業能力を向上させることで、企業の発展に努めています。 
 
新卒採用は、「将来の幹部候補を新卒から育てよう！」という想いのもと、2016年度よりスタートしました。この度、新卒 4期
生となるメンバーを募集しています。当社には新卒入社 1年目から最前線で活躍できるステージが豊富にあります。会社の
成長と一緒に成長したい、そんな想いを持った人を求めて採用活動に取り組んでいます。 
 
 
 
 
 
下記の日程で会社説明会兼 1次選考会を実施しております。（1次選考は希望者のみ） 
→3月 1日（木）よりマイナビにてエントリー開始となります。 
※会社説明会は少人数制となっておりますので、お早めにご応募ください！ 
 
■日程： 2018年 3月 5日(月) 、3月 7日(水)、3月 9日(金)、3月 16日(金)、3月 23日(金)、3月 28日(水) 
→エントリー完了後、随時、開催日時の案内メールをお送りいたします。 
 
■場所:株式会社エコスタイル 東京本社 
（東京都千代田区丸の内 1丁目 4番 1号丸の内永楽ビルディング 20階） 
 

■お申し込み：「マイナビ 2019エコスタイル企業ページ」よりエントリーを受け付けております。  
URL：https://job.mynavi.jp/19/pc/search/corp222020/outline.html 
 
QR コード： 
 
 
 
 
 
■問い合わせ：TEL:080-3367-6196（新卒採用担当 直通）  メールアドレス：jinji@eco-st.co.jp 

新卒採用スタートの背景

   

 

会社説明会兼 1次選考会について 
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① 会社説明会へ参加（マイナビよりエントリー受付中） 
 
② 1次選考・適性検査（学校指定の履歴書原本を提出） 
 
③ 2次選考 
 
④ 最終選考 
 
⑤ 内定 

                                                  （画像：新卒採用イベントでのセミナーの様子） 
 
 
 
 
人材採用の基本方針として、下記のような人材を採用いたします。 
 
■何事にも粘り強く挑戦できる方 
■固定概念に捕らわれず、新しい取り組みを生み出せる方 
■夢を実現させるために行動し続けることができる方 
■経営理念内の“成功と永続への行動指針”を理解し実行できる方 
 
【成功と永続への行動指針】 
1.すべてに誠実であること。 
2.すべてに挑戦すること。 
3.すべてに努力すること。 
4.すべてに謙虚であること。 
5.すべてに感謝すること。 
 
 
 
 

 
企業レベルでも社会における会社の存在価値が必要であり、会社が存続するためにはその存
在価値を磨いていかなければならないという課題があります。社員一人一人も同じことで、会
社における自分の存在価値を高めない限りは、この人が必要だと思ってもらえません。そのた
め、自分の存在価値をどのように高めていけば良いか、考えていく必要があります。 
 
今後、待ち受けているのは AI という人口知能の時代、職業の半分がなくなると言われる時代
です。そんな時代に直面したときにも、自分の存在価値が見いだせるような稀有なものを自分
の中で作っていかなければ、お給料がなくなってしまう、仕事がなくなってしまうかもしれませ
ん。 
エコスタイルはそんな時代にも負けず、自分の存在価値を高めるために、自ら成長していこうと
思える人を求めています。その成長意欲をぜひ、当社で活かしてください。自分自身で稼げる
力を身につけられますよ！ 
 

 
 

＜会社概要＞ 
■株式会社エコスタイル 
 
所在地  東京本社：東京都千代田区丸の内 1丁目 4番 1号丸の内永楽ビルディング 20階 
  大阪本社：大阪府大阪市中央区道修町 1丁目 4番 6号ミフネ道修町ビル 3階 
設立  2004 年 10 月 5 日 
資本金  505百万円 
代表者  代表取締役社長 木下 公貴 
事業内容 産業用太陽光発電システム販売・施工・メンテナンス 
  家庭用太陽光発電システム販売・施工・メンテナンス 
  電力小売事業、再生可能エネルギー発電事業 
  再生可能エネルギーファンド組成募集事業、損害保険代理業務 
実績  7,083件（2018年 2月 1日現在、太陽光発電施工実績） 
URL  http://www.eco-st.co.jp/ 

人材採用の基本方針

   

 

代表取締役社長：木下のメッセージ 

 

採用フロー 

 


