
 

アデコ、派遣社員を対象に、仕事へのモチベーション向上を目指す新コンテンツを公開 
－職場で役立つタイムリーな情報を提供し、派遣社員のスキルアップを支援－ 

 
[2016 年 10 月 27 日 東京] 

世界最大※１の人材サービス企業であるアデコグループの日本法人で、総合人事・人材サービスを展開
するアデコ株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：川崎健一郎、以下「アデコ」）は、派遣社員
向け WEB ページ「WORK UP STYLE」（ http://haken.adecco.co.jp/useful/oyakudachi ）の中で、 
仕事へのモチベーションの向上を目指す新コンテンツを公開しました。 

 
今回公開した「やる気を引き出すための対処法」では、職場で想定される 6 つのケースを挙げ、モチベ

ーションを向上するポイントを解説します。さらに、仕事への意欲を高め、主体的に取り組むために具体
的行動を紹介することで、継続的なキャリア形成を支援します。 

 
■｢やる気｣が出ない。 6 つのケース別対処法」内容 

URL: http://haken.adecco.co.jp/useful/oyakudachi/tokusyu/08/ 
 
Case1．周りの人と仕事のやり方が合わない 
Case2．変化のない仕事の繰り返しでつまらない 
Case3．成果を上げたい。焦る気持ちが空回り 
Case4．ミス続きで自信を失い、やる気がダウン 
Case5．人一倍の努力を分かってもらえない 
Case6．自分だけ、のけ者にされていると感じる 

 
【語学講座】すぐに使えるビジネス英語 Learning English：ビジネスメールの英語 
URL：http://haken.adecco.co.jp/useful/oyakudachi/gogaku/08/ 
 

■「WORK UP STYLE」とは 
キャリアアップやスキルアップに役立つ情報や英語・日本語などの語学講座を掲載しています。 
URL：http://haken.adecco.co.jp/useful/oyakudachi/ 

 
アデコでは、派遣社員へのキャリア開発支援を強化するため、2016 年より組織を改編しサービスの向

上に取り組んでいます。新体制のもと、営業担当者や専任カウンセラーによる対面でのキャリア支援を強
化しているほか、派遣社員に対し、業務上で役立つ情報を定期的に提供することで、派遣社員の職場にお
けるスキルアップをサポートしています。 

 
アデコは人材サービスのグローバルリーダーとして、今後も派遣社員一人ひとりの価値観やキャリアに

対する志向に寄り添ったキャリア開発を目指してまいります。 
*1: Staffing Industry Analysts 2016、人材サービス企業売上ランキングより 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【本件に関するお問い合わせ先】アデコ株式会社 Communication & Branding 部 Tel：03-6743-8085 

■ アデコ株式会社について 
アデコ株式会社は、60 を超える国と地域で事業展開する総合人材サービスのグローバルリーダー、アデコグル
ープの日本法人です。コンサルテーションを通じて、多様な人材を生かし、多岐にわたる業務の最適化を可能に
するソリューション（人材派遣、人材紹介、アウトソーシングなど）を提供しています。アデコは働く皆様と企
業の“better work, better life”の実現を目指し、更なるサービスの強化に取り組んでいます。アデコ株式会社に
関するより詳しい情報は、当社ホームページ www.adecco.co.jp をご覧ください。 


