
  

 

PRESS RELEASE  

 

Modis、「HR カンファレンス 2022 秋」 登壇のお知らせ 
－ 10 年以上にわたり⼈的資本経営を実践してきた視点から 

必要な要件や効果について説明- 
 

【2022 年 10 ⽉ 17 ⽇】 
⼈財サービスのグローバルリーダーである Adecco Group のグループ会社でテクノロジーソリューション事業を展開する
Modis 株式会社（本社︓東京都港区、代表取締役社⻑︓川崎 健⼀郎、「以下、Modis」）は、「⼈的資本経営
で何が変わる︖ 社員を『⼈財』として 10 年以上⼈的資本への投資をしてわかったこと」をテーマに、⽇本の⼈事部が主
催する「HR カンファレンス 秋」に登壇することをお知らせいたします。 

 

Modis では、2011 年に経営戦略と⼈財戦略を連動させるために抜本的な⼈事改⾰を⾏い、キャリアマップの策定や
⼈財の持続的な価値向上に向けた育成機会の仕組みを整備し、⼈的資本経営の実績を積んできました。こうした実
績を踏まえ、⼈的資本経営に必要な要件や、実践してきたからこそ得られた効果等についてお話しします。さらに、⼈的
資本に関する情報開⽰を定めた国際規格である ISO30414 の取得を⽬指した具体的な社内の準備等、実例もご紹
介します。 
 

Modis は、「⼈財の創造と輩出を通じて、⼈と社会の幸せと可能性の最⼤化を追求する。」という理念のもと、エンジニア
の能⼒開発を通じ、社会全体の発展に貢献することを⽬指していきます。 

 
【HR カンファレンス 2022 秋】概要 

主催 ⽇本の⼈事部 

開催期間 2022 年 11 ⽉ 8 ⽇(⽕)〜11 ⽇(⾦)、15 ⽇(⽕)〜16 ⽇(⽔) 

Modis 登壇⽇時 2022 年 11 ⽉ 10 ⽇（⽊）9︓30 から 10︓20 
*本講演は定員に達し次第、受付を終了いたします。 

イベント URL https://jinjibu.jp/hr-conference/202211/ 

 
  



 

Modis 株式会社について 
Modis 株式会社は、⼈財サービスのグローバルリーダーである Adecco Group の⼀員で、約 8,400 名のエンジニアと
コンサルタントを擁する、国内トップクラス規模のテクノロジーソリューション事業者です。IT とエンジニアリングにおける最先
端のテクノロジー領域において、「Tech Consulting」、「Tech Talent Services」、「Tech Academy」の３つのサー
ビスを提供しています。テクノロジーと課題解決⼒を通じてスマートインダストリーの発展に貢献し、個⼈と組織がともに躍
動できる社会の実現を⽬指しています。 

【Modis ウェブサイト】 https://www.modis.co.jp 
【「バリューチェーン・イノベーター」について】 https://www.modis.co.jp/client/service/vi 

 

 
【本件に関するお問い合わせ先】  
Adecco Group Japan 広報部  
Tel. 050-2000-7024 


