
 

 アデコ、銀行業務未経験者の即戦力化を図る育成型派遣サービス開始 
–金融機関における人材の募集から採用、教育、派遣、就業後のフォローをワンストップで支援– 

 
［2016 年 9 月 26 日 東京］ 

世界最大※1 の人材サービス企業であるアデコグループの日本法人で、総合人事・人材サービスを展開す
るアデコ株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：川崎健一郎、以下「アデコ」）は、銀行業務未経
験者を対象に、就業前の研修を通じて即戦力化を図る育成型派遣サービスの提供を開始します。 

 
本サービスでは、銀行業務の実務教育に定評がある株式会社フィナンシャル・キャリアと連携し、銀行業

務未経験者を対象に、就業前に合計 10 時間の研修（E-Learning3 時間・集合研修 7 時間）を実施します。
その後、銀行や信用金庫といった金融機関へ派遣します。金融機関の新入行員向けの講義と実務演習の受講
により基礎知識の定着を図り、金融機関向けに求められる高いコンプライアンス学習を通じ、銀行業務未経
験者の即戦力化を目指します。同様のサービスは、関西エリアでの提供を起点に、今後、全国各地の金融機
関へ拡大を展望しています。 

 
また、本研修は、2015 年 9 月施行の改正労働者派遣法で派遣会社が実施を義務付けられている教育訓練

の一環として位置づけられ、期間中、参加者には給与が支払われます。アデコが人材の募集から採用、教育、
金融機関に派遣社員として紹介、就業後フォローをワンストップで担うことで、業界未経験者の就業前の不
安を取り除くと同時に、金融機関における教育コストの軽減と安定した人材確保による生産性向上に寄与し
ます。 

 
これまで続いた就職氷河期の影響により、労働市場における銀行業務経験者の絶対数は減少しました。昨

今、人材不足に悩む金融機関から、銀行業務の経験を持つ人材への採用ニーズは高まっています。そういっ
た状況下で、業界未経験者の育成および戦力化は、金融機関における今後の長期人材戦略に向けて重要な鍵
となります。 
 

アデコは人材サービスのグローバルリーダーとして、長年にわたり培ってきた就職支援のノウハウを最大
限に生かし、優秀な人材を顧客企業に紹介するとともに、求職者の就業およびキャリア向上を支援してまい
ります。 
*1: Staffing Industry Analysts 2016、人材サービス企業売上ランキングより 
 
– 「銀行業務未経験者対象の育成型派遣サービス」概要 – 
対象 アデコより契約（派遣・紹介予定派遣・職業紹介）が成立しているスタッフ 
内容 【E-Learning】 

銀行業務の基礎知識、預金業務の基本、小切手・手形の基礎知識、為替業務の基礎、融資
業務の基本 
【集合研修】 
■特定科目講義・演習 
E-Learning の補習、営業店業務について、預金・為替業務演習、手形・小切手実務業務
演習、コンプライアンス 
■実務演習 
銀行業務のロールプレイング（個人普通預金口座開設、入出金業務等） 

時間 計 10 時間（E-Learning3 時間＋集合研修 7 時間） 
研修実施会社 株式会社フィナンシャル・キャリア 
実施場所 フィナンシャル・キャリア大阪校（御堂筋本町駅より徒歩 2 分） 

 
 
 
 
 

■アデコ株式会社について 
アデコ株式会社は、60 を超える国と地域で事業展開する総合人材サービスのグローバルリーダー、アデコグループの日本法人で
す。コンサルテーションを通じて、多様な人材を生かし、多岐にわたる業務の最適化を可能にするソリューション（人材派遣、人
材紹介、アウトソーシングなど）を提供しています。働く皆様と企業の“better work, better life”の実現を目指し更なるサービス
の強化に取り組んでいます。アデコ株式会社に関するより詳しい情報は、当社ホームページ www.adecco.co.jp をご覧ください。 



 

【プレスリリースに関するお問い合わせ先】 
アデコ株式会社 Communication & Branding 部 Tel. 03-6743-8085 


