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Modis VSN、企業向けに「Modis 基礎的 IT リテラシーアセスメント」の提供を開始  
－すべてのビジネスパーソンに不可⽋な、基礎的 IT リテラシーのレベルを測定 ― 

 

【2021 年 11 ⽉ 29 ⽇】 

⼈財サービスのグローバルリーダー、アデコグループのグループ会社で、IT・R&D 領域のエンジニア派遣、およびコンサル
ティング事業ブランドである Modis VSN を展開する株式会社 VSN（本社︓東京都港区、代表取締役社⻑︓川崎 
健⼀郎）は、所属社員の基礎的な IT リテラシーのレベルを測定する「Modis 基礎的 IT リテラシーアセスメント」を企業
向けに提供開始します。 
 

「 Modis 基礎的 IT リテラシーアセスメント」では、基礎的な
IT リテラシーを的確に把握するため 10 のカテゴリーから 100 問
出題される構成です。受検結果は、個⼈向けと組織向けの２
つのパターンで作成され、社員や組織全体の IT リテラシーのレ
ベルを⽐較分析することができます。 
Modis VSN は、ICT 分野・研究開発分野における技術研修
に加え、ICT や研究開発に関わらない⼀般のビジネスパーソン
を対象とした IT リテラシー研修等を各種⽤意しており、分析結
果に応じて、不⾜しているスキルを習得することができる育成カリ
キュラムを提案することが可能です。 

 
企業では、コスト削減や業務効率改善、社員のワークライフバランス向上の実現のためにも、業務のデジタル化や社内に
おける DX 推進は必要不可⽋となっています。デジタル化や DX 推進にあたっては、主管となる部⾨や社員だけでなく、
すべての社員が DX、AI、RPA をはじめとした基礎的な IT リテラシーを有することで、業務上の課題発⾒や改善に⽬を
向けることができるようになります。こうした観点から、まずは⾃社の社員のアセスメントを的確に⾏うことが必要であると考
えています。 
 

Modis VSN は、「ヒューマンキャピタル（⼈財）の創造と輩出を通じて、⼈と社会の歓びと可能性の最⼤化を追求す
る。」という理念のもと、エンジニアの能⼒開発を通じ、社会全体の発展に貢献することを⽬指していきます。 

 

 



 

株式会社 VSN について 
株式会社 VSN は、⼈財サービスのグローバルリーダーであるアデコグループの⼀員で、IT・R&D およびコンサルティング領域のエンジニア派遣
事業ブランド Modis VSN を展開しています。全国に 4,500 名以上の正社員エンジニアを擁し、取引先企業へ対して⾼い技術⼒と幅広
い経験を⽣かし、課題解決に貢献しています。また、Modis VSN エンジニアが経営と現場、両⽅の視点からお客様の本質的な事業課題を
解決する独⾃サービスである「バリューチェーン・イノベーター」により、企業の⽣産性向上を⽀援しています。 
【Modis VSN ウェブサイト】 https://www.modis-vsn.jp/company 
【「バリューチェーン・イノベーター」について】 https://www.modis-vsn.jp/service/vi 
 
アデコグループでは、⽇本国内のエンジニア派遣事業強化のため、2022 年 1 ⽉ 1 ⽇付けで、アデコグループの⽇本法⼈であるアデコ株式
会社（本社︓東京都千代⽥区、代表取締役社⻑︓川崎 健⼀郎）のエンジニア派遣事業部⾨を会社分割し、新法⼈である Modis
株式会社へ移管したうえで、Modis 株式会社と株式会社 VSN を合併します。この事業統合と会社合併により、Modis 株式会社は約
8,700 名のエンジニアおよびコンサルタントを擁する、国内トップクラスの規模のエンジニア派遣、請負およびコンサルティング事業者となりま
す。https://www.modis.jp 
 
 エンジニア派遣事業統合に関するお知らせ 
https://www.adeccogroup.jp/pressroom/2021/0705 
 

  

【報道関係者からのお問い合わせ先】  
アデコグループジャパン 広報部  
Tel. 050-2000-7024 
 


