
 
 

2018 年 2 月 9 日 

イグニション・ポイント株式会社 

イグニション・ポイント、「働きがいのある会社」ランキングで 2年連続ベストカンパニーに選出 

 

ビジネスコンサルティングとイノベーション事業を手掛けるイグニション・ポイント株式会社（本社：東京都渋谷区、代表

取締役社長 CEO：青柳 和洋、以下当社）は、Great Place to Work®Institute Japan（GPTW ジャパン）

が発表した2018年発表「働きがいのある会社」ランキング(http://www.hatarakigai.info)において、「従業員25-

99 人」の部門で 2 年連続ベストカンパニーを受賞しました。 

 

 

当社は創業期から”ゆたかな人生のきっかけを”をミッションステートメントとして、社会・組織・個人のゆたかさを追い求める

取り組みを推進してきました。 

昨年の受賞以降もグループ内外でのコラボレーション拠点 「SPARK 2045」 開設により福利厚生の充実化にとどまら

ず、社内外コミュニケーション強化やクロスメディア「SARNK IGNITION」を通じた社会的課題解決やオープン・イノベー

ションの推進・発信などを推進してまいりました。 

新たに株式会社 LEARNie がグループに加わり、更なるグループの強化に加え、クライアント企業・グループ・各自治体と

のコラボレーションや領域を超えた事業創出を通じて、労働環境の改善とグループ内外コミュニケーションの強化、人種・

事業を超えた多様性に富んだ場の創出に取り組んでまいります。 

 

【イグニション・ポイントグループについて】            

経営コンサルティングファームおよびそれらの関連会社の総称です。各法人は独立した別法人として事業を行っています。

複雑化・多様化する企業の経営課題に対し、イグニション・ポイント グループでは、ビジネスクリエーション、ビジネストラン

スフォーメーション、デジタライゼーションの領域で、企業の新規事業・サービス創出、ビジネス変革を支援すると共に、毎

年複数の新規事業を自社で立ち上げ、成長させており、国内外の企業のパートナーとして高い評価を獲得しています。 

 

イグニション・ポイントグループ会社一覧 

・イグニション・ポイント株式会社 

・株式会社 Secual 

・株式会社 POINT EDGE 

・株式会社 LEARNie 



 
 

【SPARK 2045 について 】 

グループ内外のコラボレーションを促す新拠点として、17 年 9 月に渋谷に開設。シンギュラリティが起こると言われている

"2045"年を見据え、破壊的イノベーションが閃光"SPARK"のように生まれてくることを目的に、コンサルタント、アーティス

ト、クリエイター、エンジニアなど各領域プロフェッショナルとのグループやセクターを超えたコラボレーションを目指しています。 

 

<新拠点 『SPARK 2045』 メインホール> 

 

 

【SPARK IGNITIONについて】 

日本の成長を牽引するイノベーション創出プロジェクト”SPARK IGNITION”をは、メインパーソナリティに鈴木けいすけ

衆議院議員と宇宙飛行士を目指すタレント黒田有彩さんを迎え、アイデア誕生の瞬間から実現までのプロセス中に垣

間見られるダイナミズムや感動を、ラジオなどをはじめとしたクロスメディアで共有してまいります。 

 

・Facebook：https://www.facebook.com/spark2045/ 

・Instagram：https://www.instagram.com/spark2045 

・Twitter：https://twitter.com/spark2045 

・LINE：準備中 

・ラジオ： 

       番組名：SPARK IGNITION 

       放送局：ラジオ日本 

       放送日時：毎週月曜 24:30-25:00 

       初回放送日：2017 年 10 月 2 日（月） 

 

 



 
 

 

 

【Great Place to Work® Institute について】 

Great Place to Work® Institute は、「働きがいのある会社（Great Place to Work®) 」に関する調査・評

価・支援を行う専門機関です。「働きがいのある会社」を世界共通の基準で調査し、各国の有力メディアで「働きがいの

ある会社のランキング」（リスト）を発表しています。 

なお、本リストは、米国では 1998 年から「FORTUNE」誌を通じて毎年発表されており、このリストに名を連ねることが

「一流企業の証」と受け止められています。調査には、毎年約 50 カ国で 7,000 社、500 万人を超える従業員が参加

しており、世界最大規模の従業員意識調査となっています。 

 

【Great Place to Work® Institute Japan について】 

Great Place to Work® Institute Japan は、日本における「働きがいのある会社」の普及を目指し、2007 年にス

タートいたしました。「日本における働きがいのある会社ランキング」の発表は今回(2018)で 12 回目の発表となります。

調査に加え、各種研修やワークショップ等のサービスも展開し、日本で「働きがいのある会社」づくりのご支援を行っており

ます。 

 

【Great Place to Work® の調査内容】 

「経営・管理者層への信頼」「仕事や会社への誇り」「仲間との連帯感」に関連する 58 の設問への 5 段階評価、およ

び 2 問の自由回答設問に、参加企業の従業員が無記名で回答する「従業員へのアンケート」と、参加企業の企業文

化や会社方針、人事施策、具体的には、採用、経営層からの意見浸透、従業員からの意見聴取、人材育成、ダイバ

ーシティ、ワークライフバランス、社会・地域貢献活動などの具体的な取り組み内容を参加企業が回答する「会社へのア

ンケート」を、世界共通の基準で評価します。配点は、「従業員へのアンケート」が 2/3、「会社へのアンケート」が 1/3 で

あり、「従業員からの声」を重視した調査となっています。 

 

 

 

 



 
 

【イグニション・ポイントの概要】 

社名：イグニション・ポイント株式会社 

代表：代表取締役社長兼 CEO 青柳 和洋 

設立：2014 年 6 月 4 日 

本社：東京都渋谷区東 1-32-12 渋谷プロパティタワー1F SPARK 2045 

事業内容：経営コンサルティング 

 ・ビジネスクリエーション支援（プランニング、クリエイティブ、インキュベーション） 

 ・ビジネストランスフォーメーション支援（戦略コンサルティング、業務・IT コンサルティング） 

 ・デジタライゼーション支援（デジタルエクスペリエンス、アナリティクス、IoT 活用） 

URL：http://www.ignitionpoint-inc.com/ 

 

【Secual の概要】 

社名：株式会社 Secual 

代表：代表取締役 CEO 青柳 和洋 

設立：2015 年 6 月 2 日 

本社：東京都渋谷区東 1-32-12 渋谷プロパティタワー1F SPARK 2045 

業務内容：スマート・セキュリティ製品の開発・製造・販売等及びその運営サービスの提供 

URL：http://secual-inc.com/ 

 

【LEARNie の概要】 

社名：株式会社 LEARNie 

代表者：代表取締役社長 南部 洋志 

設立：2017 年 5 月 15 日 

本社：東京都渋谷区東 1-32-12 渋谷プロパティタワー1F SPARK 2045 

事業内容：小学生向けオンラインアクティブラーニング 

URL：https://www.learnie-inc.com/ 

 

【POINT EDGE の概要】 

社名：株式会社 POINT EDGE 

代表者：代表取締役社長兼 CEO 友松 哲也 

設立：2017 年 1 月 11 日 

本社：東京都渋谷区渋谷 2-22-6 10F 

事業内容：クリエイティブ関連案件の受託/支援とフリークリエイター向けのコミュニティサービスの運営 

URL：http://www.pointedge.work/ 

ShibuyaBASE：http://www.pointedge.work/shibuya/ 

 

 

 



 
 

<本件に関するお問い合わせ先> 

・広報：小松 佑美 

・Tel：03-6434-1412 

・Email：info@ignitionpoint-inc.com 


