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国内最大級の研修動画数を誇る e ラーニング「e-JINZAI」が 
「タレントパレット」と連携開始 

～「タレントパレット」から直接受講可能に、自律的人材育成の環境づくりを支援～ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

総合型研修サービスを提供する株式会社ビズアップ総研（本社：東京都港区、代表取締

役：吉岡高広、以下「ビズアップ総研」）は、オンライン研修サービス「e-JINZAI」シ

リーズにおいて、株式会社プラスアルファ・コンサルティング（本社：東京都港区、代

表取締役社長：三室克哉、以下「PAC」）が提供するタレントマネジメントシステム「タ

レントパレット」との連携を開始いたしました。 

 

本協業により、ビズアップ総研が提供する豊富な人材育成・研修コンテンツが、タレン

トパレットからシームレスに受講可能となります。あわせて、学習履歴にユーザーのス

キルやキャリア志向を掛け合わせた最適なレコメンド機能を搭載することで、個々の成

長を促進し、一人ひとりが意欲的に知識やスキルの習得に取り組む自律的な学習文化の

醸成を支援します。また、研修受講データがタレントパレットに一元化されることで、

組織全体の学習進捗をリアルタイムに把握・分析することが可能となり、よりデータに

基づいた戦略的な人材育成を実現します。 

 

さらに、プロダクトの連携に留まらず、両社間での相互の顧客紹介や営業協力、共催セ

ミナーを通じた積極的な情報発信といった営業連携も強化し、企業の人的資本経営の推

進に多角的に貢献してまいります。 

 

 

＜本提携の概要＞ 

■「e-JINZAI」の研修が「タレントパレット」から直接受講可能  

■ スキル・キャリア志向に合わせた最適な講座の自動レコメンド  

■「e-JINZAI」の受講データを「タレントパレット」へ自動連携し一元管理 

■ プロダクト連携を超えた「共創」による、企業の人的資本経営への貢献 

 



   

 

 

1. 「e-JINZAI」の豊富なコンテンツがタレントパレット上で受講可能に 

「e-JINZAI」が提供する国内最大級 20,000 本超の圧倒的な動画コンテンツを、「タレ

ントパレット」からシームレスに受講することができます。 
 

 

2. 個々の成長を促進する「パーソナライズされた学習提案」 

「タレントパレット」に蓄積されたユーザーのスキル、マインド、キャリア志向など

の多様な人材データに基づき、最適な「e-JINZAI」の講座が自動で提示されます。こ

れにより、ユーザーが意欲的に取り組める環境を整え、個々の成長を加速させます。 
 

 

3. 学習履歴の「見える化」で人材育成をデータドリブンに 

研修の受講データが「タレントパレット」に連携されることで、学習進捗を一元的に

把握・分析することが可能です。人材育成の状況を「見える化」し、異動配置シミュ

レーションなど、データに基づく高度な人事施策の意思決定を支援します。 
 

 

4. 相互の顧客紹介および営業協力の展開 

ビズアップ総研と PAC のネットワークを活かし、双方の顧客企業に対して最適なソ

リューションを提案・紹介しあう協力体制を構築します。 
 

 

＜Talent Palette（タレントパレット）について＞ 

株式会社プラスアルファ・コンサルティングが提供する、人事担当者が必要な機能を

オールインワンで搭載したタレントマネジメントシステムです。 

人事情報、経歴、スキル、マインド（適性）、社員の希望や想い、日々のモチベーショ

ンやエンゲージメント、ヘルスケア（健康）などの多様な人材データを集約・分析し、

勘や経験だけに頼らないデータに基づく意思決定を支援します。 

具体的には、異動配置シミュレーションや研修を含む人材育成、テキストマイニングに

よる離職予兆の抽出、採用ミスマッチ防止、人的資本 KPI のモニタリングなど、幅広い

人事施策を高度化します。また、7,200 以上の機能を備えた拡張性は、多くの企業から

評価されており、大手エンタープライズ・中堅企業売上シェア No.1*を獲得。導入法人

数 4,500 社以上、継続率 99.6％（2025 年 9 月末時点）という豊富な実績を活かし、

企業の持続的な成長に寄与します。 
*出典 ITR「ITR Market View：人材管理市場 2025」人材管理市場：ベンダー別売上金額シェア（2023～2024 年度予測） 

 

 

＜株式会社プラスアルファ・コンサルティングについて＞ 

『あらゆる情報から付加価値を生み出し続ける、見える化プラットフォーム企業』とし

て、2006 年の設立以来、顧客の声や顧客データ/購買データ、人事情報のようなビッグ

データを「見える化」し気づきを与える力を持つ、「テキストマイニング」や「データ

マイニング」などの技術を核としたクラウドソリューション事業を展開。様々な情報を

「見える化」することで、お客様のビジネスに＋α（プラスアルファ）の価値を創造す

るためのソフトウェアの開発・販売、コンサルティング、新規事業創出を行っていま

す。 
 



   

 

 

＜「e-JINZAI」シリーズの概要＞ 

全国 5,000 件以上の組織で活用されている「e-JINZAI」は、現場で活躍できるプロ

フェッショナル人材の育成をサポートするオンライン研修サービスです。国内最大級と

なる 20,000 本超の圧倒的な動画コンテンツ数を誇り、一般企業・団体はもちろん、製

造業、サービス業、金融機関、生命保険代理店、税理士・会計事務所、自治体、高等教

育機関、医療・福祉・介護施設といった、高度な専門性が求められる業界特有の知識・

スキルを習得できるプログラムを提供しています。 

この専門性の高さが評価され、第 22 回日本 e-Learning 大賞において「専門人材育成

特別部門賞」と「医療系 e ラーニング全国交流会会長賞」をダブル受賞。定額・学び放

題のスタイルで、あらゆる組織の持続的な成長と人材育成を強力に支援します。 

●e-JINZAI シリーズ  URL：https://www.ejinzai.jp/ 
 
 

＜会社概要＞ 

・会社名： 株式会社ビズアップ総研（英文表記：Bizup Research Institute Inc.） 

・本社 ： 東京都港区東新橋 1-5-2 汐留シティセンター10F  

・代表者： 代表取締役  吉岡 高広  

・設立 ： 1998 年 10 月   

・資本金： 3 億 7,600 万円  

・URL ： https://www.bmc-net.jp/ 
 
 

＜お問い合わせ先＞株式会社ビズアップ総研 広報担当：栗原・近藤 

（TEL）03-3569-0968 

（FAX）03-6215-9218 

 (E-mail）bizup-media@bmc-net.jp 

https://www.bmc-net.jp/
mailto:info@bmc-net.jp

