
かながわNPO伴走応援プログラム

対象団体を募集します
募集期間｜2024 6/3（月）〜7/1（月）15:00 まで

応募説明会

第１回 6/7（金）16:30 ～ 17:30  【対面 / 定員 50 名】　会場：かながわ県民センター 305 会議室

第 2 回 6/8（土）16:30 ～ 17:30  【オンライン開催 / 定員 100 名】  Zoom

説明会に参加ご希望の方は、事前にお申込みください。定員まで先着順で受け付けます。　　
※第１回、第２回の内容は同じです。　説明会の概要は後日アーカイブ配信します。

組織の「現在地」を知り、その先へ「共に」

かながわ

NPO伴走応援プログラム

NPOの組織基盤強化のための伴走支援事業を始めます。

本プログラムへの参加にあたって応募説明会への出席は必須ではありませんが、本募集要項の
趣旨や対象要件などをご確認のうえご応募ください。

（横浜市神奈川区鶴屋町 2-24-2）

まずは説明会へ https://nsaponet-kanagawa.com/event2406/

無料

説明会申込
フォーム

令和 6 年度 NPO の組織基盤強化のための伴走支援事業



NPO が社会の問題を解決していくために、組織の力を強くする必要があります。本プログラムは、組織
の継続・基盤強化に取り組む意欲のある神奈川県内の NPO 法人を対象にした伴走応援プログラムです。 

「組織の自己点検シート」を用いて団体の運営課題を探り、多様な経験・専門性を持つ「応援チーム」（中間
支援組織、NPO 運営の実践者、中小企業診断士等の専門家）と一緒に、より良い組織づくりをめざします。 
たとえば、組織改善の取組テーマとして以下のような内容が想定されます。

「組織の自己点検シート」で団体の運営課題を探り、中間支援組織や専門家等で構成する「応援チーム」と
一緒に、より良い団体運営をめざすプログラムです。

かながわ NPO 伴走応援プログラムとは？

募集要項

• 神奈川県内に主たる事務所を置く NPO 法人であること 

• NPO 法人設立前に任意団体であった時期も含め、県内で 3 年以上活動している団体であること 

• 事業報告書等を提出期限内に所轄庁へ提出していること 

• 法人の組織基盤強化や組織改善に意欲があること

• 伴走支援を受けることに関して組織内で一定の合意ができていること 

• 本事業の窓口となる担当者を定め、派遣する「応援チーム」の助言等の伴走支援に対し、 法人

　 として責任をもって対応することができること

プログラム概要

応募対象

• 活動の理念や計画の整理・見直し 
• ボランティアの受入れ、コーディネート 
• 会議の進め方
• 組織内コミュニケーション
• 資金調達の計画づくり 
• 業務フローの見直し 
• ITツールの活用 など

「まずは自団体の組織課題を見つけたい」 「課題解決に向けて組織を改善・変化させたい」 と考える
NPO 法人の皆様の応募をお待ちしています。

対象団体数    15 団体程度（応募多数の場合、審査のうえ決定します。）

 参加費 　 無 料（打ち合わせに係る交通費等の経費はご負担ください。）

実施期間     2024 年 8 月～ 2025 年 2 月

募集期間　2024 年 6 月 3 日（月）～ 7 月 1 日（月）15：00 まで
応募方法は裏面を参照ください。



応募からプログラム終了までの流れ

対象団体の募集から決定まで

伴走プログラムの流れ

8 月
「組織の自己点検シート」を使って団体の組織診断を

行います。

9 月
自己点検結果やヒアリングをもとに、団体運営の課題
を探ります。 「応援チーム」と一緒に課題解決に向けた
取組テーマ・方向性を検討します。

10 月～１月 
「応援チーム」と一緒に、団体運営の改善に向けた取組を

進めます。月１回程度「応援チーム」とミーティングが
あります。

２月 
取組の振り返りを行います。

応募申請

応募説明会

一次審査

オンライン面談

対象団体決定

6/7（対面）・6/8（オンライン） ※説明会の概要は後日アーカイブ配信します。

7/1 (15:00 まで） 応募フォーム（裏面に URL 記載）から申請ください。

７月上旬  応募多数の場合は、申請内容をもとに審査します。

7 月中旬  伴走を希望する理由、支援してほしい内容などを伺います。

7 月末  メールでお知らせします。

対象団体向け説明会

ふりかえり報告会

伴走内容の調整・決定

個別伴走支援



実施主体：一般社団法人ソーシャルコーディネートかながわ（神奈川県委託）

かながわ NPO 伴走応援プログラム事務局

【tel】080-2307-5191 月曜～金曜（祝祭日を除く） 10 時～ 17 時

【mail】contact@nsaponet-kanagawa.com  

【web】https://nsaponet-kanagawa.com

お問合せ　

・設立時の活動への想い（組織の目的）は文書になっている。

   そして、それは一緒に活動している人たちに理解されている。 

・必要な資金の調達を行う工夫をしている。

・広く社会に向け、働きかけや団体情報等の情報を発信している。

・活動に関わる人たちの満足を得るための工夫をしている。 

・現金・通帳・帳簿類、印鑑などの管理についてのルールは文書になっている。 

・これからの組織をどうしていきたいか、活動している人たちと話し合う機会を持っている。 

   参考 URL: https://f-npocafe.or.jp/466

募集期間： 2024 年 6 月 3 日（月）～ 7 月 1 日（月）15:00 まで

伴走応援プログラムに参加を希望される団体は、下記ホームページの

応募フォームから申請ください。

【ホームページ】 https://nsaponet-kanagawa.com/entryform/

市民組織の自己診断ツール『組織を支える 17 の視点』とは

 応募方法

応募にあたってのご相談・ご質問などは、下記までお問合せください。 

※ご連絡はできるだけ電子メールでお願いいたします。

『組織を支える 17 の視点』は、組織基盤強化につながる団体の組織力の現状把握を目的に、認定
NPO 法人藤沢市民活動推進機構が 2018 年に開発した組織の自己診断ツールです。
17 個の質問に対して、団体の活動・運営にかかわる関係者が各々回答した結果を団体ごとに
集計することで、組織課題の発見と課題解決のためのコミュニケーションに役立てることを
狙いとしています。
※以下は 17 個の質問項目の一部です。

応募フォーム


