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株式会社アダストリア 

 

 アダストリアグループの特例⼦会社「アダストリア・ゼネラルサポート」が 
アパレルに特化した就労移⾏⽀援事業に参⼊︕ 

事業所第 1 号「アグスキャリア福岡はかた」を 2023 年 4 ⽉ 1 ⽇オープン 

 
株式会社アダストリア（本部︓東京都渋⾕区渋⾕ 2-21-1、代表取締役社⻑︓⽊村 治）の特例⼦
会社「アダストリア・ゼネラルサポート」は、創⽴ 10 周年を迎える 2023 年春、店舗で活躍する障がい者
スタッフをサポートしてきたこれまでの経験を活かし、アパレル店舗のバックルーム業務に特化した就労移⾏
⽀援事業所「アグスキャリア福岡はかた」を 4 ⽉ 1 ⽇(予定)より開所することをお知らせいたします。 

                                                                            
「アグスキャリア」は、企業への就職を⽬指している障がいのある⽅を対象に、アパレル店舗など、アパレルに関

わるお仕事に必要な知識やスキルを⾝につけるための就労移⾏⽀援事業所です。アダストリアグループの特例
⼦会社であるアダストリア・ゼネラルサポートが運営し、利⽤開始から就労準備⽀援、就職後までをサポートいた
します。 

⻑年、アパレル店舗で働く障がい者スタッフをサポートしてきた経験を活かした独⾃の就労移⾏⽀援で、アダス
トリアグループに留まらず、様々なアパレル企業に就労し活躍してもらうことを⽬的としています。2023 年 4 ⽉ 1
⽇に福岡県福岡市に事業所第 1 号を開所し、今後は順次、全国の⼤都市へサービスを拡⼤していきたい考え
です。 
 
■事業参⼊の背景 

アダストリア・ゼネラルサポートは、障がい者雇⽤の促進とグループ企業の総合サポートを⽬的に、2013 年に
設⽴されました。設⽴当初から、グループ企業の経理・⼈事業務サポート、キズもの商品の仕分け業務を主とし
ておりましたが、2015 年より、グループ店舗のバックルームで、商品整理や品出し、マネキンやトルソーにセレクト
した洋服を着せる業務や、清掃業務などの店舗サポート業務を新たに設け、現在同社所属の障がい者スタッフ
のおよそ半数にあたる約 100 名が、店舗のバックルームで活躍しております。 
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障がい者スタッフを⽀援するスタッフは店舗経験者で、受け⼊れる店舗側の考えも熟知し、業務のポイントを
分かりやすく伝えることができるため、店舗サポート業務に従事する障がい者スタッフの定着率も安定していること
から、そのノウハウを活かした本事業を開始する運びとなりました。 

 
 

■⽇本の障がい者雇⽤について 
 ⽇本における障がい者数は約 964 万 7,000 ⼈に上り、⺠間企業における障がい者就業数は 61 万⼈余り
と過去最⾼を更新しています。（＊令和4年内閣府障がい者⽩書及び厚⽣労働省令和4年障害者雇⽤状
況の集計結果より抜粋）しかしながら、健常者と⽐較してまだまだ雇⽤機会は少なく、その職種も事務職や倉
庫等での軽作業、⼯場等での製造・組⽴作業が中⼼で、選択肢の幅が広いとは⾔えないのが現状です。 
 2023 年度より、⺠間企業における障がい者の法定雇⽤率が、現在の 2.3％から段階的に引き上げられ、
2026 年度までに 2.7%にすることが義務付けられています。 

今後ますます、就労を希望する障がい者が活躍できる環境を拡⼤していくために、企業側には雇⽤率を達成
することと同時に、「働きたい障がい者＝⼈財・戦⼒」と捉えた職種・業務内容の拡充や、定着率を⾼めるインク
ルーシブな社⾵を醸成していくことが求められると考えています。 
 
 
■インクルーシブな社会の実現を⽬指して、ファッションの⼒でできること 

アダストリアグループは、ファッションを通じて、⼀⼈ひとりの毎⽇に「もっと楽しい」選択肢を提供することをビジョ
ンに掲げています。インクルーシブファッションプロジェクト「Play fashion! for ALL」では、障がいの有無、年齢、
ジェンダーに関わらず、すべての⼈が楽しめるファッションを提案してきました。今回スタートする本事業を通じて、 
“アパレルに関わるお仕事”という新しい選択肢を提案し、ファッション業界における障がい者雇⽤のスタンダードを
変えていきます。「誰もが同じじゃない」という当たり前が受け⼊れられるインクルーシブな社会の実現に寄与した
いと考えています。 
 
▽「Play fashion! for ALL」についてはこちら 
＜特設サイト＞ https://playfashion-forall.jp/ 
＜公式Instagram＞ @playfashionforall ( https://www.instagram.com/playfashionforall/ ) 
 
 
■就労移⾏⽀援事業所「アグスキャリア福岡はかた」について 

＜運営会社＞ 株式会社アダストリア・ゼネラルサポート 
＜住所＞ 〒812-0011 福岡市博多区博多駅前 1-23-2 パークフロント博多駅前⼀丁⽬ 3F 
＜電話＞ 092-433-0488 ⽉-⾦ 11:00-17:00（祝⽇/年末年始を除く） 
＜メール＞ ags555@adastria-gs.co.jp 
＜URL＞ http://www.adastria-gs.co.jp/agusucareer/ 
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■株式会社アダストリア・ゼネラルサポートについて 

株式会社アダストリア・ゼネラルサポートは、アダストリアグループの障がい者雇⽤の促進と業務の総合的なサ
ポートを提供する⽬的で 2013 年 12 ⽉に設⽴（2014 年 5 ⽉に特例⼦会社認定）いたしました。2023
年現在、210 名を越える障がい者の⽅が活躍しています。 

障がい者と健常者が同等の⽣活や活躍が出来るノーマライゼーションの精神のもと、⼀⼈ひとりの個性を⼤切
にし、相互協⼒関係（チームワーク）の中でイキイキと輝きを発し”喜び””働き甲斐”のある環境を追及してまい
ります。 
＜本部所在地＞〒150-8510 東京都渋⾕区渋⾕ 2 丁⽬ 21 番 1 号 渋⾕ヒカリエ 19F 
＜事業所所在地＞ 国内 4 拠点（茨城、⼭形、群⾺、福岡） 
＜URL＞ https://www.adastria-gs.co.jp/ 
 
 
■株式会社アダストリアについて 

株式会社アダストリア(代表取締役社⻑︓⽊村 治)は、「グローバルワーク」「ニコアンド」「ローリーズファーム」
など、グループで 30 を超えるブランドを国内外で約 1,400 店舗展開するカジュアルファッション専⾨店チェーンで
す。2023 年に創業 70 周年を迎え、「Play fashion!」をミッションのもと、⼈と情報が⾏き交うオープンなコミュ
ニティをつくり、新たな価値を⽣み出す“グッドコミュニティ共創カンパニー”となることを⽬指しています。 

 
＜本部所在地＞ 〒150-8510 東京都渋⾕区渋⾕ 2 丁⽬ 21 番 1 号渋⾕ヒカリエ 
＜URL＞ https://www.adastria.co.jp/ 
 
 
 
 
 
 
 
 

◇お問い合わせ◇ 
＜取材のお申込みに関するお問い合わせ＞ 
株式会社アダストリア 広報 
TEL︓03-5466-2050 
E-mail︓adastria-pr@adastria.co.jp 
 
＜就労移⾏⽀援のご相談・⾒学・体験に関するお問い合わせ＞ 
アグスキャリア福岡はかた 
TEL︓092-433-0488 ⽉-⾦ 11:00-17:00（祝⽇/年末年始を除く） 
E-mail︓ags555@adastria-gs.co.jp 


