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心満たされるコミュニケーションへ 

ASOBISYSTEM 主催のタレント人材発掘オーディション 『ASOBISYSTEM THE AUDITION 2018』 

エキサイト運営の「ローリエプレス」が新設した｢ローリエプレス賞｣受賞者がついに決定！！ 

～7月 21日（土）新木場 STUDIO COASTにて受賞者発表～ 

エキサイト株式会社（所在地：東京都港区、代表取締役社長：手塚正純、以下：エキサイト）が運営

の、かわいくなりたい女子を応援する情報メディア「ローリエプレス-LAURIER PRESS-」は、アソビシス

テム株式会社（所在地：東京都渋谷区、代表取締役社長：中川悠介、以下：アソビシステム）主催の次

世代カルチャーを担い世界に飛び立つタレント人材を発掘するオーディション『ASOBISYSTEM THE 

AUDITION 2018』にて新設した「ローリエプレス賞」受賞者を発表いたします。 

 

■｢ローリエプレス賞｣受賞者は中澤奏音さん（東京都出身／20歳） 

 

受賞コメント｢自分の名前が呼ばれると思っていなかったので、嬉しいです。｣ 
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「ASOBISYSTEM THE AUDITION 2018」受賞者発表の様子。 

 

■今後の活動について 

（1）ローリエプレス内での特別取材・半年間の連載を実施。ローリエプレスで活躍するヘアメイク、ラ

イター、カメラマン、編集部がスペシャルな企画をお届け 

（2）ローリエプレス主催イベントへの特別招待 

（3）ローリエガールズへの加入（ガールズ内の選抜メンバー“ローリエガールズプレミアム”への加

入） 

 

■『ASOBISYSTEM THE AUDITION 2018』について 

「ASOBISYSTEM THE AUDITION 2018」は、次世代の

カルチャーを創造していく人材発掘を目的に行わ

れる全国オーディションです。応募者は通常の書類

選考・面接選考に加えて、動画配信など自身の得意

とする方法で、世界中のどこからでもオーディショ

ンに参加することが可能、募集ジャンルは歌手、ア

ーティスト、DJ、ダンサー、アイドル、俳優、モデ

ルなど幅広く募集。また、アソビシステム所属タレ

ントも審査員として参加し、 各地でオーディショ

ンを盛り上げました。 

 

■アソビシステムとは 

きゃりーぱみゅぱみゅや中田ヤスタカ等など世界で活躍するアーティスト・クリエイターを始め、女性

ファッション誌で活躍する青文字系モデルが多数所属する総合カルチャープロダクションです。日本最

大級のクラブイベント「ASOBINITE!!!」、 日本最大級のインバウンドフェス「MOSHI MOSHI NIPPON 

FESTIVAL」を主催する他、アパレルブランドの運営やファッション＆カルチャー誌の出版、WEB メディ

アの運営も行っております。 
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■LAURIER PRESS ローリエプレスとは  https://laurier.press/ 

ローリエプレスは“女子力アップのヒントをお届け”をコンセプトに、恋愛や自分磨きに悩む女性に役

立つ、メイク・ヘア・ネイル・ファッション・ライフスタイル・恋愛などのオリジナルコラムを発信す

る女性向けメディアです。編集部オリジナルの特集コンテンツや、有名人へのインタビュー、読者プレ

ゼントやリアルイベントの企画など、独自の記事を配信しています。 

  

・Android 版 

https://play.google.com/store/apps/details?id=press.laurier.app 

・iOS 版 

https://itunes.apple.com/jp/app/id1186620724?l=ja&ls=1&mt=8&ct=release 

・Instagram 

https://www.instagram.com/laurier_press/ 

  

 *文中に記載されている会社名、商品名、サービス名は、各社の登録商標または商標です。 

本件に関するお問合わせ・取材等のお申込み先 （リリース： http://corp.excite.co.jp/news/） 

 

エキサイト株式会社 広報 今井/山口  

TEL： 03-6450-2732   FAX： 03-6450-2754   E-mail： press@excite.jp 

https://laurier.press/
https://www.instagram.com/laurier_press/

