
 令和８年度 

  奈良県・市町村保健師職員採用共同試験案内 
 
                                 令和８年 ８月１４日 

                                                           吉野町、天川村、奈良県 
 
 

あなたを地域の健康を支えるプロとして 

奈良県内の自治体は求めています！ 

－試験の特徴－ 

■ この試験は、奈良県内の２町村と奈良県が保健師職員を採用するために共同で行う試

験です。 

■ 採用を志望する自治体を、第２志望まで選択して受験の申込みができます。 

（詳細は、P5 「７ 受験手続」を確認してください。） 

■ 第１次試験の合格者は、高得点の受験者から成績順に、志望する自治体を優先し、上

記の自治体ごとに決定します。第１志望の自治体で不合格の場合でも、第２志望の自

治体で合格となる場合があります。 

■ 第２次試験以降の試験は、各自治体の第１次試験合格者に対して、当該自治体が個別

に実施します。 

 

 
 受 付 期 間  令和８年８月１７日（月）～ 令和８年９月１５日（火） 
 
 第一次試験日  令和８年９月２７日（日） 
 
 第一次試験会場  奈良県キャリアサクセスヴィレッジ 
          （奈良市大安寺１丁目２３－２） 
                                                          
       ※ 試験に関する問い合わせは、奈良県総務部人事課人事係まで 
                                       〒630-8501 奈良市登大路町３０ 
                           電話 ０７４２－２７－ ８３４９（ダイヤルイン） 

 試験の情報は、奈良県人事課ホームページの「職員採用選考試験情報」のページ 

（https://www.pref.nara.lg.jp/n019/p159000.html）を参照してください。 

■保健師職員とは■ 

上記の各自治体において、地方公務員（都道府県・市区町村に勤務し、地域住民の公共の利益のため
に働く全体の奉仕者）として、かつ地域の健康を支えるプロとして、病気の予防や健康の保持・増進の
ためさまざまな保健活動を行います。 
 また、乳幼児から高齢者まで、健康な人から病気や障がいを抱える人等あらゆる人々を対象に、乳幼
児健診、母親学級、各種検診、予防接種、心の相談、家庭訪問、生活習慣病予防対策、感染症対策など
を通して支援活動を行います。  
 



１．試験職種・各自治体の採用予定人員等 
 

 
試験職種 

 
自治体名 

採用予定
人 員 

 
備 考 

Ⅰ 種 奈良県 １人程度 

①受験希望者は、Ⅰ種試験又はⅡ種試験のいずれ
かを選択してください。 
  ※Ⅰ種及びⅡ種の試験職種の併願は認めませ  
  ん。 
②選択した試験職種のうち、採用予定のある自治
体の中から、採用を志望する順に第１志望～第２
志望の自治体を選択して申し込んでください。 
 ※志望する自治体が１団体のみの場合は、第   
 ２志望の自治体を選択する必要はありませ    
ん。 
③受付後の志望自治体の変更（志望順位の変更も
含む。）、追加は認めません。 

Ⅱ 種 

吉野町 １人程度 

天川村 ２人程度 

 ※ 採用予定人員は、現時点での見通しですので、変更になることがあります。 
 ※ 受験者の試験の成績が一定以下の場合は、合格人数が採用予定人員を下回ることがあります。 
 

２．受験資格 

（１）次のいずれかに該当する人 

 
試験職種 

 
受 験 資 格 

Ⅰ 種 
・保健師免許を有する人又は令和９年に実施される保健師国家試験により当
該免許を取得する見込みの者 
・昭和６２年４月２日以降に生まれた者 

Ⅱ 種 
・保健師免許を有する人又は令和９年に実施される保健師国家試験により当
該免許を取得する見込みの者 
・昭和６２年４月２日以降に生まれた者 

 
（２）地方公務員法第１６条各号のいずれにも該当しない人 
   ・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 
   ・採用を志望する自治体の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

    ・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成 
     し、又はこれに加入した者 
（３）国籍は問いません。ただし、日本国籍を有しない人については、在留活動に制限のない在留の資

格を有する人に限ります。 
 

３．こども性暴力防止法が施行されることに伴う措置 

こども性暴力防止法が施行されることに伴う措置 
令和８年 12月 25日に施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等
の防止等のための措置に関する法律（以下「こども性暴力防止法」という。）に基づき、児童等と
接する業務の従事者については、各任命権者が特定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実
確認を行う必要があります。 
特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）、こども性暴力防止法に基づき、児
童等と接する業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、採用までの間に、書面等
により特定性犯罪事実該当者であるか否かを確認することがあります。なお、この結果、該当者で
あることが判明した場合は、当該業務に従事することができませんので、あらかじめご了承くださ
い。 
※「特定性犯罪」「特定性犯罪事実該当者」の内容については、こども性暴力防止法第２条第７項
及び第８項を参照してください。 



４．試験日時・試験会場 

試  験 試 験 日 時 試 験 会 場 

第１次 
 

試 験 

専門試験（Ⅰ種） 

令和８年９月２７日（日） 
受付開始 １１時５０分 
試験開始 １２時３０分 
試験終了 １４時００分頃 

奈良県キャリアサクセ
スヴィレッジ 

（奈良市大安寺１丁目
２３－２） 

教養試験（Ⅱ種） 

令和８年９月２７日（日） 
受付開始  ９時００分 
試験開始  ９時５０分 
試験終了 １０時５０分頃 
 

奈良県キャリアサクセ
スヴィレッジ 

（奈良市大安寺１丁目
２３－２） 

第２次
  

試 験 

 
口述試験 
集団面接等 

１０月１６日（金）以降で、各自治体が定め
る日時 
第１次試験等の合格者に個別に通知します。 

各自治体が定める会場 
第１次試験等の合格者
に個別に通知します。 

 

５．試験の方法及び内容 

（１）次により、第１次試験を共同で実施し、各自治体の第１次試験合格者に対して第２次試験を当該
自治体が個別に行います。自治体によっては、第３次試験等を実施する場合があります。 

＜Ⅰ種試験＞ 

試  験 種 目 配 点 内  容 

第１次 

試 験 
筆記試験 専門試験 １５０点 

職務に必要な専門知識及び文章の構成力・表現力など
についての試験を行います｡                      
（９０分） 

第２次
  

試 験 

口述試験 
論文試験 
適正検査等 

奈良県からの通知内容で確認してください。 

 
 
＜Ⅱ種試験＞ 

試  験 種 目 配 点 内  容 

第１次 

試 験 
筆記試験 教養試験 １００点 

公務員として必要な一般的知識及び知能について、高
校卒業程度で択一式による試験を行います。    
（６０分） 

第２次
  

試 験 

口述試験 
論文試験 
適正検査等 

各自治体の通知内容で確認してください。 

 
 
（２）合否決定は、次のとおり行います。 
  【第１次試験】（Ⅰ種試験） 
     専門試験の得点（150点満点）により、高得点の受験者から順に合格者を決定します。 
  【第１次試験】（Ⅱ種試験） 
    教養試験の得点（100点満点）により、高得点の受験者から順に、各自治体ごとの合格者を決定

します。その際、受験者が選択した志望自治体が優先され、合計得点により、第１志望の自治体で
不合格の場合でも、第２志望の自治体で合格となる場合があります。 

  ※教養試験及び専門試験には、最低基準点があり、これに達しない場合は不合格となります。 
従って、合計得点及び順位が上位であっても不合格となる場合があります。 

  【第２次試験以降の試験】（Ⅰ種試験、Ⅱ種試験共通） 
   各自治体ごとに、実施した第２次試験以降の試験の得点及び各自治体の合格基準により決定しま 

す。 



６．合格発表 
 

区 分 時 期 方 法 

第１次試験合格発表 
令和８年１０月１６日（金） 

（予 定） 

ア 奈良県 
 奈良県人事課のホームページに、各自治
体の合格者の受験番号を掲載します。 
 
イ 各自治体 
 当該自治体の合格者に通知します。 

第２次試験以降の 
試験の合格発表 

各自治体の試験実施後、発表
します。 

各自治体が当該自治体の合格者に通知しま
す。 

 



 

７．受験手続 
 
 
必 要 書 類 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
① 奈良県・市町村保健師職員採用共同試験申込書（別紙様式１） １通 
② 最終学歴の卒業証明書（在学中の場合は卒業見込証明書） １通    
③ 成績証明書      １通        
  ※最終学歴が大学院である場合は、大学卒業証明書及び成績証明書も併せて 

提出して下さい。     
④  免許・資格を有することを証明する書類（免許証・資格証等）の写し  １通 
  （免許・資格の取得見込みの人は不要。） 
    ※保健師免許を有する者で、看護師免許を持つ者は看護師免許証の写しも併 

せて提出して下さい。 
⑤  返信用封筒２通 
    （23.5㎝×12㎝の定形封筒２通それぞれに切手４１０円分を貼り、郵便番号 

及び住所･氏名を明記） 
⑥ 国籍要件等確認書 ＜別紙様式２＞ 
 （注意）下記<1>～<5>を記入するもので、＜別紙様式１＞を提出するか、ある

いは＜別紙様式１＞に則って作成したものを提出してください。 
 <1> 受験申込者の｢日本国籍の有無｣（「有」又は「無」のうちいずれかを○で

囲む） 
  <2> 受験申込者の｢在留資格の内容｣ ※日本国籍を有しない人のみが記入 
  （「永住者」「特別永住者」「日本人の配偶者等」「永住者の配偶者等」及

び「定住者」のうちいずれかを記入） 
 <3> 受験申込者の｢生年月日｣ 
 <4> 受験申込者の｢氏名｣（自署に限る） 
 <5> 国籍要件等確認書の｢記入日｣ 

 
申 込 方 法 

 

  
奈良県総務部人事課人事係まで必要書類を直接持参するか、又は書留で郵送して
ください。 
 
 ◆ 人事課に直接持参される場合は、受付日時等にご注意ください。 
 ◆ 郵便による場合は、封筒の表に必ず「保健師職員採用共同試験受験申込」と

朱書きしてください。 

 

 
 
受    付 

 

 

 

期 間  令和８年８月１７日（月）～ 令和８年９月１５日（火） 
 
※ 人事課に直接持参される場合、受付時間は午前９時から午後５時までです。 

なお、土曜日・日曜日・祝日は受付を行っておりません。 
※ 郵便による場合は、９月１５日（火）消印で受け付けます。 

  なお、申込最終日間近に郵送される場合は、必ず速達扱いの書留で送ってく 
ださい。 

※ ９月２４日（木）までに受験票が到着しない場合は、奈良県総務部人事課人 
事係まで必ず問い合わせてください。 
 

 
◎申込みができる試験職種はⅠ種又はⅡ種のいずれか一つに限ります。受付後の変更は認めません。 

    ◎選択した試験職種のうち、採用予定のある自治体の中から、採用を志望する順に第１志望～第２
志望の自治体を選択して申し込んでください。試験の合計得点により、第１志望の自治体で不合
格の場合でも第２志望の自治体で合格となる場合があります。 

    【注意】 
    ◎志望する自治体が１団体のみの場合は、第２志望以降の自治体を選択する必要はありません。 
     ただし、上記のとおり、第１志望～第２志望の自治体を選択した場合には、第１志望の自治体で

不合格の場合でも第２志望の自治体で合格となる場合があることに留意の上、志望団体をご検討
ください。 

     ※第１志望の自治体のみを選択し、第２志望以降の自治体を選択しなかった場合、第１志望の自
治体の合格最低点を満たさなかった時点でこの試験には不合格となります。 

    ◎受付後の志望自治体の変更（志望順位の変更も含む。）、追加は認めません。 



８．合格から採用まで 
（１）最終合格者は、各自治体それぞれの手続き、採用されます。 
（２）採用は、原則として令和９年４月１日以降の予定です。ただし、大学や高等学校等の既卒者につ

いては、令和９年４月１日より前に採用されることがあります。 
（３）不正行為が後日判明した場合、合格時点に遡り、合格を取り消す場合があります。 
 
９ 日本国籍を有しない人の任用について 
   「日本国籍を有しない人は、公権力の行使又は公の意思の形成への参画に携わることはできない。」 
  とする公務員に関する基本原則に基づいた任用がなされます。 
（１）各自治体により、日本国籍を有しない人は、「公権力の行使に携わる職」や「公の意思の形成へ

の参画に携わる職」には任用されません。 
（２）日本国籍を有しない人は、採用時に「在留活動に制限のない在留の資格」がない場合には採用さ
  れません。 
 
10 給与                                                          

初任給は、各自治体の条例等の規定により定められた額が支給されます。 

条 件 初任給額 

大学新卒 237,600円程度 

短大卒 263,400円程度 

 
※このほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、地域手当、期末手当、勤勉手当などがそれぞれの条
件に応じて支給されます。 

※なお、初任給は、令和８年８月現在の条件で表記しています。また、採用前の経歴などに応じて
加算されることがあります。 

     
11 試験結果の開示 

この試験の受験者は、下記のとおり、第１次試験については個人情報保護法に基づき口頭により開
示を請求することができます。（電話等による請求では開示できませんので、受験者本人が本人であ
ることを証明する書類（運転免許証、旅券等）を持参のうえ、直接、奈良県人事課人事係までお越し
ください。 

第２次試験以降の試験結果の開示については、受験した各自治体の個人情報保護条例に基づきます
ので、開示の方法・期間、場所等は各自治体に問い合わせてください。 

 

試 験 開示請求できる人 開示内容 開示の時期 開示の場所及び時間 

第１次試験 第１次試験不合格者 

第１次試験
の総合得点、
種目別試験
結果及び順
位 

第１次試験合格発表 
の日から１月間（11 
月 13日（金）まで 
（予定）） 

奈良県人事課人事係
午前９時から午後５
時まで（土曜日、日
曜日及び祝日は受付
しておりません。） 

第２次試験以降
の試験 

各自治体の規程に基づきます。開示請求の方法については各自治体に問い合わ
せてください。 

 



12 その他 
 第１次試験（筆記試験）会場案内図  ※バスの路線、時刻等は各自ご確認ください。 
 
 



 

・ 年 月 日

（別紙様式１）

第１希望 第２希望

※受験番号

ふりがな

奈良県・市町村保健師職員採用共同試験申込書

試験職種
Ⅰ　種　・　Ⅱ　種

（いずれかに○をつけてください。）

採用を希望
する自治体

氏 名

性別

学部

最 終 学 歴

（令和　　年　　月撮影）

現 住 所

郵便番号

連 絡 先

郵便番号

生 年 月 日
昭和
平成

　年　　　月　　　日生

免 許 ・ 資 格

電　話

電　話

見込み　卒業　修了

　保健師・

　看護師等

科

専攻

平成 令和

大学

大学院

写 真

４㎝×５㎝

脱帽上半身のもの
※６ヶ月以内の撮影



  

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

学　　　歴　・　職　　　歴



 （別紙様式２）国籍要件等確認書の様式 
                                                       
 

国 籍 要 件 等 確 認 書 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  

 
 

 受験申込者の｢日本国籍の有無｣ 
 

 
 

有   ・   無 
 

 
  
 
 
  
 
 
 
  
  
 
  
 
 
 

 
 受験申込者の｢在留資格の内容｣ 
  （※ 外国籍の人のみ記入） 
 

 
 
 

 
 
 受験申込者の｢生年月日｣ 
 

 
 
 昭和・平成  年   月  日 
 

 
  
 国籍要件等確認書の｢記入日｣ 

 
 
 令和      年     月     日 

 
 
 ・私は、次の各号のいずれにも該当しておりません。 
 
  １ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの人 
 
  ２ 奈良県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 
 
  ３ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の

団体を結成し、又はこれに加入した人 
 
 
 ・私は、こども性暴力防止法が施行されることに伴う措置について理解しました。 
 （※詳細は試験案内を確認してください。） 
 
 
  また、この確認書の記載内容は全て事実と相違ありません。 
 
     令和  年  月  日 
 
                        
 
                                   氏  名（自署）                                  

  
      

 

 
 



－各自治体の紹介－ 

 

【吉野町】 総務課 

    電話 0746-32-3081 

（町 HP アドレス）https://www.town.yoshino.nara.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

○わが町の魅力 
吉野山の桜や四季折々の景色、吉野川を渡る電車
からの夕日が絶景です。 
住民の方と顔の見える関係で、一緒に地域を支え
る仲間だと感じることができます。 
母子･成人･高齢者を担当する保健師が互いに担
当を超えて試行錯誤しながら活動しています。 
 
○こんな人を求めています 
新卒･経験の有無を問わず、これまでの学びや他
での経験を活かしこの町に暮らす人の健康のた
めに挑戦できる方を募集しています。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【天川村】総務課（0747-63-0321） 

（村 HP） https://www.vill.tenkawa.nara.jp 

 
 

 

 

 

 
 

  (保健福祉総合センター)   （サロン活動） 

 
○わが村の魅力                        
人口 1,200 人に満たない小さな村ですが、温泉や
みたらい渓谷、天川神社など観光名所がたくさん
あり、観光客で賑わい人口以上に活気のある村で
す。                          
                                         
○こんな人を求めています               

村だからこそ村民との距離も近く、乳幼児から 
成人・高齢者までの全てのライフステージにおい
て地域に密着した保健活動を行っています。村民
の方に寄り添いながら積極的に保健事業に取り
組める人材を求めています。 
 

 

 

【奈良県】 総務部人事課             

     電話 0742-27-8349     
(県 HP アドレス) http://www.pref.nara.jp/   
 
 
 
 
 
 
 
    （奈良県庁）    （2～3 年目先輩保健師交流会） 
                                           
○わが県の魅力                        
県民が安心できる医療体制を構築し、健康寿命 
日本一をめざしています。地域の健康を支える 
プロとして活躍できる舞台が整っています。   
                                  
                                         
○こんな人を求めています               
県民全体の健康を守るために探究心と行動力を
持ち、エネルギッシュに取り組める職員を募集
しています。                            

 

 
◎各自治体の紹介・保健師職員の業務内容、給与等の勤務条件・福利厚生などは、各自治体のホームペ
ージ及び各自治体の職員採用のページをご確認ください。  

↑吉野山の桜 ↑育児サークルの様子 

 


