
エンジニアが採れない会社へ
バングラデシュIT人材という選択肢

Xlabo Orbit リリース記念ウェビナー

2026年11月18日（水）19:00〜20:00 オンライン（Zoom）・参加無料



Xlabo Orbit  ·  株式会社BJIT × 株式会社ゼネット

01 日本の現状

日本は人手不足、バングラデシュには働き手がいる

日本

IT人材の不足（2030年）

最大 約79万人
経済産業省の推計。需要の伸びが大きい場合、
2030年に最大で約79万人のIT人材が足りなくなる

バングラデシュ

仕事を探している若者（15〜29歳）

約194万人
そのうち31.5%が大学レベルの教育を受けている。
力のある卒業生に、仕事が足りていない

この2つをつなぐのが、Xlabo Orbit です。

出典：経済産業省「IT人材需給に関する調査」（2019年・高位シナリオ）、バングラデシュ統計局「Labour Force Survey 2023」
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02 バングラデシュとは

いま注目のバングラデシュ。若く、ITを英語で学ぶ国

項目 バングラデシュ 日本から見ると

人口 約1億7,100万人 日本の約1.4倍

平均年齢（中央値） 約27歳 日本は約49歳

言語 ベンガル語（大学のIT教育は英語） 技術の資料は英語で読める

時差 日本より3時間遅い 日本の10時＝現地の7時

最近の動き：2026年10月27日 日・バングラデシュ首脳会談

• バングラデシュの首相が来日し、首脳会談

• 日本企業の投資は今後5年で約1兆円の見込み

• EPAの早期発効、ビジネスミッションの派遣へ

出典：首相官邸ホームページ
UIU の説明会に集まった学生（2026年11月2日）

出典：外務省「バングラデシュ基礎データ」（人口・2022年）、国連推計（平均年齢。統計により26〜28歳）
首脳会談の内容と写真：首相官邸ホームページ「日・バングラデシュ首脳会談」（2026年10月27日） https://www.kantei.go.jp/jp/105/actions/202610/27bangladesh.html
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03 ゼネットの実例

日本語がわからないまま来日し、新人研修でトップの成績

Sheikh Md. Hasibul Hasan さん

ソフトウェアエンジニア（ゼネット・日本勤務）

時期 できごと

2 02 5年 ダッカの学生ハッカソン「C O D E S AM UR A I」でゼネットと出会う

その後8か月 バングラデシュからリモートでインターン

来日 日本でインターン

2 02 6年 ゼネットに正社員として入社し、日本で勤務

2 02 6年 日本語がわからない状態で新人研修を受け、成績トップ

ゼネットでは、バングラデシュ出身の5名が活躍しています。
日本での勤務と、バングラデシュからのリモート勤務の両方です。
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Xlabo Orbit  ·  株式会社BJIT × 株式会社ゼネット

04 海外人材の採用

海外人材の採用でつまずく点と、Xlabo Orbit の対応

つまずく点 よくある状況 X lab o O rb it の対応

実力が見えない 書類と短い面接だけで判断するしかない 学習の記録（進捗・成果物）で実力を見てから選べる

言葉 日本語での会話や資料に不安がある
オンラインで日本語学習を支援。

内定後はBJITアカデミーで学べる

ビザ・手続き 在留資格や渡航の手続きがわからない 在留資格・渡航・生活の立ち上げまで支援に含む

立ち上げ 受け入れた後、現場が手一杯になる
ブリッジS Eが立ち上げを支援

（稼働から3か月は週1回1時間まで無償）

定着 採用しても長く続くか不安 定着支援と、翌年の採用計画づくりまで伴走する
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05 Xlabo Orbit の仕組み

学んだ記録で実力を確かめてから、面接・インターンへ

1 学ぶ

大学と連携した招待制。
学生がIT・日本語・英語を
オンラインで学ぶ

2 見せる

学習の進捗や成果物が、
実力を示す記録になる

3 選ぶ

オンライン面接と、
有償のリモートインターンで
確かめる

4 働く

日本で働く、または
現地からリモートで働く

運営 実績

株式会社BJIT
200名以上のバングラデシュ人エンジニアを日本企業へ。
「B- JET」（宮崎大学と連携）の運営実績あり

株式会社ゼネット
バングラデシュの大学に学習システム「Xlabo」を提供。
社内でバングラデシュ出身の5名が活躍

連携大学
ダッカ大学・UIU と連携協定（MO U）を締結
（2026年11月1日・2日）

ダッカ大学との締結（11月1日） UIU との締結（11月2日）

BJIT・B-JET の実績：グローバルギークス（BJITグループ）プレスリリース（2023年4月）ほか
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06 料金と早期参加特典

成果報酬なしの月額制。先着50社は1名分が初年度無料

プラン 年間採用枠 月額 年額 初年度の月額（特典）

O rb it 1 1名 8万円 96万円 無料

O rb it 2 2名 12万円 144万円 4万円

O rb it 3 3名 16万円 192万円 8万円

O rb it 5 5名 24万円 288万円 16万円

月額＝基本4万円＋採用枠1名あたり4万円。成果報酬なし。最低契約1年

早期参加特典（先着50社）

• 通常は年96万円かかる1名分の利用料が、ご利用開始から1年間無料になります

• 2名目以降の利用料と、2年目以降の利用料は通常どおりかかります

• 2027年3月末までのご契約が対象です。先着50社に達した時点で受付を終了します

• 日本語教育費・インターンシップ費用などは別途ご負担いただきます
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07 ウェビナーのご案内

11月18日（水）19時から、無料ウェビナーを開催

日時 2026年11月18日（水）19:00〜20:00

形式 オンライン（Z oo m）

参加費 無料

申込締切 2026年11月18日（水）17:00

主催 株式会社BJIT、株式会社ゼネット

お申し込み
https://www.kokuchpro.com/event/96c2604e080ca4
de38a4ab4eb492498a/

時間 内容 登壇

19:00 開会・ごあいさつ

19:05 バングラデシュIT人材の採用と定着 BJIT 辻出 悠斗 氏

19:30 受け入れ事例のご紹介 ゼネット 西島 由祐

19:40 新サービス「Xlabo  O rbit」のご案内 ゼネット 西島 由祐

19:50 質疑応答

こんな方におすすめです
IT企業・SIerの経営者、人事・採用担当者 ／ エンジニア採用に苦戦している企業
海外人材（リモート勤務を含む）の採用を検討している企業

参加URLはお申し込み後にお送りします
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