
異文化体験×語学研修×キャリア教育

なりたい自分を手に入れる！

未来プロデュース
オリジナル海外研修プログラム

《 プレスリリース 》

この度、株式会社イクシルでは、一般社団法人キャリア教育コーディネーターネットワーク協
議会様監修の元、子どもたちの『生きるチカラ』を育むキャリア教育にフォーカスを当てたオリ
ジナルプログラムを開発いたしました。

当プログラムの特徴は、

①学習指導要領にも記載されている「キャリア教育」に特化したプログラム
②主体性をもって何事にもチャレンジして行く素養を育む
③海外研修と組み合わせることで世界に向けた視野を獲得できる
④事前事後研修を通して新しい大学進学手法の「総合選抜型入試制度」に活用できる

ポートフォリオを作成
⑤探究学習の「問い立て」や自分の興味関心を掘り下げる効果を期待
というものです。

不確定要素の大きな社会で、地球をフィールドに活躍できる人材育成を主軸に、異文化体験や
語学研修も行える他にないプログラムと自負しております。
昨今の円安傾向と海外の市場の物価高に伴う海外研修の高額化に対して、目に見える効果と成果
を実現できるようにカリキュラム構成されています。
併せて、キャリア教育学習効果を数値化（可視化）するツールである、「次世代人材ルーブリッ
ク(*1)」を活用し、より成長度合いを確認できるようにしています。

ぜひ、詳細をご確認いただき、内容をご高覧いただければ幸いです。

(*1)次世代人材ルーブリックとは
「未来の労働者に不可欠なスキル」に関するグローバル調査”New Skills Now”などのデータも加味しながら、産官学民による連
携のもと、グローバル規模の調査データと現場の実務経験による幾度ものブラッシュアップを経て出来上がった、最先端のルー
ブリックで、評価ベースとなったのは、経済協力開発機構（OECD）が東日本大震災の被災地で、2012年から2014年にかけて
実施したグローバル人材教育プログラム「OECD東北スクール」で育まれた評価指標。
（アクセンチュア株式会社および一般社団法人 次世代教育・産官学民連携機構（以下CIE）が共同開発）
詳細：https://www.cie-jp.org/rubric



一般社団法人キャリア教育コーディネーターネットワーク協議会
〒167-0051 東京都杉並区荻窪5-28-3 1階１号
TEL:０３－３３９２－１９８８／ FAX:０３－5335－7366 http://www.human-edu.jp/

平成２３年２月１７日設立。経済産業省「キャリア教育民間コーディネーター育成・評価システム開発事業」（平成２０年
度～２２年度）を受け、継続的なキャリア教育の活動の基盤形成をめざして設立された一般社団法人。全国にネット
ワーク団体を持ち、各地域におけるキャリア教育の普及、キャリア教育コーディネーターの資格認定、育成、学校に
おけるキャリア教育の実践に取り組む。

株式会社イクシル
〒210-0024
神奈川県川崎市川崎区日進町１ サンスクエア川崎
電話：044-400-0421 （代表）
https://icxil.co.jp/
info@icxil.co.jp

イクシルの想い！

探究学習やキャリア教育の領域と、国際教育・海外研
修等を組み合わせたプログラムを提供することを通じ
て、国際的な視野で 「考えるチカラ」「生きるチカ
ラ」 を育むお手伝いをします。各学校・教育機関様
のニーズをヒアリングしながら、生徒様自身が主体的
に取り組めるよう最適化した事前事後研修・海外研修
を設計。ただただ海外生活を経験して帰ってくる研修
から脱却し、地球規模で自ら考え、学びを形に残すと
いうゴールを明確化した、教育的効果の高い研修を実
現します。

神奈川県知事登録旅行業 第 2-1253
一般社団法人 日本旅行業協会（JATA）正会員

監 修

プログラム提供

《 企業情報 》

単純に海外に行って終わりではない「教育的な価値を持った海外研修」と「事前事後研修」を提案しま
す。学校現場で行われている探究学習やキャリア教育の舞台を海外にまで広げ、現地でのフィールドワーク
や企業訪問、大学訪問を組み合わせたカリキュラムをご提案。国内だけでは知り得なかった選択肢や気づき
を得ることで、生徒の皆さんが持つ、無限の可能性を引き出すとともに、国際的な視野で「考えるチカラ」
「生きるチカラ」を養います。
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