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『Staff Note』 が 「第 23 回 [東京] 総務・人事・経理 Week 春」 

HR EXPO に初出展！ 
ハラスメント対策がエンゲージメントを変える！—職場環境を包括的に改善するソリューションを公開 

 
A&S フィナンシャルアドバイザリー株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役：八木裕男）は、2025 年

6月25日（水）～27日（金）に東京ビッグサイトで開催される「第23回 [東京] 総務・人事・経理Week【春】」

内の HR EXPO に出展し、ワークエンゲージメントとハラスメントリスクゼロの両方を叶える日本初※の HR

ツール『Staff Note（スタッフノート）』をご紹介します。 

 

 

今回が初出展となる当社ブースでは、「ハラスメント対策がエンゲージメントを変える！」をキャッチコピー

に掲げ、「ワークエンゲージメント」と「ハラスメントリスクゼロ」を両軸に、職場環境の包括的な改善を目指

す『Staff Note』の魅力を、体験型展示やブース内ミニセミナーを通じてお届けします。 

 

■展示の見どころ 

• HR 課題を解決する多彩な機能のデモ体験 

• ブース内セミナーで学べる、課題解決アプローチ 

• 活用事例・運用方法のご紹介と個別相談対応 

エンゲージメントツール、パルスサーベイ、時短 e ラーニング、外部相談窓口などの機能を、実際に操作し

ながらご体感いただけます。 

さらにブース内セミナーでは、「ワークエンゲージメント向上」「ハラスメントリスクゼロ」の実現に向けた

『Staff Note』の活用ポイントをご紹介。各方面で活躍するプロフェッショナルをゲストに迎えたセッション型

セミナーも予定しております。 

企業規模・業種を問わずご活用いただけます。貴社の課題にあわせた導入方法についてもお気軽にご相

談ください。 

  

News Release 

※A＆S フィナンシャルアドバイザリー株式会社調べ（2025 年 1月） 



 

■出展概要 

 

Staff Note の展示会情報はこちら 

https://staffnote.apfas.jp/seminar_event/20250625_hrexpo?utm_campaign=13860934-

20250625_hrexpo&utm_source=normal 

 

ご来場登録はこちら 

https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp/register.html?code=1358353543042503-TRX 

  

展示会名 第 23回 [東京] 総務・人事・経理 Week【春】 HR EXPO 

開催日程 2025年 6月 25日（水）～27日（金） 

会場 東京ビッグサイト（東展示棟） 

小間位置 42-38 

主催 RX Japan株式会社 

公式サイト https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp.html#/ 

https://staffnote.apfas.jp/seminar_event/20250625_hrexpo?utm_campaign=13860934-20250625_hrexpo&utm_source=normal
https://staffnote.apfas.jp/seminar_event/20250625_hrexpo?utm_campaign=13860934-20250625_hrexpo&utm_source=normal
https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp/register.html?code=1358353543042503-TRX
https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp.html#/


■同時開催セミナーにも登壇決定！ 

展示会内で同時開催される「会社のミライカレッジ バックオフィスソリューションセミナー」に、当社も 2 日

間登壇いたします。 

事例を交えながら、すぐに実践できるノウハウをお届けする、経営者・人事担当者必見の内容となってお

りますので、ぜひご参加ください。 

 

2025年 6月 25日（水） 12:30～13:10 

現場で"機能する"ハラスメント対応 ― ハラスメント対応の実務と教育のポイン

ト 

A&S フィナンシャルアドバイザリー株式会社 

Staff Note事業部 CHRO 山本喜一 

お申込み 

https://biz.q-pass.jp/f/10771/sj25/seminar_register#seminar89121 

 

 

2025年 6月 27日（金） 11:30～12:10 

若手社員が辞める前にできることー臨床心理士が伝えるメンタルヘルス不調の

予防と支援 

A&S フィナンシャルアドバイザリー株式会社 

Staff Note事業部 エグゼクティブアドバイザー 大庭さよ 

お申込み 

https://biz.q-pass.jp/f/10771/sj25/seminar_register#seminar89160 

 

※セミナーにご参加いただくには、展示会の来場登録が必要です。 

 

 

■『Staff Note』とは？ 

ハラスメント問題が深刻化する今、企業には「事後対応」だけでなく「予防的な仕組みづくり」が求められて

います。 

『Staff Note』は、ワークエンゲージメントとハラスメントリスクゼロの 2本柱で職場環境を包括的に改善し、

離職コスト削減・生産性向上・トラブル防止を同時に実現する日本初※の HRツールです。 

厚生労働省のガイドラインに完全対応しており、事業主が求められる措置義務をすべてカバーできます。 

 

【主な機能】 

エンゲージメントツール、パルスサーベイ、時短 e ラーニング、外部相談窓口 など 

HR 課題を解決する多彩な機能をスマートフォンで手軽に利用できることが特徴です。 

https://biz.q-pass.jp/f/10771/sj25/seminar_register%23seminar89121
https://biz.q-pass.jp/f/10771/sj25/seminar_register#seminar89160


名称 Staff Note（スタッフノート） 

料金 
初期費用 100,000円 ＋ 月額費用（1ユーザーあたり従量課金制） 

月額費用 600円～ 

URL https://staffnote.apfas.jp/ 

 

■会社概要 

会社名 A&S フィナンシャルアドバイザリー株式会社 

所在地 東京都千代田区内幸町 2-2-2 富国生命ビル 13F 

代表者 八木 裕男 

URL https://apfas.jp/ 

事業内容 
・マネジメントサービス ・ハラスメントリスク対策 

・M&A ・企業再生 ・事業承継 ・IPO ・監査 ・日本進出支援 

 

 

 【『Staff Note』に関するお問合せ・お申込み】 

A&S フィナンシャルアドバイザリー株式会社 Ｓｔａｆｆ Note事業部 

〈電話番号〉03-6457-9913 〈メールアドレス〉info@apfas.jp 

 

【本リリースに関するお問い合わせ】 

A&S フィナンシャルアドバイザリー株式会社 広報担当 伊藤 唯 

〈電話番号〉03-6457-9913 〈メールアドレス〉yui.ito@apfas.jp 

https://staffnote.apfas.jp/
https://apfas.jp/

