
成功のカギは候補者の
「数・質・定着率」

食品専門だからこそできる、特定技能
外国人材を選抜採用する方法を大公開

株式会社スキルディッシュ
代表取締役　

井潟 百之威

株式会社カミナシ
マーケティング部

小堀 結衣

採用した外国人材を
「即戦力」に！

カミナシが実現する
現場の育成・定着の仕組み

Program 1 Program 2

•	 特定技能外国人材の採用を検討している食品製造業の経営者、人事担当者
•	 外国人材を既に採用しているが、育成や定着に課題を感じている工場長、製造部長
•	 外国人材の活用を通じて、現場の生産性向上を目指したい方

こんな方に
おすすめ

9/9（火）・11（木）   13：00 -14：00アーカイブ配信

13：00-14：009/4 木

お申し込みは
こちらから

食品製造の事業成長を支える

特定技能外国人材の
「採用・育成・定着」

の秘訣 オンライン
配信

参加
無料




