
ミズサキ株式会社

貴社の採⽤課題を解決する
パートナー

「採⽤⽀援サービス」

戦略構築から ⼊社後の定着まで、⼀貫したサポートで
採⽤成功を強⼒に後押しします

戦略構築 ⺟集団形成 選考⽀援 定着⽀援

fujimura@mizusaki-inc.com https://mizusaki-inc.com



採⽤市場の現状と貴社の課題

採⽤市場の厳しさ

少⼦⾼齢化による労働⼈⼝の減少

当社の役割
このような採⽤課題に対し、当社は貴社にとって最適なソリューションを
提供し、採⽤成功への道を共に切り開きます。

貴社が抱える採⽤課題はありませんか？

応募が集まら ない
求める⼈材に出会えない

⼀つでも当てはまれば要注意！

求⼈数の増加で企業が⼈材確保に苦戦

採⽤⼿法の多様化と候補者ニーズの変化
選考途中の辞退が多い
内定承諾率が低い

⼗分な時間‧リソースを割けない
採⽤活動に集中できない

⼊社後のミスマッチ
早期離職が後を絶たない



当社の採⽤⽀援サービスとは？

「採⽤成功への完全サポート」
採⽤戦略の構築から 、⺟集団形成、選考‧⾯接、そ して⼊社後のフォローまで、

採⽤活動のフェーズに必要な⽀援をオーダーメイドで提供します。

戦略構築 ⺟集団形成 選考‧⾯接 ⼊社後フォロー

戦略構築⽀援
採⽤活動の軸となる戦略構築を徹底的にサポート。無駄
のない効率的な採⽤活動を実現します。

包括的なサポート体制
貴社の採⽤フェーズごとに必要な⽀援をオーダーメイド
で提供。部分的な課題解決からトータルサポートまで柔
軟に対応。

専⾨家によるノウハウ提供
採⽤市場の最新動向や成功事例に基づいた専⾨知識で、
貴社の採⽤⼒を底上げします。

貴社の採用成功を、プロフェッショナルチームが全力でサポートします



採⽤戦略構築の詳細サポート

採⽤戦略構築ミーティング
貴社の採⽤成功への基盤を築く 重要なセッション 3⽇間

採⽤⽬標設定
採⽤数‧時期の明確化、社内体制整理

⼈物像決定
求めるスキル‧経験、⽂化適合性の具体化

ターゲット層設定
所在地特定、効率的アプローチ⽅法検討

⾃社魅⼒の明確化
独⾃の魅⼒発掘、効果的な訴求ポイント整理

⾏動特性整理
活躍⼈材の⾏動特性分析、選考基準設定

⺟集団形成プラン
チャネル選定、タッチポイント戦略構築

採⽤フロー設計
応募から 内定までのスムーズなプロセス設計

⾯談‧⾯接⽅法確認
現状確認、改善点の洗い出し

採⽤プロセス設計
年間採⽤計画策定、ロードマップ化

期待できる効果
採⽤活動の「軸」が明確化 ⼀貫性のある採⽤活動 無駄なコスト‧⼯数削減 効率的な採⽤実現 ¥300,000



母集団形成支援
応募者獲得を最⼤化し、質の⾼い⺟集団を形成

母集団形成：応募者獲得を最大化する

1万円/媒体

求⼈媒体導⼊⽀援
最適な求⼈媒体の選定から 導⼊、運⽤アドバイスまで。
費⽤対効果の⾼い媒体選びをプロの視点でサポート。

5万円/件

求⼈原稿作成代⾏
貴社の魅⼒を最⼤限に引き出し、ターゲット層に響く 求
⼈原稿をプロが作成。ヒアリング‧修正込み。

10万円/⽉

スカウト送信代⾏
求める⼈物像に合致する候補者へスカウトメッセージを
送信。パーソナライズされたアプローチで返信率向上。

5万円/⽉

採⽤広報コンサルティング
ブログ、SNS、オウンドメディアを活⽤した採⽤広報戦
略の⽴案から 実⾏まで。採⽤ブランド構築をサポート。

40万円〜

採⽤ホームページ制作
ビジョンや⽂化、働く 魅⼒が伝わる採⽤サイトを制作。
候補者のエンゲージメントを⾼め、応募意欲を向上。

20万円〜

パンフレット制作
会社説明会や合同企業説明会で活⽤できる、貴社の魅⼒
を凝縮した採⽤パンフレットを制作。

3万円〜/⽉

応募受付‧⽇程調整
応募者への連絡や⾯接⽇程調整など、煩雑な採⽤業務を
代⾏。迅速かつ丁寧な対応で採⽤担当者の負担を軽減。

貴社のニーズに合わせて、必要なサービスを組み合わせてご提供いたします



選考‧面接支援
最適な⼈材を⾒極め、⼊社後のミスマッチを防⽌

選考‧⾯接：最適な⼈材を⾒極める

5万円/2時間⾯接指導‧⾯接官トレーニング
⾯接官のスキル向上を⽬的としたトレーニング。候補者の潜在能⼒を⾒抜
く 質問術や適切な評価⽅法を指導。

⾯接の質向上‧潜在能⼒の正確な評価

⾯接の流れ‧質問集作成
⼀貫性のある⾯接を実現するためのフローと、候補者の本質を引き出すた
めの質問集を作成。

⾯接の属⼈化防⽌‧公平で客観的な評価

1万円/件⾯接代⾏（WEB）
オンライン⾯接を当社の担当者が代⾏。⼀次⾯接のスクリーニングや多忙
な経営者の⽅に代わっての⾯接に活⽤。

採⽤担当者の⼯数削減‧選考スピード向上

2万円〜/件⾯接同席‧フィードバック
貴社の⾯接に専⾨家が同席し、客観的な視点から ⾯接官へのフィード
バックを提供。改善点を具体的に洗い出し。

⾯接官のスキルアップ‧的確な⼈材⾒極め

書類選考‧⾯接代⾏
貴社の基準に基づき、書類選考や⾯接の⼀部を代⾏。応募数の多い企業様の負担を軽減し、選考プロセス全体の効率化を図ります。 カスタマイズ対応

別途お問い合わせ



選考評価‧アフターフォロー
納得感のある採⽤と⼊社後の定着を⽀援

選考評価コンサルティング
評価基準設定と選考プロセス最適化

3万円/2時間

貴社の採⽤要件に基づき、候補者の評価基準設定をサポート。選考プロセス全体の最適化を通じて、より精度の⾼い⼈材⾒極めを実現。

評価のブレ解消‧⼊社後パフォーマンスに直結する⼈材の的確な⾒極め

アフターフォロー：⼊社後の定着を⽀援

内定連絡‧⼊社フォロー
内定辞退防⽌と⼊社前サポート

3万円/2時間

内定者への定期的な連絡や⼊社までのフォローアップをサポート。内定者の不安を解消し、⼊社への意欲を⾼めて内定辞退リスクを低減。

内定辞退率低下‧貴重な⼈材の獲得成功

採⽤成功から ⼊社後の活躍まで、⻑期的な⼈材定着を実現

選考評価：納得感のある採⽤を



ご利⽤の流れ
お問い合わせから 効果測定まで、6つのステップで採⽤成功を実現

3

最適なプランのご提案
無料相談、お打ち合わせに基づき、有料サービ
スから貴社に必要な⽀援を組み合わせてご提
案。

6

効果測定‧改善提案
定期的に効果を測定し、必要に応じて改善提案
を⾏います。

採⽤成功への確実なロードマップで、貴社の⼈材獲得を徹底サポート

1

お問い合わせ
まずはお気軽にご相談く ださい。貴社の現状
と課題をヒアリングいたします。

2 無料

無料相談、お打ち合わせ
採⽤課題の深掘り、ヒアリング。

4

ご契約
ご提案内容にご納得いただけましたら 、ご契
約となります。

5

サービス実施
プロフェッショナルなチームが貴社の採⽤活動
を強⼒にサポートします。



お問い合わせ‧会社概要

採用に関するあらゆるお悩みやご質問に、丁寧にお答えいたします

お問い合わせ
まずはお気軽にご連絡ください

メールアドレス

fujimura@mizusaki-inc.com

ウェブサイト

https://mizusaki-inc.com

今すぐお問い合わせ

会社概要

会社名

ミズサキ株式会社

所在地

〒160-0023
東京都新宿区⻄新宿3丁⽬3番13号
⻄新宿⽔間ビル2F

事業内容

採⽤⽀援‧コンサルティング
WEBプラットフォームmizusakiの運営


