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2020 年 10 月 29 日 
パーソルキャリア株式会社 

 
転職サービス「doda」、地方短期副業プロジェクトを開始  

第一弾「長野県塩尻市 短期副業案件特集」を公開 
2020 年 11 月 6 日（金）・16 日（月） オンライン事前説明会を実施 

 
総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯尾 

太郎）が運営する転職サービス「doda（デューダ）」＜ https://doda.jp ＞は、地方での短期副業を支援する「doda

地方短期副業プロジェクト」を開始し、第一弾として、長野県塩尻市での短期副業案件特集を公開します。また、2020

年11月6日（金）、16日（月）に、塩尻市役所の山田崇氏をお招きし、「地方×副業」をテーマに、塩尻市の魅力や取り

組み、パラレルキャリアの魅力についてお話しいただくオンライン事前説明会を実施しますのでお知らせします。 

■特設ページURL：https://doda.jp/event/fukugyo/shiojiri.html 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■「doda地方短期副業プロジェクト」について 

 新型コロナウイルスの影響により、“はたらく”を取り巻く状況は大きく変化しています。環境面では、リモートワー

クの普及に伴い、時間や場所に縛られないより自由な働き方が可能になりました。また、雇用に対する不安や、外出自

粛・リモートワークなどで在宅時間が増えたことにより、今後のキャリアの築き方を見つめなおす機会が増え、人々

の働き方の選択や価値観にも変化が起きています。そのような背景から、「doda地方短期副業プロジェクト」を開始す

る運びとなりました。 

本プロジェクトは、これまでの働く場所、働き方を超え、現職とは異なる地方という環境で副業に就くことで、新た

な学びや発見を得ていただくことを目的としています。また、就業期間を3カ月～と短期に設定することで、副業を始

めてみたいという方の第一歩も応援します。 

 

■オンライン事前説明会について 

塩尻市役所の「日本一おかしな公務員」こと山田崇氏に、「地方×副業」をテーマに、塩尻市の魅力や取り組み、ご

自身の経験からみるパラレルキャリアの魅力についてもお話しいただきます。また、本プロジェクトの趣旨※や、副業

案件の詳細についてもご説明します。 

※本プロジェクト趣旨の詳細は、下記サイトよりご確認ください。 

「キャリアオーナーシップ リビングラボ」 紹介サイト：https://co-livinglab.persol-career.co.jp/ 
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＜開催概要＞ 

日 時：第一回 2020年11月6日（金）20:30～22:00 

第二回 2020年11月16日（月）19:30～21:00 

登 壇 者：塩尻市役所 企画政策部 地方創生推進課 シティプロモーション係長 山田 崇氏 

プログラム：1．doda地方短期副業プロジェクトについて 

2．「地方×副業」 地方がかなえるパラレルキャリア 講師：山田崇氏 

3．副業案件についての説明 

4．Q&A、アンケート 

対 象：2021年1月時点で在職中の方（副業として、本プロジェクトに参加可能な方） 

参 加 費：無料 ※インターネットに接続するための通信料金は参加者負担となります。 

使用ツール：オンラインビデオツール  

参 加 方 法：特設ページ(https://doda.jp/event/fukugyo/shiojiri.html)の「お申し込み」ボタンからお申込みくだ

さい。※本イベントへの参加には、doda会員登録が必要となります。 

 

＜ゲストプロフィール＞ 

山田 崇（やまだ たかし）氏 

1975年 長野県塩尻市生まれ。塩尻市役所 企画政策部 地方創生推進課 シティプロモーション

係長を務めながら、空き家を活用したプロジェクト「nanoda（なのだ）」の代表も務める。そ

のほか、地方創生協働リーダーシッププログラム「MICHIKARA（みちから）」ほか、さまざま

な取り組みに携わる。内閣府 地域活性化伝道師、CAREER FOR（一般社団法人 地域・人材共

創機構）メンバー、信州大学 キャリア教育・サポートセンター 特任講師（教育・産学官地域

連携）ローカル・イノベーター養成コース特別講師（地域ブランド実践ゼミ）なども務める。 

著書：「日本一おかしな公務員」（日本経済新聞出版社） 

 

■「長野県塩尻市 短期副業案件特集」募集企業・職種紹介  

業務開始時は塩尻市で勤務していただきます。それ以降は、原則的にリモートワークを想定していますが、業務に

より異なりますので、詳細は選考時にご確認ください。 

・KADO（一般財団法人塩尻市振興公社）＜http://kado.shiojiri.com/more/＞ 

【企業概要】 

テレワークを活用したダイバーシティ（多様な働き方）を推進し、フルタイムの就労が困難な人

（子育て中、介護、障がい等）が、やりがいとワーク・ライフ・バランスを確保して安心して働

ける地域社会を目指しています。テレワーク拠点施設 KADO では、登録テレワーカーが自分に

合わせて仕事ができる環境があり、全国の企業からクラウドソーシングで案件を受託していま

す。 

【募集職種】業務改善・効率化／人材育成／人材（タレント）マネジメント 

 

・シビック・イノベーション拠点スナバ（一般財団法人塩尻市振興公社）＜https://www.sunaba.org/＞ 

【企業概要】 

塩尻市役所×市民が運営する、事業を生み出し、育てるための「コーワーキング、アクセラレー

ター、リビングラボ」の 3 つの機能をもったシビック・イノベーション拠点です。企業、起業

家、大学、生活者、そして行政。そのすべてを“市民”ととらえ、持続可能性と社会的効果を両立

させ事業や新しいしくみを、ともに生み出し、ともに育てます。開設から 2 年を経て、市民起

業家の支援のほか、企業の人材育成プログラムや地元高校生の起業家教育プログラムなど他地

域でも多様なプログラムを展開しています。 

【募集職種】事業企画・事業推進 
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・株式会社 HYAKUSHO ＜https://www.hyakusho.info/＞ 

【企業概要】 

「農家と消費者をクリエイターが繋ぐ」をミッションに活動する農家のプロデュース＆デザイン

集団です。農家に寄り添いながら、情報や思いの部分をきちんとくみ取りつつ消費者との出会い

を多角的にプロデュースし企画にする。体験した人たちが自身の生き方を見つめ直し、自分が本

当に納得できるものを選んでいくような生活様式を生み出す。その結果として、「地産地消」や、

顔の見える消費や豊かなライフスタイルが実現される。HYAKUSHO は、そんな手触り感のある

社会を目指しています。 

【募集職種】営業・新規事業企画 

 

・株式会社ユリーカ ＜https://viva-eureka.com/＞ 

【企業概要】 

長野を拠点としてニアショアを行うソフトウェア開発企業です。単なるニアショア企業にとどま

ることなく、業務系から Web 系まで多様な分野のシステム開発を手掛け、成長を続けています。

2018 年には、本社を東京から創業地である長野に U ターン。「作業場所」という制約から解放

された今、在宅勤務エンジニアの採用、農業×IT、山奥のサテライトオフィス、自然の中の企業

保育所など、地方だからこそできる新たなプロジェクトにIT の力を活用して、多数取り組みを

進めています。 

【募集職種】社員教育・研修／システム開発 プロジェクトマネジメント／プログラミングスクール講師 

 

・矢沢加工所企業組合 ＜https://yazawa830.official.ec/2＞ 

【企業概要】 

「自分たちの加工所をつくろう」。平均年齢 70 歳を超える主婦 7 人で 2004 年に創業した矢沢

加工所。ジャム、ジュース、味噌などの商品を一つ一つ心を込めて作っています。素材そのもの

の味を活かすために、果実を厳選し、無糖、無着色、無香料を守ったこだわりの逸品。今ではそ

の品質が認められ、直販するほかに、有名飲食店や高級旅館に卸すまでになっています。現在、

第二創業期を迎えており、次期経営者に事業承継中。守ってきた「味」と「品質」と「愛情」を

次の世代へ引き継ぐべく、法人の基盤整備と経営革新に挑戦しています。 

【募集職種】衛生管理 

 

・塩尻市役所 ＜https://www.city.shiojiri.lg.jp/＞ 

【企業概要】 

塩尻市は、長野県のほぼ中央に位置し、中央アルプスなどの山並みを背景に田園風景が広がる

清浄な水と緑に囲まれた場所です。塩尻は主要街道の結節点として市内に 6 つの宿場町を有し、

古くから交通の要衝として人やもの、情報が行き交い栄えました。その文化は現代にも受け継

がれ、いち早く自治体としても官民連携・外部人材活用を進めています。 

【募集職種】キャリア教育担当（高校・地域企業連携） 

 

 

■「doda」について＜ https://doda.jp ＞ 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級のdoda

転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 
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■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス人材のキャリア戦略プラットフォーム「iX」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支

援等のサービスを提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社

名変更。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社会

課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルグループは、「はたらいて、笑おう。」をグループビジョンに、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転

職サービス「doda」、ITアウトソーシングや設計開発など、人と組織にかかわる多様なサービスを展開しています。      

 また、人材サービスとテクノロジーの融合による、次世代のイノベーション開発にも取り組んでおり、市場価値を

見いだす転職サービス「ミイダス」、ITイベント情報サイトおよびイベント＆コミュニティスペース「TECH PLAY」、

クラウド型モバイルPOSレジ「POS＋（ポスタス）」などのサービスも展開しています。 
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