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2025 年 1 月 23 日 
株式会社ワンキャリア 

                             株式会社ベネッセ i-キャリア 

 

ワ ン キ ャ リ ア と ベ ネ ッ セ  i-キ ャ リ ア に よ る オ ン ラ イ ン カ ン フ ァ レ ン ス 第 2 弾  

「 新 卒 採 用 カ ン フ ァ レ ン ス 2025 冬 」 を 2/4（ 火 ）、 2/5（ 水 ） に 共 同 開 催  
 

人事向け採用クラウド「ONE CAREER CLOUD」を展開する株式会社ワンキャリア（本社：東京都渋谷区、代表取

締役社長 執行役員 CEO：宮下 尚之、以下ワンキャリア）と、新卒オファーサービス「doda キャンパス」を展開す

る株式会社ベネッセ i-キャリア（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：乾 史憲、以下ベネッセ i-キャリア）は、

企業の人事・採用担当者を対象に新卒採用とキャリア支援の在り方をアップデートするオンラインカンファレンスの

第 2 弾「新卒採用カンファレンス 2025 冬 〜新卒採用のプロが解説 明日から使える手法を学ぶ 2 日間〜」を、2 月

4 日(火)、5 日(水)に共同開催します。 

 

特設サイト：https://campus.doda.jp/__/short_urls/4cq 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

開催背景 

近年、職種別やジョブ型、通年採用など、新卒採用の形態は多様化しています。本カンファレンスでは、新卒採用や

学生動向のトレンドを再確認し、企業と学生の双方にとって理想的な採用の在り方を再認識いただくことを目的とし

ています。当カンファレンスでは、企業が自社に合う人材を見極め、認知獲得や母集団形成、選考辞退対策といった採

用業務の課題を解決し、採用戦略・計画・手法の見直しやインターンシッププログラムの策定などの具体的な行動に

移すための実践的な学びの機会を提供します。 

新卒採用支援企業全 18 社が登壇した第 1 回カンファレンス（2024 年 9 月開催）では、延べ 1,500 人以上が参加

しました。前回以上の学びを提供する本イベントに、ぜひご参加ください。 

 

開催概要 

イベント名：新卒採用カンファレンス 2025 冬 〜新卒採用のプロが解説 明日から使える手法を学ぶ 2 日間〜 

主 催 ：株式会社ワンキャリア、株式会社ベネッセ i-キャリア 

開 催 日 時 ：2025 年 2 月 4 日（火）・5 日（水） 10 時〜16 時 （予定） 

参 加 方 法 ：オンライン 

参 加 対 象 ：企業・団体の人事・採用担当者 

参 加 費 ：無料 

申 込 方 法 ：イベントページからお申し込みいただけます 

https://campus.doda.jp/__/short_urls/4cq
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プログラム内容 

両日とも特別講演と単独セッション、クロージングセッションで構成されています。 

※1 月 21 日時点での内容です。登壇企業およびテーマなど変更になる可能性がございます。 

 

【2 月 4 日（火）】 

時間 タイトル 登壇企業・団体 

10:00-11:00 【学生の"今"がわかる！】27 卒学生がリアル登壇！ 

学生生活の実情とこれからの就活の動き方とは？ 

株式会社ベネッセ i-キャリア 

11:00-11:25 27 卒理系学生と出会うには？ 

〜理系学生の動向まとめ〜 

株式会社テックオーシャン 

11:25-11:50 採用マーケティングの極意｜心を動かすストーリー設計の秘

訣 

Thinkings 株式会社 

11:50-12:15 -未来を創る人材の特徴-失敗しないポテンシャル採用とは 株式会社 Hajimari 

12:15-12:40 どう設計し落とし込む？人材要件設計 6 つのポイント 株式会社パフ 

13:00-14:00 ワンキャリア人事が語る、インターンシップを本選考につなげ

る「企画」と「つなぎ止め施策」のポイント 

株式会社ワンキャリア 

14:00-14:25 老舗メーカーに学ぶ、自ら育てる採用ブランド 株式会社 TalentX  

14:25-14:50 個別アプローチが内定承諾率を変える！学生一人ひとりに合

わせた「パーソナライズ採用」のはじめ方 

talentbook 株式会社 

14:50-15:15 【最新データを徹底解説】 

明日から使える！理系優秀層を惹きつけるスカウト活用術 

株式会社アカリク 

15:15-15:40 会っただけで終わらせない！ 27 卒採用を成功に導く 

アプローチからフォローまでの個別最適化ポイント 

株式会社ビズリーチ 

15:40-16:00 クロージングセッション：本日のまとめと 2 日目セッションの

ご紹介 

株式会社ワンキャリア、株式会

社ベネッセ i-キャリア 

 

【2 月 5 日（水）】 

時間 登壇テーマ 登壇企業・団体 

10:00-11:00 【学生の"今"がわかる！】就活を終了した 25 卒＆26 卒学生が

リアル登壇！企業の選び方と最後の決め手とは？ 

株式会社ワンキャリア 

11:00-11:25 今からでも間に合う！26 卒採用の母集団形成の実践的アプロ

ーチ 

株式会社グローアップ 

11:25-11:50 人的資本経営を成功に導く採用ブランディング 

新卒採用で「選ばれる企業」になるための戦略とは 

株 式 会 社 Human Resource 

Design 

11:50-12:15 エントリー数アップを実現！ 

学生の意向を上げる採用動画とは？ 

Crevo 株式会社 

12:15-12:40 承諾率 UP！志望度をあげるための 

惹きつける会社説明会とは？ 

株式会社リアライブ 

13:00-14:00 キャリアセンターの”今”を知る！大学連携を考える時に押さえ

ておきたいポイント〜キャリアセンター277 校の調査から読

み解く〜 

株式会社ベネッセ i-キャリア 

14:00-14:25 優秀学生に“選ばれる”ための 

カジュアル面談テクニックを大公開！ 

株式会社ダイレクトソーシング 

14:25-14:50 面接の極意-見極め力と動機付け力を高めるテクニック- 株式会社サポーターズ 

14:50-15:15 “共感"してもらうための組織づくりとは？ ウォンテッドリー株式会社 
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従業員エンゲージメント向上の構成と施策 

15:15-15:40 「内定者フォローから入社後の活躍に繋げる、自律的な学び」

をどのように支援をしていくか 

株式会社ベネッセコーポレーシ

ョン 

15:40-16:00 クロージングセッション：27 卒採用を視野に、何を見直し、何

を行動に移すか？ 

株式会社ワンキャリア、株式会

社ベネッセ i-キャリア 

 

会社概要 

【株式会社ワンキャリア】 

ワンキャリアは、「人の数だけ、キャリアをつくる。」をミッションに掲げ、個人・企業が仕事選びに関するあらゆる

データを利用できるプラットフォームとして、3 つのサービスを展開しております。 

サービス一覧： 

・大学生向け新卒採用メディア「ONE CAREER」（https://www.onecareer.jp/） 

・求職者向け中途採用メディア「ONE CAREER PLUS」（https://plus.onecareer.jp/） 

・人事向け採用 DX 支援サービス「ONE CAREER CLOUD」（https://service.onecareercloud.jp/） 

 

本社所在地：東京都渋谷区桜丘町 20-1 渋谷インフォスタワー 16 階 

設立   ：2015 年 8 月 18 日 

代表者  ：代表取締役社長 執行役員 CEO 宮下 尚之 

事業内容 ：キャリアデータプラットフォーム事業（採用 DX 支援サービス、その他） 

証券コード：4377（東証グロース） 

企業サイト：https://onecareer.co.jp/ 

 

【株式会社ベネッセ i-キャリア】 

株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社が 2015 年 4 月に設立した合弁会社です。株式会

社ベネッセコーポレーションの大学教育事業部門とパーソルキャリア株式会社の新卒就職支援部門が一緒になりま

した。両社の力を最大限に活用して、大学の教育支援、学生の就活支援、および企業の採用支援を行う事業を推進し

ています。大学生向け教育事業と新卒学生に特化した就職支援事業を合わせることで、学生の力を伸ばし、学生が自

分を活かせる職場に出会い、自らの力で社会に貢献できる人材になることを支援してまいります。教育事業と就職支

援事業の一体的な運営を通じて「まなぶ と はたらく をつなぐ」ことを目指します。 

 

doda 発 新卒オファーサービス「doda キャンパス」について：  

「doda キャンパス」は、学生が自身の努力や学び・経験などをデータベースに蓄積し、個性を可視化することに

より、企業が自社のキャリア教育プログラムやインターン・採用選考等のオファーを送ることができる「doda 発 新

卒オファーサービス」です。2024 年 5 月時点で約 113 万 400 人の学生が登録をしており、国内最大級の学生デー

タベースを保有しています。 

 

本社所在地：東京都新宿区西新宿 2-1-1 新宿三井ビルディング 32 階 

設立   ：2015 年 4 月 1 日 

代表者  ：代表取締役社長 乾 史憲 

事業内容 ：教育支援・採用支援サービス 

企業サイト：https://www.benesse-i-career.co.jp/ 
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